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Vecinas y vecinos de San Rosendo:

, / Como. ir.1dica la Ley. .18..695 “Organica

Z Constitucional de Municipalidades” en su
articulo N° 67, el Alcalde dara Cuenta Publica
de su gestion anual y de la marcha general de
la Municipalidad.

En ese contexto es que saludo a cada uno de
ustedes con el afecto y respeto de siempre,
donde ademas vengo a entregar el balance de
un nuevo afo de gestion municipal 2022; esto,
con el firme convencimiento de que desde lo
gue hacemos como funcionarios publicos

contribuimos a un mejor San Rosendo.

Sabemos que todo aporte en las areas de salud, educacion, deporte y cultura, la busqueda de
soluciones tan béasicas y sentidas como el agua, la energia, la vivienda, el mantenimiento de
caminos y abrir paso al autosustento familiar, son sin duda los mas valorados de parte de
guienes componen nuestro fin Gltimo como habitantes de nuestro pueblo.

El afio 2022 estuvo lleno de desafios para avanzar y tener respuestas en grandes anhelos,
como los de vivienda, con la aprobacion e inicio de obras del comité Villa Los Alerces con 75
soluciones habitacionales. Por otra parte, el primer sistema de agua potable rural que llegara
con el elemento vital a mas de 250 familias en las comunidades de Turquia, Vega Verde, Los
Callejones y La Quebrada de Pefaflor. Por medio del MINVU y su programa para Pequefias
Localidades, obtuvimos las sefialéticas indicativas de calles para toda la zona urbana, se logro
pavimentar el histérico camino antena y diferentes escalinatas de Quinta Ferroviaria, Héroes de
la Concepcion y sector Agua Potable. Pudimos concretar el solicitado proyecto de iluminacion
para las zonas rurales y urbana. Avanzamos en la segunda etapa del proyecto de camaras de
vigilancia para tener un San Rosendo mas seguro.

Desde nuestros equipos de salud, se lograron avances para tener aprobado un programa
arquitectonico para un nuevo CESFAM, ademas de la compra de un nuevo furgon y equipo de
esterilizacion, donde cada recurso y equipamiento obtenido busca el mejoramiento en la
atencion de nuestros usuarios.

Desde el area de educacion se lograron financiar diferentes proyectos, como el
reacondicionamiento térmico para nuestro Liceo Isidora Aguirre Tupper, recursos para la
compra de buses que trasladaran a nuestros estudiantes, sin dejar de lado el mejoramiento en
nuestros establecimientos rurales.

En este aflo de gestion, no quiero dejar de destacar el trabajo colaborativo con otras
instituciones, como el Ministerio de Vivienda y Urbanismo, a través del Programa para
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pequefias localidades, la Fundacién para Superacién de la Pobreza, a través del equipo de
Servicio Pais, el Ministerio de Agricultura, a través del equipo PRODESAL, y la Fundacion
ProCultura con su ardua colaboracion para el rescate de nuestro patrimonio.

Y como no resaltar el trabajo de las organizaciones sociales, que dia a dia nos permiten saber
gue vale la pena nuestro aporte, por su trabajo para mantener viva la comunidad, para hacer
de cada rincon de la comuna un lugar digno de vivir; todo ello, es sin duda parte de nuestra
motivacion.

Agradezco al Concejo Municipal, por su representacion comunitaria, por su labor orientadora y
fiscalizadora, pero sobre todo, agradezco el apoyo en iniciativas que requieren la vision de
futuro para nuestra comuna.

Por ultimo, doy las gracias a todos los funcionarios y funcionarias que trabajan en el municipio,
en las areas de salud, educacién, y a quienes son parte de la empresa de aseo y ornato; de
cada uno de ellos depende toda nuestra gestion, para hacer que cada dia avancemos hacia un
lugar digno de vivir.

Con el carifio y compromiso de siempre,

Alcalde
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DIRECCION DE ADMINISTRACION Y FINANZAS

Como cada afio, para dar cumplimiento a la Ley Organica Constitucional de Municipalidades N°18.695
Art. 5° Literal b, la municipalidad, como atribucién esencial de esta, debe: elaborar, aprobar, modificar y
ejecutar el presupuesto municipal; y asi mismo, segun indica el Art. 67 es deber del Alcalde dar cuenta
publica de su gestién y de la marcha de la municipalidad al Concejo Municipal, debiendo informar entre
otros aspectos el balance de la Ejecucion Presupuestaria y el Estado de Situacién Financiera de la
municipalidad. En este contexto se presentan los principales estados financieros y comportamiento del
Gasto Presupuestario.




BALANCE PRESUPUESTARIO DE INGRESOS AL MES DE DICIEMBRE DE 2022

CUENTAS PRESUPUESTO SALDO DEVENGADO PERCIBIDO POR PERCIBIR

CODIGO DENOMINACION INICIAL VIGENTE PRESUPUES. PARCIAL  ACUMULADO PARCIAL  ACUMULADO ALAFECHA

115-00-00- DEUDORES PRESUPUESTARIOS | 2.207.539.000 4.356.505.103 ~ 589.730.895 = 559.513.919 @ 3.766.774.208 = 559.576.447 @ 3.729.506.523 37.267.685
000-000-000 = 111

115-03-00- C X C TRIBUTOS SOBRE EL USO 220.479.000  286.321.000 5.764.259 7.918.699  280.556.741 7915602  280.014.135 542.606
000-000-000  DE BIENES Y LA REALIZA

115-03-01- PATENTES Y TASAS POR 34.479.000 90.121.000 4.866.957 3.212.106 85.254.043 3.209.009 84.711.437 542.606
000-000-000 @ DERECHOS

115-03-01- PATENTES MUNICIPALES 5.077.000 7.577.000 -17.334 43.570 7.594.334 43.570 7.092.964 501.370
001-000-000

115-03-01- DE BENEFICIO MUNICIPAL 1 5.077.000 7.577.000 -17.334 43.570 7.594.334 43.570 7.092.964 501.370
001-001-000

115-03-01- PATENTES COMERCIALES 5.077.000 7.577.000 3.029.742 43.570 4.547.258 43.570 4.158.735 388.523
001-001-001

115-03-01- PATENTES DE ALCOHOLES 0 0 -3.047.076 0 3.047.076 0 2.934.229 112.847
001-001-002

115-03-01- DERECHOS DE ASEO 3.000.000 3.780.000 55.738 195.389 3.724.262 192.292 3.683.026 41.236
002-000-000

115-03-01- EN IMPUESTO TERRITORIAL 1.500.000 2.280.000 556.910 192.292 2.224.090 192.292 2.224.090 0
002-001-000

115-03-01- EN PATENTES MUNICIPALES 1.500.000 1.500.000 -172 3.097 1.500.172 0 1.458.936 41.236
002-002-000

115-03-01- OTROS DERECHOS 26.402.000 73.434.000 4.828.045 2.973.147 68.605.955 2.973.147 68.605.955 0
003-000-000

115-03-01- URBANIZACION Y 9.152.000 18.184.000 2.082.702 487.621 16.101.298 487.621 16.101.298 0
003-001-000 CONSTRUCCION

115-03-01- PERMISOS DE CONSTRUCCION 3.000.000 14.232.000 234.631 460.101 13.997.369 460.101 13.997.369 0
003-001-001

115-03-01- PERMISO DE SUB. Y LOTEO 1.000.000 1.000.000 791.260 0 208.740 0 208.740 0
003-001-002

115-03-01- VARIOS DOM 5.152.000 2.952.000 1.056.811 27.520 1.895.189 27.520 1.895.189 0
003-001-003

115-03-01- TRANSFERENCIA DE 12.000.000 18.500.000 14.420 280.146 18.485.580 280.146 18.485.580 0

003-004-000  VEHICULOS



115-03-01-
003-999-000
115-03-01-
003-999-002
115-03-01-
003-999-003
115-03-01-
003-999-004
115-03-01-
004-000-000
115-03-01-
004-001-000
115-03-02-
000-000-000
115-03-02-
001-000-000
115-03-02-
001-001-000
115-03-02-
001-002-000
115-03-02-
002-000-000
115-03-02-
999-000-000
115-03-03-
000-000-000
115-05-00-
000-000-000
115-05-03-
000-000-000
115-05-03-
002-000-000

115-05-03-
002-001-000
115-05-03-
002-999-000
115-05-03-
007-000-000

OTROS

DERECHOS VARIOS

VARIOS RENTAS Y PATENTES
FARMACIA COMUNAL
DERECHOS DE EXPLOTACION
CONCESIONES

PERMISOS Y LICENCIAS
PERMISOS DE CIRCULACION
DE BENEFICIO MUNICIPAL

DE BENEFICIO FONDO COMUN
MUNICIPAL

LICENCIAS DE CONDUCIR Y
SIMILARES

OTROS

PARTICIPACION EN IMPUESTO
TERRITORIAL - ART. 37 DL

C X C TRANSFERENCIAS
CORRIENTES

DE OTRAS ENTIDADES
PUBLICAS

DE LA SUBSECRETARIA DE
DESARROLLO REGIONAL Y
ADMIN

FORTALECIMIENTO DE LA
GESTION MUNICIPAL
OTROS

DEL TESORO PUBLICO

5.250.000

3.227.000

2.023.000

0

0

0

171.000.000

155.000.000

58.125.000

96.875.000

15.000.000

1.000.000

15.000.000

20.358.000

20.358.000

19.821.000

0

19.821.000

537.000

36.750.000

3.227.000

523.000

33.000.000

5.330.000

5.330.000

182.000.000

181.000.000

67.875.000

113.125.000

0

1.000.000

14.200.000

83.889.025

83.889.025

55.012.025

6.500.000

48.512.025

8.077.000

2.730.923

416.965

408.428

1.905.530

508

508

267.440

11.630

4.328

7.302

0

255.810

629.862

1.458.892

1.458.892

798.335

0

798.335

881.981

2.205.380

140.330

0

2.065.050

0

0

3.470.137

2.732.347

1.024.631

1.707.716

0

737.790

1.236.456

571.504

571.504

0

0

34.019.077

2.810.035

114.572

31.094.470

5.329.492

5.329.492

181.732.560

180.988.370

67.870.672

113.117.698

0

744.190

13.570.138

82.430.133

82.430.133

54.213.690

6.500.000

47.713.690

7.195.019

2.205.380

140.330

0

2.065.050

0

0

3.470.137

2.732.347

1.024.631

1.707.716

0

737.790

1.236.456

571.504

571.504

0

0

34.019.077

2.810.035

114.572

31.094.470

5.329.492

5.329.492

181.732.560

180.988.370

67.870.672

113.117.698

0

744.190

13.570.138

82.430.133

82.430.133

54.213.690

6.500.000

47.713.690

7.195.019



115-05-03-
007-999-000

115-05-03-
099-000-000
115-06-00-
000-000-000
115-06-03-
000-000-000
115-08-00-
000-000-000
115-08-01-
000-000-000

115-08-01-
001-000-000
115-08-01-
002-000-000
115-08-02-
000-000-000
115-08-02-
001-000-000
115-08-02-
001-001-000
115-08-02-
002-000-000
115-08-02-
002-002-000
115-08-02-
003-000-000
115-08-02-
004-000-000
115-08-02-
005-000-000

115-08-02-
006-000-000

115-08-02-
007-000-000

OTRAS TRANSFERENCIAS
CORRIENTES DEL TESORO
PUBLICO

DE OTRAS ENTIDADES
PUBLICAS

C X C RENTAS DE LA
PROPIEDAD

INTERESES

C X C OTROS INGRESOS
CORRIENTES
RECUPERACIONES Y
REEMBOLSOS POR LICENCIAS
MEDICAS

REEMBOLSO ART. 4 LEY N
°19.345

RECUPERACIONES ART. 12 LEY
N° 18.196

MULTAS Y SANCIONES
PECUNIARIAS

MULTAS - DE BENEFICIO
MUNICIPAL

MULTAS LEY DE TRANSITO

MULTAS DE BENEFICIO FONDO
COMUN MUNICIPAL

MULTAS ART 14 N° 6 INC. 2 LEY
18695 MULTAS TAG

MULTAS LEY DE ALCOHOLES -
DE BENEFICIO MUNICIPAL

MULTAS LEY DE ALCOHOLES -
DE BENEFICIO SERVICIOS D

REGISTRO DE MULTAS DE
TRANSITO NO PAGADAS - DE
BEN

REGISTRO DE MULTAS DE
TRANSITO NO PAGADAS - DE
BEN

MULTAS JUZGADO DE POLICIA
LOCAL - DE BENEFICIO OTR

537.000

0

0

0

1.831.690.000

11.000.000

1.000.000

10.000.000

19.730.000

10.000.000

10.000.000

2.500.000

2.500.000

274.000

300.000

1.046.000

4.000.000

110.000

8.077.000

20.800.000

1.700.000

1.700.000

2.243.910.000

10.200.000

200.000

10.000.000

20.800.000

10.800.000

10.800.000

620.000

620.000

274.000

300.000

1.896.000

4.000.000

110.000

881.981

-221.424

57.545

57.545

-75.164.435

-22.897.393

200.000

-23.097.393

2.293.490
-334.854
-334.854

620.000
620.000

204.351
253.567

429.098

908.529

110.000

10

0

571.504

0

0

281.529.901

951.837

0

951.837

1.439.758

1.069.947

1.069.947

0

0

18.347

12.231

0

0

7.195.019

21.021.424

1.642.455

1.642.455

2.319.074.435

33.097.393

0

33.097.393

18.506.510

11.134.854

11.134.854

0

0

69.649

46.433

1.466.902

3.091.471

0 7.195.019

571.504 21.021.424
0 1.642.455

0 1.642.455
281.778.223  2.295.559.850
1.200.159 9.582.808
0 0
1.200.159 9.582.808
1.439.758 18.506.510
1.069.947 11.134.854
1.069.947 11.134.854
0 0

0 0

18.347 69.649
12.231 46.433

0 1.466.902

0 3.091.471

0 0

0

0

23.514.585

23.514.585

0

23.514.585

0



115-08-02-
008-000-000
115-08-02-
008-001-000
115-08-03-
000-000-000
115-08-03-
001-000-000
115-08-04-
000-000-000
115-08-04-
001-000-000

115-08-99-
000-000-000
115-08-99-
001-000-000
115-08-99-
001-001-000
115-08-99-
999-000-000
115-10-00-
000-000-000
115-10-03-
000-000-000
115-10-04-
000-000-000
115-12-00-
000-000-000
115-12-10-
000-000-000
115-12-10-
001-000-000
115-12-10-
002-000-000
115-12-10-
002-001-000
115-13-00-
000-000-000

INTERESES
INTERESES POR ATRASOS

PARTJCIPACION DEL FONDO
COMUN MUNICIPAL - ART. 38

PARTICIPACION ANUAL EN EL
TRIENIO CORRESPONDIENTE

FONDOS DE TERCEROS

ARANCEL AL REGISTRO DE
MULTAS DE TRANSITO NO
PAGAD

OTROS

DEVOLUCIONES Y REINTEGROS
NO PROVENIENTES DE IMPUE

REINTEGRO DE SUELDO O
VIATICOS
OTROS

C X C VENTA DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS
VEHICULOS

MOBILIARIO Y OTROS

C X C RECUPERACION DE
PRESTAMOS
INGRESOS POR PERCIBIR

RECUPERACION DE LICENCIAS

MOROSOS RENTAS Y
PATENTES

MOROSOS POR PATENTES
ENROLADAS

C X C TRANSFERENCIAS PARA
GASTOS DE CAPITAL

1.500.000

1.500.000

1.800.000.000

1.800.000.000

350.000

350.000

610.000

610.000

610.000

0

15.100.000

15.000.000

100.000

500.000

500.000

0

500.000

500.000

412.000

2.800.000

2.800.000

2.210.000.000

2.210.000.000

500.000

500.000

2.410.000

1.210.000

1.210.000

1.200.000

0

0

0

9.500.000

9.500.000

9.000.000

500.000

500.000

1.062.209.946

102.799

102.799

-54.839.162

-54.839.162

136.560

136.560

142.070

21.689

21.689

120.381

0

0

0

-11.473.627

-11.473.627

-11.443.317

-30.310
-30.310

113.129

11

339.233

339.233

279.099.246

279.099.246

39.060

39.060

39.060

0

0

0

0

861.827

861.827

861.827

0

0

268.631.988

2.697.201

2.697.201

2.264.839.162

2.264.839.162

363.440

363.440

2.267.930

1.188.311

1.188.311

1.079.619

0

0

0

20.973.627

20.973.627

20.443.317

530.310

530.310

1.062.096.817

339.233

339.233

279.099.246

279.099.246

39.060

39.060

39.060

0

0

0

0

679.130

679.130

679.130

0

0

268.631.988

2.697.201

2.697.201

2.264.839.162

2.264.839.162

363.440

363.440

2.267.930

1.188.311

1.188.311

1.079.619

0

0

0

7.763.133

7.763.133

7.763.133

0

0

1.062.096.817

0

0

13.210.494

13.210.494

12.680.184

530.310

530.310

0



115-13-03-
000-000-000
115-13-03-
002-000-000

115-13-03-
002-001-000

115-13-03-
002-002-000
115-13-03-
002-999-000
115-13-03-
005-000-000
115-13-03-
005-001-000
115-13-03-
099-000-000
115-15-00-
000-000-000

DE OTRAS ENTIDADES
PUBLICAS

DE LA SUBSECRETARIA DE
DESARROLLO REGIONAL Y
ADMIN

PROGRAMA MEJORAMIENTO
URBANO Y EQUIPAMIENTO
COMUNA

PROGRAMA MEJORAMIENTO DE
BARRIOS

OTRAS TRANS.PARA GASTOS
DE CAPITAL DE LA SUBDERE

DEL TESORO PUBLICO

PATENTES MINERAS LEY N°
19.143

DE OTRAS ENTIDADES
PUBLICAS

SALDO INICIAL DE CAJA

TOTAL

412.000 1.062.209.946

0 904.424.946

0  674.482.988

0  118.632.000

0 111.309.958

412.000 3.612.000

412.000 3.612.000

0 154.173.000

119.000.000  668.975.132

2.207.539.000 4.356.505.103

113.129

655

655

0

0

111.118
111.118
1.356
668.975.132

589.730.895

12

268.631.988

268.631.988

149.999.988

118.632.000

0

559.513.919

1.062.096.817

904.424.291

674.482.333

118.632.000

111.309.958

3.500.882

3.500.882

154.171.644

0

3.766.774.208

268.631.988

268.631.988

149.999.988

118.632.000

0

559.576.447

1.062.096.817

904.424.291

674.482.333

118.632.000

111.309.958

3.500.882

3.500.882

154.171.644

0

3.729.506.523

37.267.685



CUENTAS

CODIGO

215-00-00-
000-000-
000
215-21-00-
000-000-
000
215-21-01-
000-000-
000
215-21-01-
001-000-
000
215-21-01-
001-001-
000
215-21-01-
001-002-
000
215-21-01-
001-002-
002

215-21-01-
001-002-
003

215-21-01-
001-003-
000
215-21-01-
001-003-
001

215-21-01-
001-004-
000

DENOMINACIO
N

ACREEDORES

PRESUPUESTA
RIOS 121..

C XP GASTOS

EN PERSONAL

PERSONAL DE
PLANTA

SUELDOS Y
SOBRESUELD
0S

SUELDOS
BASE

ASIGNACION
DE
ANTIGUEDAD
ASIGNACION
DE
ANTIGUEDAD,
ART. 97, LETRA
G), DE LA
TRIENIOS,
ART. 7, INCISO
3,LEY N°
15.076
ASIGNACION
PROFESIONAL

ASIGNACION
PROFESIONAL,
DECRETO LEY
N° 479, DE 197
ASIGNACION
DE ZONA

BALANCE PRESUPUESTARIO DE GASTOS AL MES DE DICIEMBRE DE 2022

PRESUPUESTO
INICIAL VIGENTE
(1)
2.207.539.000  4.356.505.103

1.149.731.000

814.431.000

690.977.000

171.000.000

14.600.000

14.600.000

51.000.000

51.000.000

45.000.000

1.173.240.368

763.531.000

632.807.000

120.580.000

14.600.000

14.600.000

51.000.000

51.000.000

45.000.000

SALDO

PRESUPUES
(1-6)

1.774.951.45
2
126.869.921
94.666.676
73.288.814
972.668

2.825.258

2.825.258

10.020.559

10.020.559

11.636.194

OBLIGADO

PARCIAL

(3)
350.055.624

133.010.019

81.102.427

60.422.782

10.853.660

1.203.500

1.203.500

3.791.793

3.791.793

3.039.031

%
OBLIGADO

ACUMULAD ALAFECHA

(0]

4)
2.592.245.90
4

1.046.530.92

5
668.863.874
559.517.736
119.606.932

11.774.742

11.774.742

40.979.441

40.979.441

33.363.806

13

@10
59,50288000

89,20004000

87,60140000

88,41839000

99,19301000

80,64892000

80,64892000

80,35184000

80,35184000

74,14179000

DEVENGAD

0
PARCIAL

(5)
353.567.332

133.010.019

81.102.427

60.422.782

10.853.660

1.203.500

1.203.500

3.791.793

3.791.793

3.039.031

ACUMULAD
0

(6)
2.581.553.65
1

1.046.370.44

7
668.864.324
559.518.186
119.607.332

11.774.742

11.774.742

40.979.441

40.979.441

33.363.806

PAGADO

PARCIAL

(7)
398.653.177

137.313.092

81.102.427

60.422.782

10.853.660

1.203.500

1.203.500

3.791.793

3.791.793

3.039.031

ACUMULAD
0

(8)
2.553.953.65
1

1.046.370.44

7
668.864.324
559.518.186
119.607.332

11.774.742

11.774.742

40.979.441

40.979.441

33.363.806

POR
PAGAR
PARCIAL

(6)-(8)
27.600.000




215-21-01-

001-004-
001

215-21-01-

001-004-
002

215-21-01-

001-007-
000

215-21-01-

001-007-
001

215-21-01-

001-009-
000

215-21-01-

001-009-
005

215-21-01-

001-010-
000

215-21-01-

001-010-
001

215-21-01-

001-014-
000

215-21-01-

001-014-
001

215-21-01-

001-014-
002

215-21-01-

001-014-
003

215-21-01-

001-015-
000

215-21-01-

001-015-
001

ASIGNACION

DE ZONA, ART.

7Y 25 D.L.N°
3.551
ASIGNACION

DE ZONA, ART.

26, DE LA LEY
N° 19.378 Y
ASIGNACIONE
SDELD.L.N°
3.551, DE 1981
ASIGNACION
MUNICIPAL,
ART.24Y 31
DL. N° 3,551, D
ASIGNACIONE
S ESPECIALES

ASIGNACION
ART. 1, LEY N°
19.529
ASIGNACION
DE PERDIDA
DE CAJA
ASIGNACION
POR PERDIDA
DE CAJA, ART.
97, LETRA A),
ASIGNACIONE
S
COMPENSATO
RIAS
INCREMENTO
PREVISIONAL,
ART.2,D.L.
3501, DE 1980
BONIFICACION
COMPENSATO
RIA DE SALUD,
ART. 3%, LEY
BONIFICACION
COMPENSATO
RIA, ART. 10,
LEY N° 18.675
ASIGNACIONE
S
SUSTITUTIVAS
ASIGNACION
UNICA, ART. 4,
LEY N° 18.717

32.000.000

13.000.000

179.000.000

179.000.000

17.000.000

17.000.000

207.000

207.000

107.500.000

61.000.000

13.500.000

33.000.000

19.000.000

19.000.000

32.000.000

13.000.000

171.250.000

171.250.000

17.000.000

17.000.000

207.000

207.000

107.500.000

61.000.000

13.500.000

33.000.000

19.000.000

19.000.000

8.168.734

3.467.460

16.712.802

16.712.802

5.811.028

5.811.028

12.357

12.357

14.106.031

6.839.821

2.209.488

5.056.722

7.724.956

7.724.956

2.170.737

868.294

13.941.916

13.941.916

1.042.384

1.042.384

8.459.893

4.922.536

1.018.395

2.518.962

1.078.970

1.078.970

23.831.266

9.532.540

154.537.198

154.537.198

11.188.972
11.188.972
194.643

194.643

93.393.969

54.160.179

11.290.512

27.943.278

11.275.044

11.275.044

14

74,47271000

73,32723000

90,24070000

90,24070000

65,81748000

65,81748000

94,03043000

94,03043000

86,87811000

88,78718000

83,63342000

84,67660000

59,34234000

59,34234000

2.170.737

868.294

13.941.916

13.941.916

1.042.384

1.042.384

8.459.893

4.922.536

1.018.395

2.518.962

1.078.970

1.078.970

23.831.266

9.532.540

154.537.198

154.537.198

11.188.972

11.188.972

194.643

194.643

93.393.969

54.160.179

11.290.512

27.943.278

11.275.044

11.275.044

2.170.737

868.294

13.941.916

13.941.916

1.042.384

1.042.384

8.459.893

4.922.536

1.018.395

2.518.962

1.078.970

1.078.970

23.831.266

9.532.540

154.537.198

154.537.198

11.188.972

11.188.972

194.643

194.643

93.393.969

54.160.179

11.290.512

27.943.278

11.275.044

11.275.044



215-21-01-

001-015-
999

215-21-01-

001-019-
000

215-21-01-

001-019-
001

215-21-01-

001-022-
000

215-21-01-

001-043-
000

215-21-01-

002-000-
000

215-21-01-

002-001-
000

215-21-01-

002-002-
000

215-21-01-

003-000-
000

215-21-01-

003-001-
000

215-21-01-

003-001-
001

215-21-01-

003-002-
000

215-21-01-

003-002-
001

OTRAS
ASIGNACIONE
S
SUSTITUTIVAS
ASIGNACION
DE
RESPONSABILI
DAD
ASIGNACION
DE
RESPONSABILI
DAD JUDICIAL,
ART. 2, LE
COMPONENTE
BASE
ASIGNACION
DE
DESEMPERNO
ASIGNACION
INHERENTE AL
CARGO LEY N°
18.695
APORTES DEL
EMPLEADOR

A SERVICIOS
DE BIENESTAR

OTRAS
COTIZACIONE
S
PREVISIONALE
S
ASIGNACIONE
SPOR
DESEMPERNO
DESEMPENO
INSTITUCIONA
L

ASIGNACION
DE
MEJORAMIENT
ODELA
GESTION
MUNICIPAL
DESEMPENO
COLECTIVO

ASIGNACION
DE
MEJORAMIENT

5.670.000

5.670.000

56.000.000

25.000.000

34.554.000

16.128.000

18.426.000

62.400.000

29.000.000

29.000.000

30.000.000

30.000.000

5.670.000

5.670.000

56.000.000

25.000.000

34.213.000

15.787.000

18.426.000

62.400.000

29.000.000

29.000.000

30.000.000

30.000.000

609.058

609.058

2.760.487

97.416

8.968.546

1.632.080

7.336.466

8.344.196

4.184.649

4.184.649

4.133.504

4.133.504

465.470

465.470

14.255.801

2.290.364

944.340

944.340

13.189.252

6.353.083

6.353.083

6.525.856

6.525.856

5.060.942

5.060.942

53.239.463

24.902.584

25.244.454
14.154.920

11.089.534

54.055.804
24.815.351

24.815.351

25.866.496

25.866.496

15

89,25824000

89,25824000

95,07047000

99,61034000

73,78615000

89,66187000

60,18416000

86,62789000

85,57018000

85,57018000

86,22166000

86,22166000

465.470

465.470

14.255.801

2.290.364

944.340

944.340

13.189.252

6.353.083

6.353.083

6.525.856

6.525.856

5.060.942

5.060.942

53.239.513

24.902.584

25.244.454

14.154.920

11.089.534

54.055.804

24.815.351

24.815.351

25.866.496

25.866.496

465.470

465.470

14.255.801

2.290.364

944.340

944.340

13.189.252

6.353.083

6.353.083

6.525.856

6.525.856

5.060.942

5.060.942

53.239.513

24.902.584

25.244.454

14.154.920

11.089.534

54.055.804

24.815.351

24.815.351

25.866.496

25.866.496



215-21-01-

003-003-
000

215-21-01-

003-003-
002

215-21-01-

004-000-
000

215-21-01-

004-005-
000

215-21-01-

004-006-
000

215-21-01-

005-000-
000

215-21-01-

005-001-
000

215-21-01-

005-001-
001

215-21-01-

005-001-
002

215-21-01-

005-002-
000

215-21-01-

005-003-
000

215-21-01-

005-003-
001

215-21-01-

005-004-
000

215-21-02-

000-000-
000

215-21-02-

001-000-
000

ODELA
GESTION
MUNICIPAL
DESEMPERO
INDIVIDUAL

ASIGNACION
DE INCENTIVO
POR GESTION
JURISDICCION
AL
REMUNERACI
ONES
VARIABLES
TRABAJOS
EXTRAORDINA
RIOS
COMISIONES
DE SERVICIOS
EN EL PAIS
AGUINALDOS
Y BONOS

AGUINALDOS

AGUINALDO
DE FIESTAS
PATRIAS

AGUINALDO
DE NAVIDAD

BONOS DE
ESCOLARIDAD

BONOS
ESPECIALES

BONO
EXTRAORDINA
RIO ANUAL
BONIFICACION
ADICIONAL AL
BONO DE
ESCOLARIDAD
PERSONAL A
CONTRATA

SUELDOS Y
SOBRESUELD
0S

3.400.000

3.400.000

16.800.000

6.800.000

10.000.000

9.700.000

4.700.000

2.350.000

2.350.000

2.000.000

2.700.000

2.700.000

300.000

120.659.000

93.319.000

3.400.000

3.400.000

20.641.000

11.327.000

9.314.000

13.470.000

4.700.000

2.350.000

2.350.000

2.000.000

6.470.000

6.470.000

300.000

182.149.000

145.925.000

26.043

26.043

3.922

961

2.961

4.061.198

2.480.080

1.042.180

1.437.900

894.476

420.000

420.000

266.642

1.598.374

578.665

310.313

310.313

3.163.953

1.170.733

1.993.220

3.382.100

912.100

912.100

2.470.000

2.470.000

22.645.081

15.576.925

3.373.957

3.373.957

20.637.078
11.326.039
9.311.039
9.408.802
2.219.920
1.307.820
912.100
1.105.524
6.050.000
6.050.000

33.358

180.711.596

145.503.444

16

99,23403000

99,23403000

99,98100000

99,99152000

99,96821000

69,85005000

47,23234000

55,65192000

38,81277000

55,27620000

93,50850000

93,50850000

11,11933000

99,21086000

99,71111000

310.313

310.313

3.163.953

1.170.733

1.993.220

3.382.100

912.100

912.100

2.470.000

2.470.000

22.645.081

15.576.925

3.373.957

3.373.957

20.637.078

11.326.039

9.311.039

9.408.802

2.219.920

1.307.820

912.100

1.105.524

6.050.000

6.050.000

33.358

180.550.626

145.346.335

310.313

310.313

3.163.953

1.170.733

1.993.220

3.382.100

912.100

912.100

2.470.000

2.470.000

22.951.615

15.876.158

3.373.957

3.373.957

20.637.078

11.326.039

9.311.039

9.408.802

2.219.920

1.307.820

912.100

1.105.524

6.050.000

6.050.000

33.358

180.550.626

145.346.335



215-21-02-

001-001-
000

215-21-02-

001-002-
000

215-21-02-

001-002-
002

215-21-02-

001-003-
000

215-21-02-

001-004-
000

215-21-02-

001-004-
001

215-21-02-

001-004-
002

215-21-02-

001-007-
000

215-21-02-

001-007-
001

215-21-02-

001-009-
000

215-21-02-

001-009-
005

215-21-02-

001-013-
000

215-21-02-

001-013-
001

215-21-02-

001-013-
002

SUELDOS
BASE

ASIGNACION
ANTIGUEDAD
ASIGNACION
DE
ANTIGUEDAD,
ART. 97, LETRA
G), DE LA LEY
18.883
ASIGNACION
PROFESIONAL

ASIGNACION
DE ZONA

ASIGNACION
DE ZONA, ART.
7Y 25,D.L. N°
3.551,D
ASIGNACION
DE ZONA, ART.
26, LEY N°
19.378 Y LEY N
ASIGNACIONE
SDELD.L. N°
3.551, DE 1981
ASIGNACION
MUNICIPAL,
ART.24Y 31
D.L. N°3.551,
ASIGNACIONE
S ESPECIALES

ASIGNACION
ART. 1, LEY N°
19.529"
ASIGNACIONE
S
COMPENSATO
RIAS
INCREMENTO
PREVISIONAL,
ART.2,D.L.
3501, DE 1980
BONIFICACION
COMPENSATO
RIA DE SALUD,
ART. 3, L.185

24.545.000

3.500.000

3.500.000

4.200.000

7.000.000

5.000.000

2.000.000

16.000.000

16.000.000

7.074.000

7.074.000

13.300.000

9.000.000

1.300.000

44.475.000

3.665.000

3.665.000

4.000.000

12.620.000

9.000.000

3.620.000

27.280.000

27.280.000

19.723.000

12.725.000

1.998.000

65.111

12.823

12.823

41.802

59.064

27.881

31.183

87.948

87.948

89.228

16.486

556.351

3.926.749

339.023

339.023

365.774

1.099.487

785.350

314.137

2.434.306

2.434.306

1.747.408

1.128.036

173.990

44.462.104
3.652.177

3.652.177

3.958.198
12.575.556

8.982.562

3.592.994

27.250.951

27.250.951

19.659.460

12.719.740

1.946.872

17

99,97100000

99,65012000

99,65012000

98,95495000

99,64783000

99,80624000

99,25397000

99,89352000

99,89352000

99,67784000

99,95866000

97,44104000

3.926.749

339.023

339.023

365.774

1.099.487

785.350

314137

2.434.306

2.434.306

1.747.408

1.128.036

173.990

44.409.889

3.652.177

3.652.177

3.958.198

12.560.936

8.972.119

3.588.817

27.192.052

27.192.052

19.633.772

12.708.514

1.942.649

4.025.501

339.023

339.023

365.774

1.127.137

805.100

322.037

2.545.699

2.545.699

1.795.993

1.149.268

181.978

44.400.889

3.652.177

3.652.177

3.958.198

12.560.936

8.972.119

3.588.817

27.192.052

27.192.052

19.633.772

12.708.514

1.942.649



215-21-02-

001-013-
003

215-21-02-

001-014-
000

215-21-02-

001-014-
001

215-21-02-

001-014-
999

215-21-02-

001-021-
000

215-21-02-

002-000-
000

215-21-02-

002-001-
000

215-21-02-

002-002-
000

215-21-02-

003-000-
000

215-21-02-

003-001-
000

215-21-02-

003-001-
001

215-21-02-

003-002-
000

215-21-02-

003-002-
001

BONIFICACION
COMPENSATO
RIA, ART. 10,
LEY N° 18.675
ASIGNACIONE
S
SUSTITUTIVAS
ASIGNACION
UNICA, ART. 4,
LEY N° 18.717
OTRAS
ASIGNACIONE
S
SUSTITUTIVAS
COMPONENTE
BASE
ASIGNACION
DE
DESEMPERO
APORTES DEL
EMPLEADOR

A SERVICIOS
DE BIENESTAR

OTRAS
COTIZACIONE
S
PREVISIONALE
S
ASIGNACIONE
SPOR
DESEMPERNO
DESEMPENO
INSTITUCIONA
L

ASIGNACION
DE
MEJORAMIENT
ODELA
GESTION
MUNICIPAL
DESEMPENO
COLECTIVO

ASIGNACION
DE
MEJORAMIENT
ODELA
GESTION
MUNICIPAL

3.000.000

10.200.000

5.500.000

4.700.000

7.500.000

4.800.000

2.500.000

2.300.000

7.700.000

3.700.000

3.700.000

4,000.000

4.000.000

5.000.000

17.240.000

9.220.000

8.020.000

16.922.000

5.478.000

2.178.000

3.300.000

16.415.000

8.045.000

8.045.000

8.370.000

8.370.000

17.391

130.015

116.722

14.293

92.674

89.115

320

88.795

48.902

26.133

26.133

22.769

22.769

445.382

1.482.932

787.672

695.260

4.181.246

243.872

243.872

4.054.239

1.985.785

1.985.785

2.068.454

2.068.454

4.992.848

17.116.781
9.106.915

8.009.866

16.828.217

5.392.746

2.177.680

3.215.066

16.366.098
8.018.867

8.018.867

8.347.231

8.347.231

18

99,85696000

99,28527000

98,77348000

99,87364000

99,44579000

98,44370000

99,98531000

97,42624000

99,70209000

99,67516000

99,67516000

99,72797000

99,72797000

445.382

1.482.932

787.672

695.260

4.181.246

243.872

243.872

4.054.239

1.985.785

1.985.785

2.068.454

2.068.454

4.982.609

17.109.985

9.104.278

8.005.707

16.829.326

5.388.885

2.177.680

3.211.205

16.366.098

8.018.867

8.018.867

8.347.231

8.347.231

464.747

1.495.785

792.659

703.126

4.181.246

251.173

251.173

4.054.239

1.985.785

1.985.785

2.068.454

2.068.454

4.982.609

17.109.985

9.104.278

8.005.707

16.829.326

5.388.885

2.177.680

3.211.205

16.366.098

8.018.867

8.018.867

8.347.231

8.347.231



215-21-02-

004-000-
000

215-21-02-

004-005-
000

215-21-02-

004-006-
000

215-21-02-

005-000-
000

215-21-02-

005-001-
000

215-21-02-

005-001-
001

215-21-02-

005-001-
002

215-21-02-

005-002-
000

215-21-02-

005-003-
000

215-21-02-

005-003-
001

215-21-02-

005-004-
000

215-21-03-

000-000-
000

215-21-03-

001-000-
000

215-21-03-

005-000-
000

215-21-04-

000-000-
000

215-21-04-

003-000-
000

REMUNERACI
ONES
VARIABLES
TRABAJOS
EXTRAORDINA
RIOS
COMISIONES
DE SERVICIOS
EN EL PAIS
AGUINALDOS
Y BONOS

AGUINALDOS

AGUINALDO
DE FIESTAS
PATRIAS

AGUINALDO
DE NAVIDAD

BONO DE
ESCOLARIDAD

BONOS
ESPECIALES

BONO
EXTRAORDINA
RIO ANUAL
BONIFICACION
ADICIONAL AL
BONO DE
ESCOLARIDAD
OTRAS
REMUNERACI
ONES
HONORARIOS
A SUMA
ALZADA -
PERSONAS
NATURALES
SUPLENCIAS Y
REEMPLAZOS

OTRAS
GASTOS EN
PERSONAL
DIETAS A
JUNTAS,

10.440.000

6.640.000

3.800.000

4.400.000

2.000.000

1.000.000

1.000.000

800.000

1.500.000

1.500.000

100.000

42.988.000

35.488.000

7.500.000

171.653.000

69.520.000

7.098.000

5.068.000

2.030.000

7.233.000

2.180.000

1.063.000

1.117.000

563.000

4.400.000

4.400.000

100.000

46.018.000

32.578.000

13.440.000

181.542.368

69.520.000

341.115

156.765

184.350

540.577

387.055

749

386.306

238

120.000

120.000

33.284

1.924.403

1.862.320

62.083

28.680.468

490.108

994.351

686.301

308.050

1.775.694

730.694

730.694

1.045.000

1.045.000

5.240.651

3.716.960

1.523.691

24.021.860

11.473.110

6.756.885
4.911.235
1.845.650
6.692.423
1.792.945
1.062.251

730.694

552.762
4.280.000
4.280.000

66.716

44.093.556

30.715.680

13.377.876
152.861.899

69.029.892

19

95,19421000

96,90677000

90,91872000

92,52624000

82,24519000

99,92954000

65,41576000

99,95696000

97,27273000

97,27273000

66,71600000

95,81806000

94,28350000

99,53777000

84,20177000

99,29501000

994.351

686.301

308.050

1.775.694

730.694

730.694

1.045.000

1.045.000

5.240.651

3.716.960

1.523.691

24.021.860

11.473.110

6.756.885

4.911.235

1.845.650

6.692.423

1.792.945

1.062.251

730.694

552.762

4.280.000

4.280.000

66.716

44.093.597

30.715.680

13.377.917

152.861.900

69.029.892

994.351

686.301

308.050

1.775.694

730.694

730.694

1.045.000

1.045.000

7.112.634

4.158.960

2.953.674

26.146.416

11.473.110

6.756.885

4.911.235

1.845.650

6.692.423

1.792.945

1.062.251

730.694

562.762

4.280.000

4.280.000

66.716

44.093.597

30.715.680

13.377.917

152.861.900

69.029.892



215-21-04-

003-001-
000

215-21-04-

003-002-
000

215-21-04-

004-000-
000

215-22-00-

000-000-
000

215-22-01-

000-000-
000

215-22-01-

001-000-
000

215-22-02-

000-000-
000

215-22-02-

001-000-
000

215-22-02-

002-000-
000

215-22-03-

000-000-
000

215-22-03-

001-000-
000

215-22-04-

000-000-
000

215-22-04-

001-000-
000

215-22-04-

002-000-
000

CONSEJOS Y
COMISIONES
DIETAS DE

CONCEJALES

GASTO POR
COM. Y
REPRESENTA
CIONES
MUNICIPALES
PRESTACIONE
SDE
SERVICIOS EN
PROGRAMAS
COMUNITARIO
C XPBIENES
Y SERVICIOS
DE CONSUMO
ALIMENTOS Y
BEBIDAS

PARA
PERSONAS

TEXTILES,
VESTUARIO Y
CALZADO
TEXTILES Y
ACABADOS
TEXTILES
VESTUARIO,
ACCESORIOS
Y PRENDAS
DIVERSAS
COMBUSTIBLE
SY
LUBRICANTES
PARA
VEHICULOS

MATERIALES
DEUSOO
CONSUMO
MATERIALES
DE OFICINA

TEXTOS Y
OTROS
MATERIALES
DE
ENSENANZA

65.520.000

4,000.000

102.133.000

599.755.000

7.400.000

7.400.000

5.855.000

200.000

5.655.000

10.700.000

10.700.000

42.500.000

4.200.000

200.000

68.220.000

1.300.000

112.022.368

714.967.632

5.164.000

5.164.000

5.555.000

200.000

5.355.000

14.735.000

14.735.000

85.822.632

4.400.000

600.000

58.332

431.776

28.190.360

83.787.851

918.621

918.621

5.555.000

200.000

5.355.000

964.570

964.570

22.362.576

1.146.238

600.000

11.473.110

12.548.750

95.544.032

2.182.959

2.182.959

73.000

73.000

4.648.855

16.088

68.161.668

868.224

83.832.007

632.558.725
5.180.549

5.180.549

13.770.430
13.770.430
63.517.080

3.2563.762

20

99,91450000

66,78646000

74,83506000

88,47375000
100,3205000

0

100,3205000
0

0

93,45389000

93,45389000

74,00971000

73,94913000

11.473.110

12.548.750

98.376.466

2.558.359

2.558.359

73.000

73.000

5.962.379

278.620

68.161.668

868.224

83.832.008

631.179.781

4.245.379

4.245.379

13.770.430

13.770.430

63.460.056

3.253.762

11.473.110

14.673.306

75.376.682

2.558.359

2.558.359

73.000

73.000

7.599.263

278.620

68.161.668

868.224

83.832.008

603.579.781

4.245.379

4.245.379

13.770.430

13.770.430

63.460.056

3.253.762

27.600.000



215-22-04-

004-000-
000

215-22-04-

006-000-
000

215-22-04-

007-000-
000

215-22-04-

009-000-
000

215-22-04-

010-000-
000

215-22-04-

011-000-
000

215-22-04-

012-000-
000

215-22-04-

013-000-
000

215-22-04-

999-000-
000

215-22-05-

000-000-
000

215-22-05-

001-000-
000

215-22-05-

002-000-
000

215-22-05-

003-000-
000

215-22-05-

004-000-
000

PRODUCTOS
FARMACEUTIC
0s
FERTILIZANTE
S,
INSECTICIDAS,
FUNGICIDAS Y
OTROS
MATERIALES Y
UTILES DE
ASEO
INSUMOS,
REPUESTOS Y
ACCESORIOS
COMPUTACIO
NALES
MATERIALES
PARA MANT.Y
REPAR DE
EDIFICIOS
REPUESTOS Y
ACCESORIOS
PARA
MANTENIMIEN
TO Y REPARA
OTROS
MATERIALES,
REPUESTOS Y
UTILES
DIVERSOS
EQUIPOS
MENORES

OTROS
SERVICIOS
BASICOS
ELECTRICIDAD
AGUA

GAS

CORREO

14.250.000

850.000

100.000

5.000.000

2.000.000

10.000.000

500.000

1.800.000

3.600.000

134.250.000

104.000.000

15.000.000

1.250.000

1.500.000

42.000.000

1.570.770

99.900

5.179.330

2.000.000

23.000.000

500.000

1.700.000

4.772.632

124.250.000

94.000.000

15.000.000

1.250.000

1.500.000

6.281.703

91

99.900

1.874.549

2.000.000

8.987.640

500.000

542.841

329.614

15.047.188

5.373.700

3.647.570

11.103

568.334

1.561.019

1.185.167

179.333

915.327

372.208

419.713

9.533.958

7.768.200

978.780

273.267

35.775.321

1.570.679

3.304.781

14.012.360

1.157.159
4.443.018
109.254.562
88.626.300
11.354.460
1.238.897

931.666

21

85,17934000

99,99421000

63,80711000

60,92331000

68,06818000

93,09367000

87,93124000

94,28329000

75,69640000

99,11176000

62,11106000

1.514.824

1.185.167

393.295

1.723.463

447.297

419.713

9.484.238

7.768.200

978.780

273.267

35.718.297

1.570.679

3.304.781

14.012.360

1.1567.159

4.443.018

109.202.812

88.626.300

11.352.430

1.238.897

931.666

2.735.726

1.185.167

549.297

1.723.463

707.277

419.713

9.540.958

7.768.200

978.780

273.267

35.718.297

1.570.679

3.304.781

14.012.360

1.157.159

4.443.018

109.202.812

88.626.300

11.352.430

1.238.897

931.666



215-22-05-

005-000-
000

215-22-05-

006-000-
000

215-22-05-

007-000-
000

215-22-06-

000-000-
000

215-22-06-

001-000-
000

215-22-06-

002-000-
000

215-22-06-

004-000-
000

215-22-06-

007-000-
000

215-22-06-

999-000-
000

215-22-07-

000-000-
000

215-22-07-

001-000-
000

215-22-07-

002-000-
000

215-22-07-

999-000-
000

TELEFONIA
FIJA

TELEFONIA
CELULAR

ACCESO A
INTERNET

MANTENIMIEN
TOY
REPARACIONE
S
MANTENIMIEN
TOY ,
REPARACION
DE
EDIFICACIONE
S
MANTENIMIEN
TOY
REPARACION
DE VEHICULOS
MANTENIMIEN
TOY
REPARACION
DE MAQUINAS
Y EQUIPOS D
MANTENIMIEN
TOoY
REPARACION
DE EQUIPOS
INFORMATICO
S

OTROS

PUBLICIDAD Y
DIFUSION

SERVICIOS DE
PUBLICIDAD

SERVICIOS DE
IMPRESION

OTROS

1.000.000

7.000.000

4.500.000

5.600.000

1.000.000

3.500.000

500.000

600.000

14.700.000

12.700.000

2.000.000

1.000.000

7.000.000

4.500.000

11.600.000

1.000.000

9.500.000

182.000

500.000

418.000

14.650.000

12.650.000

2.000.000

614.045

3.647.719

1.184.717

4.669.098

405.000

3.345.192

906

500.000

418.000

7.359.255

5.864.123

1.495.132

212.958

300.753

145.775

145.775

214.200

214.200

435.675
3.352.281
3.315.283

6.930.902

595.000

6.154.808

181.094

7.625.745
7.120.877

504.868

22

43,56750000

47,88973000

73,67296000

59,74916000

59,50000000

64,78745000

99,50220000

52,05287000

56,29152000

25,24340000

-49.720

212.958

300.753

273.675

273.675

560.015

560.015

385.955

3.352.281

3.315.283

6.930.902

595.000

6.154.808

181.094

7.290.745

6.785.877

504.868

0

212.958

307.753

273.675

273.675

2.120.175

1.925.015

195.160

385.955

3.352.281

3.315.283

6.930.902

595.000

6.154.808

181.094

7.290.745

6.785.877

504.868



215-22-08-

000-000-
000

215-22-08-

001-000-
000

215-22-08-

002-000-
000

215-22-08-

003-000-
000

215-22-08-

007-000-
000

215-22-08-

010-000-
000

215-22-08-

011-000-
000

215-22-09-

000-000-
000

215-22-09-

001-000-
000

215-22-09-

003-000-
000

215-22-09-

005-000-
000

215-22-09-

999-000-
000

215-22-10-

000-000-
000

215-22-10-

002-000-
000

215-22-11-

000-000-
000

SERVICIOS
GENERALES

SERVICIOS DE
ASEO

SERVICIOS DE
VIGILANCIA

SERVICIOS DE
MANTENCION
DE JARDINES
PASAJES,
FLETESY
BODEGAJES
SERVICIOS DE
SUSCRIPCION
Y SIMILARES
SERVICIOS DE
PRODUCCION
Y
DESARROLLO
DE EVENTOS
ARRIENDOS

ARRIENDO DE
TERRENOS

ARRIENDO DE
VEHICULOS

ARRIENDO DE
MAQUINAS Y
EQUIPOS
OTROS

SERVICIOS
FINANCIEROS
Y DE
SEGUROS
PRIMAS Y
GASTOS DE
SEGUROS
SERVICIOS
TECNICOS Y
PROFESIONAL
ES

326.250.000

180.000.000

135.000.000

2.000.000

1.000.000

8.250.000

11.450.000

3.000.000

2.450.000

3.500.000

2.500.000

6.000.000

6.000.000

21.800.000

349.750.000

196.000.000

135.000.000

2.600.000

400.000

15.750.000

8.495.000

2.495.000

3.500.000

2.500.000

11.000.000

11.000.000

55.606.000

8.660.664

359.530

7.668.096

6.087

233.400

393.551

5.047.007

1.095.715

3.352.893

598.399

133.828

133.828

11.117.288

60.004.260

35.200.000

20.000.000

254.260

4.550.000

450.000

450.000

8.899.337

8.899.337

8.192.828

341.089.336

195.640.470

127.331.904
2.593.913
166.600

15.356.449

3.447.993

1.399.285
147.107
1.901.601

10.866.172

10.866.172

44.488.712

23

97,52376000

99,81657000

94,31993000

99,76588000

41,65000000

97,50127000

40,58850000

56,08357000

4,20305700

76,06404000

98,78338000

98,78338000

80,00703000

60.004.260

35.200.000

20.000.000

254.260

4.550.000

749.285

749.285

8.899.337

8.899.337

8.192.828

341.089.336

195.640.470

127.331.904

2.593.913

166.600

15.356.449

3.447.993

1.399.285

147.107

1.901.601

10.866.172

10.866.172

44.488.712

32.404.260

17.600.000

10.000.000

254.260

4.550.000

799.285

799.285

8.899.337

8.899.337

9.489.280

313.489.336

178.040.470

117.331.904

2.593.913

166.600

15.356.449

3.447.993

1.399.285

147.107

1.901.601

10.866.172

10.866.172

44.488.712

27.600.000

17.600.000

10.000.000



215-22-11-

002-000-
000

215-22-11-

003-000-
000

215-22-11-

999-000-
000

215-22-12-

000-000-
000

215-22-12-

002-000-
000

215-22-12-

003-000-
000

215-22-12-

004-000-
000

215-22-12-

005-000-
000

215-24-00-

000-000-
000

215-24-01-

000-000-
000

215-24-01-

001-000-
000

215-24-01-

004-000-
000

215-24-01-

005-000-
000

215-24-01-

006-000-
000

CURSOS DE
CAPACITACIO
N

SERVICIOS
INFORMATICO
S

OTROS

OTROS
GASTOS EN
BIENES Y
SERVICIOS DE
CONSUMO
GASTOS
MENORES

GASTOS DE
REPRESENTA
CION,
PROTOCOLO Y
CEREMONIAL
INTERESES,
MULTAS Y
RECARGOS
DERECHOS Y
TASAS

CXP
TRANSFEREN
CIAS
CORRIENTES
AL SECTOR
PRIVADO

FONDOS DE
EMERGENCIA

ORGANIZACIO
NES
COMUNITARIA
S

OTRAS
PERSONAS
JURIDICAS
PRIVADAS
VOLUNTARIAD
0

2.800.000

9.000.000

10.000.000

13.250.000

5.500.000

5.550.000

200.000

2.000.000

437.065.000

114.690.000

500.000

9.300.000

22.740.000

6.000.000

1.936.000

10.162.000

43.508.000

28.340.000

5.780.000

9.550.000

1.200.000

11.810.000

543.030.025

166.016.025

500.000

11.100.000

24.920.000

6.000.000

187.761

224.821

10.704.706

1.952.756

380

1.350.250

105.142

496.984

55.262.331

45.918.844

500.000

9.950.000

19.170.000

812.239

1.570.709

5.809.880

1.198.860

1.198.860

22.644.554

13.715.457

1.150.000

5.750.000

1.748.239
9.937.179
32.803.294

26.387.244

5.779.620

8.199.750

1.094.858
11.313.016

489.241.717

119.622.181

1.150.000

5.750.000

6.000.000

24

90,30160000

97,78763000

75,39600000

93,10954000

99,99342000

85,86126000

91,23817000

95,79184000

90,09478000

72,05460000

10,36036000

23,07384000

100,0000000
0

812.239

1.570.709

5.809.880

1.619.090

1.198.860

420.230

27.595.375

20.615.301

1.150.000

5.750.000

1.748.239

9.937.179

32.803.294

26.387.244

5.779.620

8.199.750

1.094.858

11.313.016

487.767.694

120.097.181

1.150.000

5.750.000

6.000.000

812.239

2.387.161

6.289.880

1.619.090

1.198.860

420.230

71.352.914

25.135.357

1.150.000

5.750.000

1.748.239

9.937.179

32.803.294

26.387.244

5.779.620

8.199.750

1.094.858

11.313.016

487.767.694

120.097.181

1.150.000

5.750.000

6.000.000



215-24-01-

007-000-
000

215-24-01-

008-000-
000

215-24-01-

999-000-
000

215-24-03-

000-000-
000

215-24-03-

002-000-
000

215-24-03-

002-001-
000

215-24-03-

080-000-
000

215-24-03-

080-001-
000

215-24-03-

080-002-
000

215-24-03-

090-000-
000

215-24-03-

090-001-
000

215-24-03-

092-000-
000

215-24-03-

092-001-
000

215-24-03-

100-000-
000

ASISTENCIA
SOCIAL A
PERSONAS
NATURALES
PREMIOS Y
OTROS

OTRAS
TRANSFEREN
CIAS AL
SECTOR
PRIVADO

A OTRAS
ENTIDADES
PUBLICAS
ALOS
SERVICIOS DE
SALUD

MULTA LEY DE
ALCOHOLES

ALAS
ASOCIACIONE
S

ALA
ASOCIACION
CHILENA DE
MUNICIPALIDA
DES

A OTRAS
ASOCIACIONE
S

AL FONDO
COMUN
MUNICIPAL -
PERMISOS DE
CIRCULACION
APORTE ANO
VIGENTE

AL FONDO
COMUN
MUNICIPAL -
MULTAS
MULTAS ART.
14,N° 6 INC. 1
LEY N° 18.695
A OTRAS
MUNICIPALIDA
DES

64.000.000

9.150.000

3.000.000

322.375.000

1.000.000

1.000.000

8.500.000

3.500.000

5.000.000

96.875.000

96.875.000

2.000.000

80.000.000

11.305.000

32.191.025

377.014.000

1.000.000

1.000.000

8.500.000

3.500.000

5.000.000

113.125.000

113.125.000

2.250.000

2.250.000

4.000.000

11.565.304

1.733.540

3.000.000

9.343.487

953.567

953.567

3.236.686

3.735

3.232.951

1.378.194

1.378.194

1.012.517

1.012.517

2.762.523

6.815.457

8.929.097

12.231

12.231

616.866

616.866

69.034.696

8.496.460

29.191.025

369.619.536
46.433
46.433

5.263.314

3.496.265

1.767.049

111.746.806

111.746.806

1.237.483

1.237.483

1.237.477

25

86,29337000

75,15665000

90,68063000

98,03867000

4,64330000

4,64330000

61,92134000

99,89329000

35,34098000

98,78171000

98,78171000

54,99924000

54,99924000

30,93693000

6.215.457

7.499.844

6.980.074

12.231

12.231

616.866

616.866

68.434.696

9.571.460

29.191.025

367.670.513

46.433

46.433

5.263.314

3.496.265

1.767.049

111.746.806

111.746.806

1.237.483

1.237.483

1.237.477

9.845.917

8.389.440

46.217.557

12.231

12.231

616.866

616.866

1.237.483

1.237.483

68.434.696

9.571.460

29.191.025

367.670.513

46.433

46.433

5.263.314

3.496.265

1.767.049

111.746.806

111.746.806

1.237.483

1.237.483

1.237.477



215-24-03-

101-000-
000

215-24-03-

101-001-
000

215-24-03-

101-002-
000

215-26-00-

000-000-
000

215-26-01-

000-000-
000

215-26-04-

000-000-
000

215-26-04-

001-000-
000

215-29-00-

000-000-
000

215-29-01-

000-000-
000

215-29-04-

000-000-
000

215-29-05-

000-000-
000

215-29-05-

001-000-
000

215-29-06-

000-000-
000

215-29-06-

001-000-
000

215-29-07-

000-000-
000

A SERVICIOS
INCORPORAD
OSASU
GESTION

A EDUCACION

A SALUD

C XP OTROS
GASTOS
CORRIENTES
DEVOLUCIONE
S

APLICACION
FONDOS DE
TERCEROS
ARANCEL AL
REGISTRO DE
MULTAS DE
TRANSITO NO
PAGAD

CXP
ADQUISICION
DE ACTIVOS
NO
FINANCIEROS
TERRENOS

MOBILIARIO Y
OTROS

MAQUINAS Y
EQUIPOS

MAQUINAS Y
EQUIPOS DE
OFICINA
EQUIPOS
INFORMATICO
S

EQUIPOS
COMPUTACIO
NALES Y
PERIFERICOS
PROGRAMAS
INFORMATICO
S

214.000.000

100.000.000

114.000.000

700.000

700.000

3.350.000

1.050.000

300.000

300.000

1.500.000

1.500.000

500.000

248.139.000

128.639.000

119.500.000

2.700.000

700.000

2.000.000

2.000.000

38.399.000

12.000.000

2.015.000

300.000

300.000

9.084.000

9.084.000

15.000.000

886.513

18.733

867.780

867.780

13.831.843

12.000.000

487.817

300.000

300.000

40.733

40.733

1.003.293

8.300.000

8.300.000

303.160

5.000

298.160

298.160

10.648.936

10.648.936

250.088.023

130.588.023
119.500.000
1.813.487
681.267
1.132.220

1.132.220

24.567.157

1.527.183

9.043.267

9.043.267

13.996.707

26

100,7855000
0

101,5151000
0

100,0000000

0
67,16618000
97,32386000

56,61100000

56,61100000

63,97864000

75,79072000

99,55160000

99,55160000

93,31138000

6.350.977

6.350.977

303.160

5.000

298.160

298.160

10.648.936

10.648.936

248.139.000

128.639.000

119.500.000

1.813.487

681.267

1.132.220

1.132.220

24.567.157

1.527.183

9.043.267

9.043.267

13.996.707

44.350.977

6.350.977

38.000.000

303.160

5.000

298.160

298.160

10.648.936

10.648.936

248.139.000

128.639.000

119.500.000

1.813.487

681.267

1.132.220

1.132.220

24.567.157

1.527.183

9.043.267

9.043.267

13.996.707



215-29-07-

001-000-
000

215-31-00-

000-000-
000

215-31-01-

000-000-
000

215-31-01-

002-000-
000

215-31-02-

000-000-
000

215-31-02-

002-000-
000

215-31-02-

999-000-
000

215-31-02-

999-001-
000

215-31-02-

999-002-
000

215-31-02-

999-043-
000

215-31-02-

999-060-
000

215-31-02-

999-061-
000

215-31-02-

999-075-
000

PROGRAMAS
COMPUTACIO
NALES

CXP
INICIATIVAS
DE INVERSION
ESTUDIOS
BASICOS

CONSULTORIA
S

PROYECTOS

CONSULTORIA
S

OTROS
GASTOS

MANTENCION
DE PLAZAS,
PLAZOLETAS Y
JUEGOS
INFANTIL
MATERIALES
DE
ALUMBRADO
PUBLICO
MEJORAMIENT
0
MULTICANCHA
POBLACION
CORVI SAN
ROSEN
BACHEOY
MEJORAMIENT
ODE
DIFERENTES
CALLES, SAN
RO
CONSTRUCCIO
NY
HABILITACION
DE SISTEMA
DE AGUA POT
MEJORAMIENT
ORED
TELEFONICAE

500.000

10.350.000

8.350.000

8.350.000

2.000.000

2.000.000

15.000.000

1.459.598.078

45.052.000

45.052.000

1.414.546.078

20.000.000

1.394.546.078

4.000.000

700.000

896.000

25.000

19.004.000

1.475.000

1.003.293
1.074.777.99
3

38.014.465
38.014.465
1.036.763.52
8

8.224.850
1.028.538.67

8
33.194

170.069

896.000

25.000

5.349.777

1.475.000

10.648.936

87.904.923

216.667

216.667

87.688.256

927.000

86.761.256

529.931

13.996.707
384.820.084
7.037.535
7.037.535
377.782.549
21.382.483
356.400.066

3.966.806

529.931

13.654.223

27

93,31138000

26,36480000

15,62092000

15,62092000

26,70698000

106,9124000

0

25,55671000

99,17015000

75,70443000

71,84921000

10.648.936

89.183.376

216.667

216.667

88.966.709

927.000

88.039.709

529.931

13.996.707

384.820.085

7.037.535

7.037.535

377.782.550

11.775.150

366.007.400

3.966.806

529.931

13.654.223

10.648.936

103.658.393

500.000

500.000

103.158.393

1.854.000

101.304.393

529.931

13.996.707

384.820.085

7.037.535

7.037.535

377.782.550

11.775.150

366.007.400

3.966.806

529.931

13.654.223



215-31-02-

999-076-
000

215-31-02-

999-077-
000

215-31-02-

999-078-
000

215-31-02-

999-079-
000

215-31-02-

999-080-
000

215-31-02-

999-081-
000

215-31-02-

999-082-
000

215-31-02-

999-083-
000

215-31-02-

999-084-
000

215-31-02-

999-085-
000

INTERNET
(FIGEM 2020

CONSTRUCCIO
N SEDE
SOCIAL
SECTOR
RURAL
TURQUIA, SA
MANTENCION
DE SISTEMAS
DE AGUA
POTABLE
RURAL
EQUIPAMIENT
0Y/o
MOBILIARIO
PROGRAMA
MEJORAMIENT
0

ENLACE DE
FIBRA OPTICA
P/CARABINER
oS Y
REGULARIZ.
SISTEMA DE
ABASTECIMIEN
TO DE AGUA
PARA
INCENDIOS E
HABIL Y HERM
DE MUROS EN
ESPACIOS
PUBLICOS
PARA DI
MEJORAMIENT
O EDIFICIOS
PUBLICOS
CONSTRUCCIO
N

REDUCTORES
DE VELOCIDAD
HABILITACION
SERVICIO
HIGIENICO
CEMENTERIO
HABILITACION
Y
MANTENCION
SISTEMAS DE
AGUA

130

2.173.000

19.641.000

130

2.173.000

8.353.857

1.331.372

11.287.143

28

57,46725000

1.331.372

11.287.143

1.331.372

11.287.143



215-31-02-

999-086-
000

215-31-02-

999-087-
000

215-31-02-

999-089-
000

215-31-02-

999-090-
000

215-31-02-

999-091-
000

215-31-02-

999-092-
000

215-31-02-

999-093-
000

215-31-02-

999-094-
000

215-31-02-

999-096-
000

215-31-02-

999-097-
000

MANTENCION
Y
MEJORAMIENT
O DE FAJAS
CAMINOS
COMUNA
CONSERVACIO
N LICEO
ISIDORA
AGUIRRE
TUPPER PLAN
DE

MANT. Y
HABILITACION
DE EDIFICIOS
PUBLICOS
(FIGEM
COMPRA DE
EQUIPOS
ATENCION
DOMICILIARIA
POSTRADOS
REPARACION
VEREDAS Y
OTROS
ESPACIOS
PUBLICOS
PROYECTO
PROGRAMA
MEJORAMIENT
O INTEGRAL
DE BIBLIOT
FIGEM 2021
CAMARAS DE
VIGILANCIA Y
ENLACE 3°
ETAPA

FIGEM 2021
MEJORAMIENT
O PLANTA
FISICA
EDIFICIOS MU
FIGEM 2021
MOBILIARIO
PSICOTECNIC
0

FIGEM 2021
EQUIPOS
PSICOTECNIC
0

9.109.000

20.402.000

2.016.000

1.500.000

2.500.000

29.310.000

11.000.000

24.914.000

3.100.000

12.000.000

33

5.012.149

2.016.000

1.500.000

2.500.000

75.251

11.000.000

1.514.000

3.100.000

12.000.000

9.108.967

15.389.851

29.234.749

23.400.000

29

99,99964000

75,43305000

99,74326000

93,92310000

9.108.967

15.389.851

29.234.749

23.400.000

9.108.967

15.389.851

29.234.749

23.400.000



215-31-02-

999-099-
000

215-31-02-

999-100-
000

215-31-02-

999-101-
000

215-31-02-

999-102-
000

215-31-02-

999-103-
000

215-31-02-

999-104-
000

215-31-02-

999-105-
000

215-31-02-

999-106-
000

215-31-02-

999-108-
000

215-31-02-

999-109-
000

215-31-02-

999-110-
000

FIGEM 2021
ESCANER DE
PLANOS
INSUMOS
NAVIDAD

CONST.ALUMB
RADO
PUBLICO RUTA
Q-730 SECTOR
TURQUIA
MEJOR.EQUIP
AM.COMUNIT.S
ECTOR RURAL
LOS
CALLEJONES
ASIST.TECNIC
APARA
MEJORAR
CONDICIONES
DE DES.SAN
CONST.ALUMB
RADO
PUBLICO RUTA
Q-778 SECTOR
TURQUIA
CONSTRUCCIO
N
HABILITACION
SONDAJE APR
QUEBRADA
PEN
MEJORAMIENT
ODE
LUMINARIAS
PUBLICAS A
TECNOLOGIA L
REDUCTORES
DE VELOCIDAD
3° ETAPA
CIERRES
PERIMETRALE
S DIFERENTES
LUGARES
PUBLICOS
JUEGOS
INFANTILES
PARA
ESPACIOS
PUBLICOS

2.000.000

5.876.000

3.401.000

32.414.000

60.000.000

69.411.000

48.145.000

60.000.000

254.514.000

10.216.000

3.000.000

10.000.000

1.354.000

3.401.000

32.414.000

60.000.000

1.455.416

48.145.000

11.006.212

176.338.135

1.267.200

699.994

10.000.000

5.784.250

78.175.865

4.522.000

58.348.250

48.993.788

78.175.865

8.948.800

2.300.006

30

76,95712000

84,06197000

81,65631000

30,71574000

87,59592000

76,66687000

5.784.250

78.175.865

4.522.000

67.955.584

48.993.788

78.175.865

8.948.800

2.300.006

11.568.500

78.175.865

4.522.000

67.955.584

48.993.788

78.175.865

8.948.800

2.300.006



215-31-02-

999-111-
000

215-31-02-

999-112-
000

215-31-02-

999-113-
000

215-31-02-

999-114-
000

215-31-02-

999-115-
000

215-31-02-

999-116-
000

215-31-02-

999-117-
000

215-31-02-

999-118-
000

215-31-02-

999-119-
000

215-31-02-

999-120-
000

215-31-02-

999-121-
000

TUBOS PARA
EVACUACION
DE AGUAS
LLUVIA
CONSTRUCCIO
N DE
SISTEMAS DE
AGUA DE
EMERGENCIA
YR
MEJORAMIENT
0
ESTABLECIMIE
NTOS
EDUCACIONAL
ES

EQUIPOS DE
AMPLIFICACIO
NE
ILUMINACION
FIGEM 2021
CENTRO DE
COMPOSTAJE
AMPLIACION
CEMENTERIO
2° ETAPA
NORMALIZACI
ON SISTEMA
DE AGUA
ESCUELA
CALLEJONES
FIGEM 2021
ADECUACION
VEHICULO
SALUD
ASIENTOS
INCLUSIVOS
FIGEM 2021
MEJORAMIENT
O SALA
SERVIDOR
FIGEM 2021
CONSTRUCCIO
N BODEGA
MUNICIPAL
RECINTO
SANTA
TERESA
CONSTRUCCIO
N DE
MODULOS Y

8.000.000

10.000.000

23.000.000

7.000.000

7.000.000

20.000.000

5.000.000

5.000.000

2.000.000

29.500.000

5.921.000

2.139.002

10.000.000

667

7.000.000

7.000.000

20.000.000

5.000.000

1.364.357

29.500.000

1.576.012

5.860.998

22.999.333

5.000.000

635.643

4.344.988

31

73,26247000

99,99710000

100,0000000
0

31,78215000

73,38268000

5.860.998

22.999.333

5.000.000

635.643

4.344.988

5.860.998

22.999.333

5.000.000

635.643

4.344.988



215-31-02-

999-122-
000

215-31-02-

999-123-
000

215-31-02-

999-124-
000

215-31-02-

999-125-
000

215-31-02-

999-126-
000

215-31-02-

999-127-
000

215-31-02-

999-128-
000

215-31-02-

999-129-
000

215-31-02-

999-130-
000

ADQ.MESAS
PARA
ACTIVIDADES
MUNICIPALES
CONSERVACIO
N DE
INFRAESTRUC
TURALIAT
FIGEM 2022
CAMARAS DE
VIGILANCIA 4°
ETAPA

FIGEM 2022
MEJORAMIENT
O PLANTA
FISICA
EDIF.MUNICIPA
LES

FIGEM 2022
RECAMBIO
SENALETICA
VIALY
DEMARCACIO
NES 1° ETAPA
FIGEM 2022
MEJOR.SIST.DI
GITAL,
SEG.INFORMA
TICAY
EQUIP.INFORM
ATICOS

FIGEM 2022
BANCO
AYUDAS
TECNICAS
SALUD

FIGEM 2022
MEJORAMIENT
O ESPACIOS
PUBLICOS
FIGEM 2022
SUMINISTRO
MATERIAL
PETREO
CAMINOS
VECINALES
FIGEM 2022
EQUIPAMIENT
oY
MANTENCION

149.941.000

11.000.000

20.000.000

25.000.000

20.000.000

10.000.000

8.000.000

10.000.000

10.000.000

149.941.000

11.000.000

20.000.000

25.000.000

19.060.162

10.000.000

519.566

10.000.000

10.000.000

939.838

939.838

7.480.434

32

4,69919000

93,50542000

939.838

939.838

7.480.434

939.838

7.480.434

939.838

7.480.434



215-31-02-

999-131-
000

215-31-02-

999-132-
000

215-31-02-

999-133-
000

215-31-02-

999-134-
000

215-31-02-

999-135-
000

215-31-02-

999-136-
000

215-31-02-

999-137-
000

215-31-02-

999-138-
000

215-31-02-

999-139-
000

215-33-00-

000-000-
000

DE SISTEMAS
DE AGUA

FIGEM 2022
EQUIPOS DE
AMPLIFICACIO
N'Y SONIDO
FIGEM 2022
CIERRE
PERIMETRAL
MERCADO
CAMPESINO
MEJORAMIENT
O GRADERIAS
ESTADIO
MUNICIPAL
LIMPIEZAYY
PERFILADO
BALNEARIO
MUNICIPAL
ADQUISICION
DE TOLDOS

HABILITACION
DEPENDENCIA
S PARA
PSICOTECNIC
O COMUNA
SAN ROSENDO
CONSERVACIO
N ESCUELA
CALLEJONES
ASIST.TECN.G
ENERACION
PROYEC
SANEAMIENTO
SANITARIO
URB 'Y RURAL
SAN RDO

ASIT TECNICA
OPTIMIZAR
GESTION
RESIDUOS
SOLIDOS
DOMICILIARIO
S

CXP
TRANSFEREN
CIAS DE
CAPITAL

7.309.958

3.000.000

3.000.000

4.000.000

1.500.000

74.999.998

74.999.990

75.000.000

43.632.000

5.035.000

7.309.958

3.000.000

3.000.000

4.000.000

221.547

74.999.998

74.999.990

75.000.000

43.632.000

1.278.453

5.035.000

33

85,23020000

100,0000000
0

1.278.453

1.278.453

5.035.000

1.278.453

1.278.453

5.035.000



215-33-03-

000-000-
000

215-33-03-

001-000-
000

215-33-03-

001-001-
000

215-34-00-

000-000-
000

215-34-07-

000-000-
000

215-35-00-

000-000-
000

A OTRAS
ENTIDADES
PUBLICAS
ALOS
SERVICIOS
REGIONALES
DE VIVIENDA'Y
URBANIZAC
PROGRAMA
PAVIMENTOS
PARTICIPATIV
0S

CXP
SERVICIO DE
LA DEUDA
DEUDA
FLOTANTE

SALDO FINAL
DE CAJA

TOTAL

6.588.000

6.588.000

2.207.539.000

5.035.000

5.035.000

5.035.000

9.588.000

9.588.000

409.947.000

4.356.505.103

9.588.000

9.588.000

409.947.000

1.774.951.452

350.055.624

5.035.000

5.035.000

5.035.000

7.678.809

7.678.809

2.592.245.904

34

100,0000000
0

100,0000000
0

100,0000000
0

80,08770000

80,08770000

59,50288000

-5.550.000

-5.550.000

353.567.332

5.035.000

5.035.000

5.035.000

2.581.553.651

398.653.177

5.035.000

5.035.000

5.035.000

2.553.953.651

27.600.000



AVANCES EN POLITICA DE RECURSOS HUMANOS

Ingreso de Personal

En el afio 2022 se llamé a concurso de Técnico grado 13° de la Planta Municipal.

Servicio de Bienestar.

Se reembolzaron y concedieron los siguientes beneficios:
Bono vacaciones : 44
Bono por Salud : 2

Proceso de Calificacion Municipal

Se realiz6 el proceso de Calificaciones del personal Municipal que regira para el afio
2023

Promociones.
- Durante el afio 2022 no se produjeron promociones

Desvinculacién del Municipio.
No hubo
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DIRECCION DE DESARROLLO COMUNITARIO (DIDECO)

La Direccion de Desarrollo Comunitario, tiene por objetivo propender al mejoramiento de la calidad de
vida de la poblacién y especialmente de los sectores sociales mas vulnerables. Se ocupa de promover
y potenciar la participacion de la comunidad organizada en las distintas esferas del desarrollo de la
comuna.

Consejo Comunal de Seguridad Publica (CCSP)

En el afo 2022, el Consejo comunal de
seguridad publica sesion6 2 veces,
exponiendo en cada sesion las problematicas
y delitos de baja connotacion social
presentados en la comuna, destacando el bajo
nivel de ellos en general. Sin embargo, en la
segunda sesién se realizé analisis de situacion
de inseguridad y delincuencia en un sector de
la comuna, por lo que se organiz6 una
actividad de intervencién de forma presencial,
entregando  informacibn y  realizando
intervenciones preventivas con la comunidad
gue estaba siendo afectada por las situaciones
de inseguridad.

Durante las sesiones, y en la actividad de
intervencion, participaron de forma permanente las siguientes instituciones: Gobernacion Provincial
(delegacion presidencial provincial), Subsecretaria de prevencion del delito, Municipalidad, Carabineros,
PDI, Gendarmeria y dos concejales en representacion del concejo municipal.
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PROGRAMAS CON RECURSOS MUNICIPALES

Ayudas Sociales a Personas Naturales

Presupuesto asignado $80.000.000
Presupuesto gastado $78.728.417

Destinado a personas o familias que residen en la comuna y que de acuerdo a su condicién social y
econdmica carecen de recursos suficientes para satisfacer necesidades béasicas o requerimientos para
mejorar su calidad de vida. Los recursos otorgados a beneficiarios fueron los siguientes:

AYUDAS SOCIALES BENEHGIARIGS | GASTOS
Entrega de materiales de Construccién o Habitabilidad. 62 $10.924.352
Entrega de Cajas de Alimentos 91 $4.313.866
Apoyo en devolucion de consultas, exdmenes y recetas médicas. 89 $14.585.448
Entrega de ayudas técnicas 5 $405.864
Entrega de Equipamiento Basico (camas, frazadas, colchones). 10 $2.137.054
Apoyo en Pago de Servicios Funerarios. 4 $2.099.999
Apoyo en Devolucion de Pasajes o contratacion de servicio de traslado 8 $1.860.118
Entrega de Viviendas de Emergencia o mediaguas. 4 $12.000.000
Apoyo en Pago de transporte escolar a escuela Amanda Labarca 3 $2.550.000
Apoyo de ayuda por emergencia 1 $2.826.741
Preuniversitario 1 $350.000
Entrega de vales de gas 248 $3.423.640
Total $57.477.082

Beca Municipal
Destinada a estudiantes que cursaron los cuatro afios de Ensefianza Media en Liceo Isidora Aguirre

Tupper y que ingresan a la educacion superior. Aporta un monto en dinero de $250.000 a cada uno,
pagados en dos cuotas (primer y segundo semestre).

Beca de Devolucion de Matricula

Destinada a estudiantes de educacion superior, ya sea universidad tradicional, privada o instituto
profesional o de formacién técnica, apoya con el pago de la mitad del costo de la matricula.
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Beca de Apoyo a Estudiantes de Educacién Superior

Debido a la emergencia sanitaria por pandemia COVID 19 la Municipalidad de San Rosendo transforma
los recursos de la Beca de Movilizacion a una Beca de apoyo en gastos estudiantiles, considerando que
en tiempos de confinamiento los estudiantes tuvieron que cambiar su forma de estudiar, no asistiendo
directamente a las instituciones donde se forman, sino mas bien, empleando las redes sociales y de
comunicacion actuales, lo que produjo gastos en conexion a internet, impresiones, telefonia celular y
otros que las familias en muchos casos les impedia solventar. El afio 2022 aporta un monto en dinero
de $100.000 por estudiante.

Beca de Excelencia Académica

Entrega un monto de dinero de $500.000 como incentivo econdémico otorgado a aquel estudiante que
haya obtenido el mejor promedio de su generacién y haya egresado del Liceo Isidora Aguirre Tupper,
esto con el propésito de motivar a las nuevas generaciones a que estudien en el LIAT y que por sus
méritos y logros académicos puedan ser reconocidos monetariamente.

Tipo de Beca Beneficiarios Gasto

Municipal 15/1° semestre | $3.500.000
13 /2° semestre

Devolucién de 18 $1.351.335

Matricula

Beca de Apoyo a 159 $15.900.000

Estudiantes de

Educacion Superior

Beca de Excelencia 1 $500.000

Académica

Total $21.251.335
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Farmacia Comunal

Creada con la finalidad de contar con un apoyo para
el financiamiento de medicamentos a bajo costo
beneficiando sobre todo a adultos mayores que
gastan gran cantidad de dinero en medicamentos. En
el afio 2022 se mantienen la jornada de la quimica
farmacéutica, potenciandose la venta de
medicamentos e insumos.

RESUMEN DE VENTAS
ENERO $2.233.100 | JULIO $3.092.700
FEBRERO | $1.960.950 | AGOSTO $2.311.820

MARZO $3.310.900 | SEPTIEMBRE | $2.576.750
ABRIL $2.461.800 | OCTUBRE $2.933.750
MAYO $3.148.300 | NOVIEMBRE | $2.114.300
JUNIO $2.947.050 | DICIEMBRE $1.876.750
TOTAL VENTAS $30.968.170

Programa de Deportes
Presupuesto Municipal: $15.000.000

Con el propésito de retomar la préactica de la
actividad fisica, ofrecer aprendizaje y disciplina,
con fundamentos técnicos y formacion integral se
ejecuta la Escuela de Futbol Municipal, que va
direccionada a la formacién de futuros futbolistas
gue estén preparados para instancias superiores
en el fatbol chileno, esto sin dejar de lado la
formacion de elementos que estén a disposicion de
los diferentes clubes de la comuna.

Ademés de la participacion en el encuentro
provincial de fatbol gestionado por el monitor, © -
donde participan nifios y nifias que entrenan en la Escuela de Futbol, demostrando lo aprendido durante
un afio de entrenamiento, lo que posibilité compartir con otros nifios y nifias de otras comunas.
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Programa de Cultura
Presupuesto Municipal: $15.000.000

El Programa anual de cultura contempl6é el desarrollo de
distintas iniciativas y talleres desarrollados en la comuna,
fomentando la participacion de diferentes grupos etarios. Esto
permite potenciar las habilidades artisticas, y generar
instancias de participacion sociocultural. Dentro de los
talleres, se realizaron los siguientes:

- Taller de creacidon y exposicién de mascaras, el que vino a
complementar un trabajo realizado desde agrupaciones
culturales de la comuna, quienes comenzaron con la
construccién de ellas para luego mejorar y terminar el trabajo
con una presentacion de carnaval para toda la comunidad.

- Taller de artes y patrimonio, dirigido especialmente a
estudiantes del Liceo Isidora Aguirre Tupper, con el fin de
fomentar el trabajo colaborativo en torno a distintas
expresiones artisticas, como el teatro, la pintura y la masica.
- Taller de greda y mosaicos, dirigido a todo publico de
distintas edades, con el fin de conocer y practicar ambas
técnicas, desde la recoleccion de la materia prima hasta la
elaboracion de trabajaos personalizados.

- Taller de danzas folcléricas, dirigido a estudiantes de la
Escuela Los Callejones, quienes conocieron y practicaron la
cueca desde lo basico hasta lograr coreografias en pareja y
grupales, realizando una presentacion a la comunidad
educativa al finalizar el taller.

Ademaés de los talleres, se financiaron otras actividades, como
presentacion de un libro en biblioteca municipal en el contexto
del dia del patrimonio, apoyo a feria de emprendedores con
presentaciones artisticas locales y musicalizacion en plaza
ciudadana en época navidefia.

‘e A
(ultura Patnmonlo 00@ ww. munlapalldadsanrosendo cI
A -t
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Programa Fomento Productivo

Esta oficina permite Fomentar el desarrollo
economico a traves la generacion de acciones y
estrategias que permitan mejorar y potenciar a £
emprendedores y microempresarios de la
comuna.

Dentro de los hitos importantes se encuentran:

- Primer concurso con fondos municipales “YO
EMPRENDO SAN ROSENDO 2022”.

- Inyeccion hacia emprendedores de fondo
financiado por GORE con la participacion
municipal “FONDO BROTA BIO BIO”.

- Primera escuela para mujeres
emprendedoras.

- Primer seminario para emprendedores ligados al turismo.

- Primer plan de gestion turistica (liderado por profesional servicio pais).

Fondos Postulados:

YO EMPRENDO SAN ROSENDO 2022
- 12 beneficiados/as por un monto de $500.000 rubros seleccionados: alimentacion, artesanias,
vestuario y plantas.

BROTA BIiO BIO 2022
- 35 beneficiados/as por un monto variado de $1.000.000 y $2.200.000 rubros seleccionados:
artesanias, vestuario, turismo, cultura, plantas, libreria, bazar y abarrotes.

FOSIS 2022
Yo Emprendo Basico
- 12 beneficiados/as por un monto de $ 500.000 rubros seleccionados: construccion y alimentacion.

SERCOTEC 2022
CAPITAL SEMILLA
- 2 beneficiados/as por un monto de $3.500.000 rubros seleccionados: alimentacion y artesanias
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CAPITAL ABEJA

- 2 beneficiados/as por un monto
$3.500.000 rubros seleccionados:
artesanias, pasteleria.

CRECE

- 2 beneficiados/as por un monto de
$6.000.000 rubros seleccionados:
alimentacion.

REACTIVA TURISMO

- 1 beneficiada por un monto de
4.000.000 rubros seleccionados:
restaurant.

FICMYPE

Fondo impulsado con el financiamiento del GORE

- 11 beneficiados/as por un monto de $2.000.000 rubros seleccionados: restaurant. bazar y
abarrotes, vestuarios, librerias.

REACTIVA TU PYME 2022
- 1 beneficiada por un monto de $800.000 rubros seleccionados: vestuario

FONDOS MONTOS TOTALES OBSERVACION

YO EMPRENDO SAN ROSENDO $7.000.000 | Financiamiento Municipal

BROTA BIO BIO $50.000.000

FOSIS $7.000.000 | Programa dirigido a emprendedores
SERCOTEC $26.000.000

FICMYPE $22.000.000

REACTIVA TU PYME $800.000

TOTAL $112.800.000

Ademas, a través del programa de
Fomento Productivo, se realizaron [}
capacitaciones en las siguientes areas:

- Innovacion y emprendimientos.
- Liderazgo.

- Modelo de negocios.

- Marketing digital.

- Formas de pago.

- Ventas

- Pitch

@O REDMINOTE 8

- CO Al QUAD CAMERA

S
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CONVENIOS CON INSTITUCIONES DEL ESTADO

SEREMI de Medio Ambiente

Sistema de Certificacion Ambiental Municipal (SCAM): El Sistema de Certificacion Ambiental
Municipal, es un sistema integral de caracter voluntario, que permite a los municipios instalarse en el
territorio como modelo de gestion ambiental, donde la organica municipal, la infraestructura, el personal,
los procedimientos internos y los servicios que presta el municipio a la comunidad integran el factor
ambiental en su quehacer.

El afio 2022, la Municipalidad de San Rosendo, ya certificada en nivel intermedio, da inicio al proceso
de nivel de excelencia, realizando reuniones con la comunidad y directivos del municipio para tratar
problematicas y temas de interés ambiental, con el fin de continuar trabajando en el cumplimiento de las
estrategias y actividades propuestas en el nivel basico.

Programa Regional de Reciclaje: La Municipalidad
se encuentra integrada al Programa liderado por la
SEREMI de Medio ambiente, financiado por el
Gobierno Regional del Biobio, lo que involucra una Beneficios
inversion en la comuna de mas de 61 millones de de Reciclar
pesos, sin transferencia de recursos al municipio. Este
programa busca generar un sistema de reciclaje en
todas las comunas de la region, aportando con la
adquisicion de contenedores, puntos limpios, material
de difusioén, talleres a la comunidad, elementos de
proteccion personal, centros de acopio y
equipamiento para preparar el material. Durante el afio 2022 se recibié un punto de reciclaje mOV|I que
se implementarda para realizar campafas de reciclaje en sectores donde no se cuente con puntos fijos,
incluyendo ademas al sector rural, ademas de recibir un contenedor de 12 metros y una enfardadora, lo
gue ha permitido trabajar el material, enfardarlo y acopiarlo en dicho espacio, para luego continuar con
la gestion de dichos residuos.

Convenio con Kyklos y CMPC: Se
comenz6 a trabajar en conjunto con
ambas entidades, quienes han
colaborado en la gestion de los
residuos acopiados, para poder ser
entregados a algun gestor de la region
del Biobio, ademas de generar
campafias que incentiven la cultura del
reciclaje entre la comunidad.
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SEREMI de Desarrollo Social y Familia

Oficina de Subsidios y Pensiones.

Subsidio de Agua Potable:
Es un descuento en la cuenta mensual de suministro del servicio de agua potable, alcantarillado y

tratamiento de aguas servidas. Tiene una duracion de 3 afios, y se extingue también si el hogar posee
tres cuentas sucesivas impagas, si hay cambio de domicilio sin aviso, y/o cambio en la situacion
socioecondmica del hogar.

Subsidio Unico Familiar:

Es un aporte monetario mensual para personas de escasos recursos que no acceden a la Asignacion
Familiar porque no son trabajadores dependientes afiliados a un sistema previsional (beneficiarios). Se
entrega por cada carga familiar menor de 18 afios (causantes), quienes también tienen derecho a
prestaciones médicas, preventivas y curativas, y odontoldgicas gratuitas en los Servicios de Salud.

Subsidio de Discapacidad Mental (menores de 18 afios):

Este beneficio es un aporte en dinero que entrega el Estado, en forma mensual, a aquellas personas
con discapacidad mental, menores de 18 afios y carentes de recursos econdémicos.

Ademas del dinero en si mismo, la entrega del beneficio, da derecho a los menores, a recibir atencién
médica gratuita en consultorios y hospitales del Servicio Nacional de Salud.

Pension Béasica Solidaria de Vejez (mayores de 65 afos):
Es un beneficio monetario mensual al que pueden acceder todas las personas que no tengan derecho
a una pension en algun régimen previsional y cumplan los requisitos determinados por la ley.

Pensién Basica Solidaria de Invalidez (mayores de 18 afios y menores de 65 afios):
Es un beneficio monetario que se entrega mensualmente a todas las personas mayores de 18 afios y
menores de 65 afios que no tienen derecho a una pensién en algan régimen previsional.

Aporte Previsional Solidario de Vejez:

Permite acceder a un aporte monetario mensual, financiado por el Estado, que incrementa las pensiones
percibidas en el sistema contributivo a quienes cumplan los requisitos y segun el monto de pensién que
reciba segun rango etario.

Este beneficio esta sujeto a un proceso de revision por parte del Instituto de Prevision Social (IPS).

Tipo de Subsidio N° Beneficiarios
Subsidio Unico Familiar 269
Subsidio Agua Potable 171
Subsidio de Discapacidad Mental (menores de 18 6

afios)

Pensién Basica Solidaria de Vejez 9
Pensién Basica Solidaria de Invalidez 8

Aporte Previsional Solidario de Vejez 1
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Registro Social de Hogares

Financiamiento: $2.902.977

Sistema de informacién cuyo fin es apoyar los procesos de seleccion de beneficiarios de un conjunto
amplio de subsidios y programas sociales. El Registro es construido con datos aportados por el hogar y
bases administrativas que posee el Estado, proveniente de diversas instituciones.

Solicitudes Aprobadas Rechazadas
tramitadas
540 507 33

Programa Habitabilidad

Financiamiento: $32.187.000

Dentro de la informacién disponible en el
Registro Social de Hogares, se incluye la
Calificacion Socioeconomica, la que se
construye con la suma de ingresos laborales,
de pensiény de capital de todos los integrantes
del hogar, Niumero de integrantes del hogar,
caracteristicas de los integrantes del hogar:
edad, discapacidad o dependencia, Evaluacion
de bienes y servicios a los que accede o posee
un hogar y que permiten inferir su nivel
socioeconomico al ser contrastado con el
ingreso real percibido por el hogar.

Tiene por objetivo Potenciar las posibilidades y oportunidades de desarrollo, inclusién e integracion
social de las familias beneficiarias de los Subsistemas “Seguridades y Oportunidades” y “Chile Solidario”,
a partir de soluciones que contribuyan a mejorar su calidad de vida en lo que se refiere a la dimension

de Habitabilidad.



Incluye: Implementacion de servicios bésicos,
Mejoramiento de viviendas, Equipamiento basico.
Ademas, da talleres para capacitar en el cuidado
y uso de sus viviendas (los que fueron realizados
en tiempos de pandemia de forma telematica).

Ademas, durante el afio 2022 se complementan
recursos con el Programa de Asistencia Social a
Personas Naturales, con el objetivo de contribuir
con las familias usuarias del Programa.

El Programa Habitabilidad durante el afio 2022
beneficié a 11 familias.
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Programa Vinculos

Programa cuyo objetivo es el acompafiamiento continuo a
los mayores de 65 afios 0 méas que viven solos o con una
personay que se encuentren en situacioén de pobreza, que
ingresan al Subsistema de Seguridad y Oportunidades,
donde se les entrega herramientas psicosociales que
permiten fortalecer su identidad, autonomia y sentido de
pertenencia. Sus acciones estan orientadas a dar
respuesta directa de las necesidades de las personas
mayores, generando las condiciones para que accedan a
apoyo social, se conecten con sus pares, a los servicios
publicos y con las redes sociales de su comunidad.

Vinculo Acompafiamiento 2020 versién 15 (2° afio de
ejecucion)

Financiamiento $9.266.735

Beneficia a 28 adultos mayores de la comuna

Vinculo Eje 2021
Financiamiento $1.301.970
Beneficia a 28 adultos mayores de la comuna

Vinculo Acompafnamiento 2021 version 16° (1° afio de
ejecucion)

Financiamiento $ $9.438.882

Beneficia a 28 adultos mayores de la comuna
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Programa Red Local de Apoyos y Cuidados (SNAC)

Financiamiento: $47.400.689

Correspondiente a una linea de accion del Subsistema
Nacional de Apoyos y Cuidados, permitiendo Ila
identificacion, evaluacién, seguimiento y derivaciéon de los
hogares.

El programa tiene como propésito que los Hogares
integrados por personas en situacion de dependencia
(moderada o severa) y sus cuidadores/as accedan a la oferta
de servicios y prestaciones sociales en apoyos y cuidados
de manera organizada y acorde a sus necesidades.

En nuestra comuna se ejecutan dos componentes: Gestion
de la Red Local de Apoyos y Cuidados y Servicios
Especializados de Apoyos y Cuidados. Este ultimo permite
entregar atencion personalizada con profesionales de
kinesiologia, fonoaudiologia y terapia ocupacional Yy
adaptaciones basicas en la vivienda.

Ademas, durante el 2022 se realizan capacitaciones a la Red
Bésica en teméticas de discapacidad y violencia de género.
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Fondo de Solidaridad e Inversiéon Social

Programa Familia

Tiene por objetivo brindar Seguridades y Oportunidades a las personas y familias que participan en el
programa, de modo de promover el acceso a mejores condiciones de vida.

Los beneficiarios del programa son personas y familias que se encuentran en situacion de pobreza
extrema, que estan dentro del 40% mas vulnerable en el Registro Social de Hogares y para su ingreso
y participacion seran calificados por el Ministerios de Desarrollo Social, deberan manifestar
expresamente su voluntad de cumplir con las exigencias y condiciones del Programa.

Acompafiamiento Eje

Financiamiento: $ 504.000

Consiste en realizar diagnostico de las familias, a través de contacto con las familias, a fin de mostrarles
e invitarles a participar del Programa Familia, verificar datos de contacto, firma de documentos,
caracterizacion del grupo familiar necesarios para el ingreso al Subsistema Seguridades vy
Oportunidades.

Acompafiamiento Integral

Financiamiento: $21.742.800

Programa de Acompafiamiento Familiar Integral,
considera la ejecucibn de los Programas de
Acompafiamiento Psicosocial y Socio laboral.

El objetivo del Programa de Acompafiamiento
Psicosocial es promover el desarrollo de las
habilidades y capacidades necesarias que permitan a ¢
las familias su inclusién social y desenvolvimiento
autonomo.

El Programa de Acompafiamiento Socio laboral es
mejorar la capacidad de las personas para generar
ingresos de forma autdbnoma, el mejoramiento de sus
condiciones de empleabilidad y participacion en el
ambito laboral, segun los objetivos definidos en el Plan
de Intervencion Familiar definidos en el Programa Eje.

Afio Beneficiarios
2020 37
2021 30
2022 30

Ademas, se firma una modificaciéon de convenio por un monto de $1.600.000 para la ejecucion del
proyecto Iniciativas Locales, proyecto postulado por los apoyos familiares que beneficié a 30 usuarias
del programa y que consisti6 en la realizacion de talleres grupales relacionadas con la tematica de
Habilidades Parentales.
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Servicio Nacional de Capacitacion y Empleo

Programa Fortalecimiento OMIL
Financiamiento: $20.240.000

El Programa tiene como objetivo general lograr la insercion laboral de los/as usuarios/as en un empleo

forma y dependiente. Para esto se plantean las siguientes acciones especificas:

- Facilitar el desarrollo de actividades que permitan el encuentro entre oferta y demanda de trabajo,
estableciendo condiciones de operacién (recursos humanos, fisicos y tecnolégicos) adecuados para
un sistema de intermediacion laboral.

- Desarrollar actividades que aumenten las posibilidades de insercion laboral de los/as usuarios/as.

- Fortalecer el trabajo en red de las OMIL, entre ellas y con los empleadores.

- Fortalecer la red publico-privada de empleo a nivel local y territorial.

Durante al afio 2022 se realizan las siguientes gestiones:

- Participacion en trabajo red Territorial “Red territorio Bio Bio Centro”.

- Difusion de servicios laborales, apoyo que oficina ofrece, ofertas labores, cursos de capacitacion
SENCE a través de redes sociales.

- Apoyo a usuarios en la confeccién de curriculum vitae, y preparacion de entrevista laboral. Se orienta
a los usuarios ademas sobre la busqueda empleo a través de la plataforma BNE.

- Postulacion oferta programatica SENCE: Bono Empleo Joven, Bono Mujer Trabajadora, Subsidio al
Empleo, IFE Laboral, Ingreso Minimo Garantizado, Seguro de cesantia.

- Postulacion a proyectos FOSIS, SERCOTEC, CIDERE.

- Seguimiento a empresas de la comuna de San Rosendo, Laja, Los Angeles y Yumbel.

- Inscripcién y actualizacion de usuarios en plataforma BNE.

- Gestiones en entrega de documentos a usuarios para postular a vacantes laborales (activar clave
Unica del registro civil, entrega de certificado de nacimiento, de antecedentes, de estudios, fotocopia
cédula de identidad, certificado afiliacion Fonasa, AFP, entre otros).

- Apoyo a usuarios que solicitan activacion de clave Unica, creacion de correo electronico.

- Se llevaron a cabo 2 cursos de capacitaciones con derivaciones de usuarios desde nuestra OMIL,
Instalacién de redes y artefactos de gas, y Elaboracion de productos derivados de la colmena,
Técnicas de operaciones de bodega, Mecanica basica automotriz.

- Se realizé un encuentro en nuestra comuna con la red territorial de las OMIL de la provincia del
Biobio.
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Cumplimiento de Metas FOMIL afio 2022

Meta anual Cumplimiento %
Derivado a otro servicio Sin meta 55
Orientacién Laboral Sin meta 280
Seguimiento a empresas Sin meta 40
Vinculacion laboral 150 172 114%
Inscripcién BNE (usuarios nuevos) Todo el periodo 129

Difusién de programas SENCE

Todo el periodo

Todo el periodo

Levantamiento de demanda

Todo el periodo

19

Solicitud Seguro de Cesantia

Todo el periodo

131

Personas inscritas para Capacitaciones

Todo el periodo

49

Inscripcion de usuarios nuevos en oficina OMIL Primer afio 2022 (Bolsa Nacional de Empleo (BNE)

Mujeres | Hombres | Total
59 70 129

Vinculados Laboralmente
Mujeres Hombre | Total
51 121 172
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DEPARTAMENTO SECPLAN

El departamento de SECPLAN estuvo constituido en el afio 2022 por:
Juan Rocha Guzméan, Director

Alicia Espinoza Vasquez, Secretaria
Pamela Montoya Gallegos, (Reemplazo secretaria)

Profesionales Asesoria Técnica

Nicolas Garcia Castillo
Mitxi Avello Figueroa
Diego Maurer Contreras
Ivan Vera Vasquez

Profesional Plan Médico Veterinario (PTRAC)
Claudia Morales Arroyo.

Prodesal
Gonzalo Vallejos Catrilao
Gabriela Riquelme Rodriguez
Ivan Almendras Roa
Nicolas Escobar Mufioz
Margarita Bastidas Flores

Programa Pequefias Localidades
Jorge Fuentes Varela
Jasna Mella Molina

Programa Superacion de la Pobreza
Camila Zamorano
Tatiana Nufiez
Rayen Rojas
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PROYECTOS POSTULADOS AL FNDR 2021

(o] . . .
N NOMBRE PROYECTO FICHA IDI Financiamiento Estado Mo$nto

1 | ESTUDIO ACTUALIZACION Y 40002012-0 FNDR Sin Revisar | 25.562.000
ELABORACION DE
ORDENANZAS, MANUALES DE
PROCEDIMIENTOS Y OTROS

2 | ADQUISICION CAMION 40041845-0 | FNDR, CIRCULAR 33 | SinRevisar | 120.000.000
LIMPIAFOSAS COMUNA SAN
ROSENDO

3 | ADQUISICION CAMION 40046398-0 | FNDR, CIRCULAR 33 | SinRevisar | 250.000.000
RECOLECTOR, CAMION PLANO Y
CAMIONETA PARA GESTION RSD
EN SAN ROSENDO

SOLICITUD DE SUBVENCIONES

Se solicité de asignacion de subsidio en el marco de la Ley de presupuestos afio 2022 / Partida:
Ministerio del Interior y Seguridad Publica - Gobiernos Regionales / glosa 2.3 Subsidio a los municipios,
letra Subsidios a los municipios, asociaciones de municipalidades u otras entidades publicas para
Farmacia Comunitaria de San Rosendo, por un Monto de $ 40.000.000.

Y otra Subvencién presentada por el Director del CESFAM asociada a prestaciones de la Farmacia.

PROYECTOS POSTULADOS AL FNDR FRIL

Estado Monto
Cédigo BIP Nombre Iniciativa
M$
40041625-0 CONSTRUCCION CENTRO En Revision 120.000.000
SOCIOCULTURAL SECTOR NORTE,
SAN ROSENDO
DE LA COMUNA DE SAN ROSENDO
400440000 | CONSTRUCCION ALUMBRADO En Revision 48.000.000
PUBLICO SECTOR VEGA VERDE, SAN
ROSENDO
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PROYECTOS FINANCIADOS POR EL FNDR

Codigo BIP Nombre Iniciativa Estado Monto M$
REPOSICION Y ADQUISICION DE 2 MINIBUSES | En Licitacion 131.115.000
40041965-0 PARA EL TRASLADO DE USUARIOS, SAN
ROSENDO
40041963.0 | REPOSICION CAMION TOLVA, COMUNADE SAN | En Licitacion 115.530.000
ROSENDO
RECUPERACION VALORIZACION DE RESIDUOS | Por Licitar 232.191.000
400462430 ORGANICOS EN AREA URBANA DE SAN
ROSENDO
40020808.0 DIAGNOSTICO PLAN MARCO DESARROLLO En Licitacion 149.999.000
TERRITORIAL SUBTERRITORIOS SAN ROSENDO | GORE BIOBIO

Ademas, el Gobierno Regional financié el Programa denominado Puesta en valor del patrimonio cultural-
Industrial del Biobio — Etapa 1. Lota y San Rosendo. Que ejecuté la Fundacién Procultura, por un monto
total de $162.980.000, donde un porcentaje importante de esos recursos se invirtieron en la comuna de
San Rosendo y se utilizacion para actividades con la comunidad y en especial para armar el expediente
gue se tramita en el Consejo de Monumentos Nacionales de la Declaratoria de Monumento Historico del
Complejo Ferroviario.

PROYECTOS POSTULADOS AL PROGRAMA DE PAVIMENTACION PARTICIPATIVA 32 LLAMADO
DEL MINVU

Proyecto Tramo Proyecto Monto Proyecto S ESTADO
FINANCIADO Y POR
PPP CALLE ENTRE CRUZ MONUMENTAL Y . LICITAR POR PARTE
ESMERALDA CEMENTERIO BB-2154 672.624.000 DEL SERVIU
Total 672.624.000
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PROYECTOS POSTULADOS A LA SUBDERE

A través de los Programas PMU (programa de Mejoramiento Urbano), PMB Programa de Mejoramiento
de Barrios o PTRAC (Programa de Tenencia Responsable de Animales de Compafiia).

Nombre Proyecto Monto $ Estado
RECUPERACION DE AREAS VERDE CALLE EJERCITO, SAN ROSENDO

69.999.999 | En Licitacion

“ASISTENCIA TECNICA PARA OPTIMIZAR LA GESTION DE LOS RSD, En Licitacion
COMUNA DE SAN ROSENDO”

43.632.000
RECUPERACION AREA VERDE CALLE IBIETA, SAN ROSENDO En Licitacion

68.999.999
HABILITACION DEPENDENCIAS PARA EL PSICOTECNICO COMUNA En Ejecucion
SAN ROSENDO

74.999.998
CONSTRUCCION Y HABILITACION SONDAJE APR QUEBRADA 59.999.994 | En ejecucion
PENAFLOR, COMUNA DE SAN ROSENDO
CONSERVACION ESCUELA CALLEJONES, SAN ROSENDO 74.999.990 | En Licitacion
PLAN NACIONAL DE ESTERILIZACIONES RESPONSABILIDAD 9.197.213 | Aprobado
COMPARTIDA 2022 COMUNA DE SAN ROSENDO
PLAN MEDICO VETERINARIO EN TU MUNICIPIO 2022 COMUNA DE SAN 7.500.000 | Otra Situacién
ROSENDO
CONSTRUCCION VEREDAS ACCESO SUR A COMUNA DE SAN 74.999.999 | Observado
ROSENDO
ASISTENCIA TECNICA PARA LA GENERACION DE PROYECTOS DE 75.000.000 | En Ejecucion

SANEAMIENTO SANITARIO URBANO Y RURAL, EN SAN ROSENDO

Monto Total de proyectos presentados $ 651.347.461
Monto Total de proyectos Financiados $ 484.329.193

OTRAS GESTIONES DESARROLLADAS ANTE LA SUBDERE

Se realiz6 gestion de solicitud de Ingreso al PRBIPE Programa Revitalizacion de Barrios e
Infraestructura Patrimonial Emblemética, considerando la caracteristica especiales y proyecciones de la
Comuna.
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PROYECTOS CON FINANCIAMIENTO del MOP

¢ Nuevo contrato para la Mantencion Global de Caminos con empresa SERVITERRA

e Licitacion de Primer Sistema de Agua Potable Rural de San Rosendo que beneficiar4 a mas de
200 familias, por un Monto de $ 3.179.525.638

e Construccion Puente en estero Colchagua Ruta Q-588 Alamo Huacho Los Despachos

e Conservacion Ruta Q-780 Rere Los Despachos

e Solicitud de Pavimentos Bésico sector Vega Verde

PROYECTO CON FINANCIAMIENTO DEL MINVU PROGRAMA ESPACIO PUBLICO

Construccion Paseo Ferroviario, San Rosendo IDI 40004627-0 y por un monto de
$947.472.000

TRABAJO EN CONJUNTO CON CMPC Y FUNDACION DESAFIO

Habilitacién Sistema de redes y mejoramiento Sistema de Agua Potable Sector Camino Antena y al
Cementerio Comunal, inversion estimada sobre los 200 millones.

PARTICIPACION DEL MUNICIPIO EN DIVERSOS PROGRAMAS FIC (Fondo de Innovacion para
la Competitividad)

e FIC que ejecuta la Universidad de Concepcion, denominado Plan Estadistico para la toma de
Decision Regional

e Con Universidad de las Américas en FIC-R “Redes de Innovacion para la Pequefia Agricultura”

e Con Universidad de las Américas FIC de Competitividad y Capital Humano
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TRABAJOS CON ACADEMIA

Se ha trabajado bajo el amparo de Convenio existente con la Universidad de Concepcion en :

Investigacion de Fuertes Fundacionales existentes dentro de los Limites comunales San
Rosendo, Huanuraqui (actual Buenuraqui), San Cristébal, en especial con el Arquedlogo profesor
Pedro Andrade

Con Carrera ingenieria Ambiental temética EAE del Plan Regulador

Con Carrera de Geologia para la potencial caracterizacion geolégica de comuna entre otro tema
con profesor Andrés Tassara.
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INFORME PRODESAL SAN ROSENDO 2022

Desde el afio 2004 el Convenio entre INDAP y la Municipalidad de San Rosendo se hace presente en
nuestro territorio.

En un comienzo se atendia 110 familias del sector rural, prontamente se lleg6 a 199, las mismas que
hasta este afio, 2022, se encuentran inscritas en este programa.

Prodesal trabaja en todo el territorio comunal, con 16 localidades, este afio fue incorporado Tomentuco
Bajo. Por cada localidad, existen otros sectores mas pequefios que las integran.

Durante el 2022 se mantuvo la légica econdémica unitaria, en el trabajo con los usuarios, entendiéndolos
usuarios como microproductores, sin variacion, lo que quiere decir que no se realizaron segmentos
(emprender y/o autoconsumo), manteniendo, eso si, los mismos rubros productivos.

DATOS DE LA INTERVENCION

Asi como en temporadas anteriores, los rubros principales recaen en las hortalizas, aves de corral y
cultivos anuales, aunque se asoma el rubro de Flores a la palestra econémica de nuestros usuarios.

En el grafico N°1 se indica la cantidad de usuarios segun su eje productivo y econdémico o rubro principal.

Gréafico N°1

RUBROS PRINCIPALES

Vilas e 15
Hortalizas mmm 7
Cultivos anuales I (O
Ovinos EEEE———— ?3
Bovinos s 16
Aves de corral I (3
Apicultura 11
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Grafico N°2

GENERO

104; 52%

= Mujeres Hombres

En cuanto al género, histéricamente el Prodesal de San Rosendo se ha mantenido entre un rango
parecido y proporcional, para esta temporada el género femenino aumenté en 1 punto porcentual
llegando a 48%, frente al el 52% los hombres.

PRESUPUESTO ANUAL

El Servicio Prodesal conto con un presupuesto anual de $ 78.707.091.-, desglosado en $ 59.360.856.-
para Servicio de Asesoria; 1.346.235 para Mesa de Control Social como aporte de INDAP y $ 18.000.000
como aporte del Municipio.

Durante el afio 2021 el municipio nuevamente realiza el 100% del aporte monetario sefialado en el
convenio.

El presupuesto descrito como aporte del municipio se destiné al pago de los a establecimiento de
parcelas demostrativas, insumos agropecuarios, contratacion de especialistas.

RECURSOS GESTIONADOS DESDE INDAP

Anualmente, INDAP, dispone para cada unidad operativa distintos instrumentos de fomento, que el
Equipo Técnico debe postular segun los requerimientos o necesidades de sus agricultores.

Siendo el Fondo de Operacién Anual el mas masivo, teniendo como requisito fundamental que los
usuarios no superen el 50% en el Registro Social de Hogares, instancia que es aprovechada para
comprar insumos agricolas.

Cuadro N°1

Nombre del instrumento Aporte de INDAP ($) Usuarios

FOA $ 19.205.000 167
IFP $ 28.332.176 30
Praderas Suplementarias $ 6.128.454 9
SIRSD $ 17.698.187 10
RIEGO $ 36.925.554 5
TOTAL $ 108.289.371
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Para el afo 2022, como nuevo desafio, se trabajé con el instrumento de fomento productivo “Riego
Intrapredial”, en la temporada anterior no se reporté demanda de los agricultores, logrando captar el
interés de los usuarios y con ello recabar mas de 36 millones de pesos en 5 proyectos, principalmente
en frutales y hortalizas, utilizando en el 100% de estos, energia renovable no convencional, paneles
fotovoltaicos.

Gréfico. N° 3

INSTRUMENTOS DE FOMENTO

$17.698.187 ;
16%

$6.128.454 ; 6%

= FOA =IFP Praderas Suplementarias SIRSD = RIEGO

MESA DE COORDINACION

Esta instancia tiene que ver con los dirigentes que representan cada rubro trabajado con los usuarios.
Cuentan con un presupuesto independiente, esta temporada fue de $1.346.235.- los que fueron
dedicados a la contratacion de una coach interpersonal, entre otras actividades.

Unos de las funciones principales en este afio fue el seguimiento del Plan de Accién Social, PAS, que
es un trabajo mancomunado con el Equipo Técnico, respecto de actividades grupales e individuales
relacionados a la accién social en el territorio comunal como: el estado de los caminos, informacién
sobre los distintos subsidios del municipio, las condiciones que deben cumplir para la legalizacion de
terrenos y casa habitacionales, entre otros.

RECURSOS GESTIONADOS DESDE OTRAS INSTITUCIONES
Uno de los objetivos del PRODESAL, es obtener recursos de otras instituciones.

En el aflo 2022 se aprueba una actividad que se venia trabajando hace un par afos atras y corresponde
al “Diagnostico Plan Marco Desarrollo Territorial Subterritorios San Rosendo”, del Ministerio de
Desarrollo Social y Familia
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Cuadro N° 2

Nombre del Proyecto INSTITUCION APORTE

($)
“Diagnéstico Plan Marco Desarrollo Territorial Subterritorios | MIDESO - GORE, 149.999.000
San Rosendo” BIOBIO
TOTAL 149.999.000

RESULTADOS DE LA INTERVENCION

A partir del afio 2022 se vuelven a trabajar con registros productivos por cada uno de los 199 usuarios.
Esta informacion confluye en un formato tipo encuesta proporcionada por el Ministerio de Agricultura a
través de INDAP. Estos datos son analizados por el nivel central de la institucion y enviados a los
Equipos Técnicos. Para el afio 2022 (temporada productiva mayo 2021 a abril 2022), los ingresos brutos
totales de todas las unidades productivas atendidas por el programa supera los quinientos millones de

pesos.
Cuadro N°3
INGRESOS TEMPORADA 2021-
RUBRO 2022
PRODUCCION ANIMAL (aves, ovinos, bovinos y apicola) $ 279.446.800
CEREALES $ 14.345.800
ACTIVIDADES CONEXAS (venta de productos elaborados y
agroprocesados, lefia, recoleccion) $ 83.039.000
FLORES $ 1.124.000
PRODUCCION FORESTAL (metros rumas y cubicos de pino y
eucaliptus) $ 17.820.000
FORRAJERAS $ 2.000.000
FRUTALES (fruta fresca variada) $ 8.324.000
HORTALIZAS $ 53.070.200
CULTIVOS INDUSTRIALES (maiz principalmente en grano) $ 3.180.000
LEGUMINOSAS $ 22.634.000
TURISMO $ 7.100.000
VINAS (vinos) $ 8.220.000
TOTAL $ 500.303.800

Los datos expuestos se refieren a la produccion total de los usuarios del Prodesal, considerando la
produccion vendida, lo que los agricultores consumen, intercambian, regalan o destinan al consumo

animal.

FOTOS DE ACTIVIDADES ANO 2022
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CAPACITACION EN INJERTOS EN UVA PAIS

ALMACIGOS EN SECTOR LOS DESPACHOS
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VENDIMIA EN LOS CALLEJONES

FERIA DE LAS FLORES
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CAPACITACION CON INFOR Y CONAF, SECTOR LA QUEBRADA

EQUIPO TECNICO PRODESAL
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Programa para
Pequenas
Localidades

PROGRAMA PARA PEQUENAS LOCALIDADES, SAN ROSENDO
ANO 2022

El Programa para Pequefias Localidades entiende a la localidad como un territorio donde se producen
un conjunto de relaciones sociales que dan origen y expresan formas de uso, ocupacion, apropiacion y
distribucién del territorio, que configuran y reconfiguran los espacios para el desarrollo de actividades
sociales, econdmicas y culturares.

PROYECTOS GESTIONADOS PPL - ANO 2022

COMPONENTE PROYECTOS MONTOS FUENTE ESTADO
FINANCIAMIENTO

URBANO Construccién Mejoramiento $156.500.000 Recursos PPL Aprobado
Plaza de acceso
Solicitud de recursos Plaza de $54.341.836 Recursos PPL En solicitud
acceso
Diseio a consultoria /| $39.908.620 Recursos PPL En proceso de
Mejoramiento Paseo Mirador ejecucion
Pedro Montt
Diseio a  consultoria /| $70.000.000 Recursos PPL R.S. admisible
Construccion  Paseo  borde
ribera Laja
Construccion ~ Centro  de | $273.871.256 Recursos PPL En revision de
cuidados para Adultos Mayores SERVIU
Construccion Equipamiento de | $267.570.618 Recursos PPL En revisién de
uso mixto SERVIU

HABITACIONAL Disefio de Condominio de | Por definir Recursos PPL R.S. admisible
viviendas  tuteladas  San
Rosendo

MULTISECTORIAL | Llamado  31°  Pavimentos | $487.465.950 SERVIU En proceso de
participativos * ejecucion
FPA 2022 - Areas verdes | $8.000.000 Fondos Ministerio | Ejecutado
comunitarias Pob. 25 de octubre Medio Ambiente
(apoyo y gestion).
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Fondo del patrimonio - Estudio
para la puesta en valor del
Cerro Centinela, como
patrimonio natural e histérico
de San Rosendo (apoyo y
gestion).

$ 15.000.000

Fondo del Patrimonio
Cultural

En proceso de
ejecucion

FONDART Equipamiento
recreativo - cultural para la
rehabilitacién de los patios de
las escuelas rurales Turquiay
Callejones de San Rosendo
(apoyo y gestidn).

$ 12.000.000

FONDART

Ejecutado

EJEDE
PARTICIPACION

1°ra Feria del Emprendimiento
San Rosendo

$6.000.000

PPL y Municipalidad
de San Rosendo.

Ejecutado

Taller y capacitaciones a
emprendedores locales

Por definir

Dupla PPL

Ejecutado

Actividades recreativas,
culturales y patrimoniales.

Por definir

Dupla PPL

Ejecutado

Talleres de  participacion
ciudadana con vecinos y de los
proyectos PPL a ejecucion y
disefio.

Actividades varias
realizadas

Dupla PPL

Ejecutado

66




Actividades Relevantes Profesionales Programa Superacion de la Pobreza

Recuperacion éarea Proyecto

verde calle Ibieta

Recuperacion area Proyecto

verde calle ejercito

El viaje sofado del Proyecto
club adulto mayor

los afios plateados

al archipiélago de

Chiloé

Capacitacion sobre Iniciativa
regularizacion de

viviendas

Reducir la carencia Social

de espacio publico
y éreas verdes.

Reducir la
carencia de
espacio publicoy
areas verdes.

Promover la salud
mental y el vinculo
entre las/os
socias/os del Club
de Adultos
Mayores "Los
afios Plateados"
mediante  una
experiencia
turistica.

Dar a conocer
los  requisitos
constructivos y
documentos

necesarios para
regularizar - una
vivienda en el
sector rural.

Social

Social

Social
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$68.999.999

$70.000.000

$5.500.000

$0

PMU

PMU

FNDR

N. A

Personas
beneficiarias
directas: 60

Personas
beneficiarias
indirectas
13412

Personas
beneficiarias
directas: 60

Personas
beneficiarias

indirectas
2 3.412

25

110

Adjudicado
Se mejora la
calidad del
habitat
comunitario
que ocupan los
grupos
humanos
priorizados
(plazas)

Adjudicado
Se mejora la
calidad del
habitat
comunitario
que ocupan los
grupos
humanos
priorizados
(plazas)

Adjudicado

Los dirigentes del
club de adulto
mayor Los Afios
Plateados,
mejoran la
percepcion
reciproca que
tienen entre si,
favoreciendo una
interaccién  mas
cooperativa y
positiva,tanto en el
proceso de
postulacion  del
proyecto como en
el periodo de
adjudicacion y
planeacion del
vigje.

Los grupos
humanos se
sienten
empoderados
para realizar las
gestiones
necesarias  ya
que conocen los
pasos a sequir y

a quién
contactar.



El Club de

Adultos Mayores
“Orgullo Campesino”
Vive Experiencia
Turistica en la Isla de
Chiloé

Héroes de la
Concientizacion

Revitalizando
Heritas

Gira Técnica con
la Comuna Alto
Biobio

Proyecto

Proyecto

Proyecto

Iniciativa

Generar una
experiencia  que
sea gratificante
para  personas
mayores de la
zona rural de la
comuna

Concientizacion
sobre mantener
limpio su entorno
y la generacion
deresiduos

Concientizacion
sobre mantener
limpio su entorno
y la generacion de
residuos.
Ademas, se
solicito  logos 'y
penddn

Generar un
intercambio de
saberes entre la
municipalidad ~ de
San Rosendoy Alto
Biobio, con el fin de
vislumbrar ~ formas
de gestionar las
actividades
turisticas de San
Rosendo

Medio Ambiente
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FNDR

FNDR

FNDR

Munici

pal

Los dirigentes de
organizaciones 'y
lideres sociales de
los grupos
humanos
priorizados,
avanzan ymejoran
su  autoimagen

positiva y
empoderada,

mediante la
vivencia de

experiencias mas
cooperativas  y
positivas.
Obtencién de
receptaculos para
cada hogar
perteneciente a la
Junta de Vecinos,
con el fin de
promover  entre
los/as vecinos/as
el cuidadode su
entorno, mediante
talleres
medioambientale
s, dictado por un/a
profesional a fin.
Con el objetivo de
sensibilizar a la

poblacion y
conservar y
mantener barrios
limpios.

Obtencion de
receptaculos con
logo personalizado
para cada hogar
perteneciente a la
Junta de Vecinos,
con el fin de
promover  entre
los/as vecinos/as
el cuidadode su
entorno, mediante
talleres

medioambientale
s, dictado por un/a
profesional a fin.
Con el objetivo de
sensibilizar a la

poblacion y
conservar y
mantener barrios
limpios.

Se conectan con

experiencias  de
intercambio y
transferencia  de
aprendizaje por
medio de la red de
lideres sociales

egresados del
programa y  ex
profesionales
servicio pais.



Una Nueva
Oportunidad a la
Gestion del Vidrio

Intercambio de

saberes:
Agroprocesados Y
turismo.- gira
técnica.

Taller Itinerante
de Conciencia
Turistica

Talleres Medio
Ambientales

Cartografias
Participativas para
diagndsticoturistico.

Proyecto

iniciativa

Iniciativa

Iniciativa

Iniciativa

Gestionar a nivel
local las botellas
de vidrio en
casopiloto en la
zonaurbana de
la comuna
transformandos

€ un nuevo
producto en la
zona rural Los
Callejones.
Conocer
experiencias  de
formalizacion de
emprendimientos
Agro procesados y
alojamientos de la
comuna de
Quilaco.

instalar principios
y  capacidades
técnicas en cuanto
a la actividad
turistica en las
diferentes
localidades de la
comuna de San
Rosendo.
Concientizacion y
sensibilizacion
sobre tematicas
medio
ambientales
soberania
alimentaria

|dentificar las
particularidades
que los mismos
habitantes valoran
de su comuna,
ademas de
identificar sectores
que generan zonas
de riesgos

Social y
Medio Ambiente

social y
economica

Social y
Econdmica

medio
ambiente

Ambiental
Econdmico
Social
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$ 826.000

$0.

$0

$0

Ministe 24
rio Secreta

ria General

de Gobier

no

Munici 12
pal

Munici 105
palidad

FUSUP 16

Munici 110
pal

Asociatividad entre
la

zona urbana y rural
para una nueva
formade trabajo y
negocio.

Se conectan con
experiencias  de
intercambio y
transferencia de
aprendizaje  por
mediode la red de
lideres  sociales
egresados del
programa Yy ex
profesionales
Servicio pais.
Instalar capacidades
para fomentar la
diversificacion de
ingresos en los
gruposfamiliares.

Sensibilizacion

sobre

la generacion de
residuos. Se
entregaron
herramientas para
una correcta

separacion  en
casa de ciertos
materiales,  para
darle un correcto
uso a los puntos
verdes de San
Rosendo.
Desarrollar un

diagnéstico
turistico de
caracter
comunitario.

Las personas,
familias y
organizaciones
perteneciente  a
los grupos
humanos
priorizados,
avanzan y
comienzan a
relacionarse
criticamente con
su propia
identidad y
cultura,
modificando  sus
juicios y

prejuicios, lo que



Proyecto Activa
Secano

Proyecto

Entrega de
conocimientos y
equipamiento para
diversificar oferta
de productos
locales

economic
0 social

70

$2.100.000

UE

les permite
deliberar qué
practicas
mantenery alavez
explorar  nuevas
expresiones y
practicas
culturales.

Entrega de
herramientas,
nuevasformas de
asociatividad y
planificacion de
negocios a nivel
individual y
colectiva.



DIRECCION DE OBRAS MUNICIPALES

Obras ejecutadas e inspeccionadas en el afio 2022

Proyectos
Afio 2022

Estado

Financiamiento

Monto $ IVA Incluido

Plazo de Ejecucion

Fecha de Término

Disponible

Contratado

Max.

Contratado

Por
Contrato

Real

Conservacion
de Sefialéticas
Urbanas y
Paneles
Turisticos e
Informativos,
San Rosendo

Terminado

MINVU

$80.000.000

$76.707.252

150

150

13.07.2022

26.08.2022

Adquisicion de
Materiales
para la
Ejecucion del
Proyecto
Cierres
Perimetrales
Diferentes
Lugares, San
Rosendo

Terminado

MUNICIPAL

$3.000.000

$2.300.006

15

11.03.2022

10.03.2022

Normalizacion
Sistema  de
Agua Escuela
Los
Callejones,
San Rosendo

Terminado

MUNICIPAL

$9.750.919

$9.750.919

18

18

25.03.2022

25.03.2022

Mejoramiento
Edificio
Gimnasio
Municipal, San
Rosendo

Terminado

MUNICIPAL

$18.000.000

$18.000.000

60
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29.06.2022

22.06.2022

Construccion y
Habilitacion
Sondaje APR
Quebrada de
Pefiaflor,
Comuna de
San Rosendo

PARALIZADA

SUBDERE

$59.999.994

$59.996.825

150

150

29.09.2022

Suministro e
instalacion de

Terminado

MUNICIPAL

$9.186.800

$8.948.800

20

07.05.2022

04.05.2022
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Resaltos con

Sefialetica 3
Etapa, San
Rosendo

Normalizacion
Agua Potable
y Zona de
Equipamiento
Turquia, San
Rosendo

Terminado

MUNICIPAL

$25.000.000

$24.851.598

120

120

08.11.2022

28.11.2022

Mantencion 'y
Mejoramiento
de Fajas y
Caminos
Comunales,
San Rosendo

Terminado

MUNICIPAL

$9.109.000

$9.108.967

N.A

N.A

N.A

N.A

Mejoramiento
Luminarias
Publicas a
Tecnologia
LED Comuna
San Rosendo

Ejecucion

SUBDERE

$254.513.777

$253.213.441

N.A

120

19.01.2023

Mejoramiento
Integral Plaza
y areas Verdes
Sector Nuevo
Amanecer,
San Rosendo

Ejecucion

GORE

$59.600.000

$59.544.090

150

150

12.05.2023

Conservacion
Liceo
Energética
Liceo Isidora
Aguirre
Tupper, San
Rosendo

Ejecucion

MINEDUC

$299.880.225

$299.644.973

150

150

12.05.2023

Regularizacion
de Presion de
Sistema  de
Agua Potable
y  Proteccion
de bomba,
San Rosendo

Terminado

MUNICIPAL

$1.230.000

$1.230.000

09.01.2023

09.01.2023

Demarcacion
Vial 1° Etapa,
San Rosendo

Terminado

MUNICIPAL

$15.000.000

$9.251.060

60

08.01.2023

06.01.2023

Suministro de
Material
Pétreo  para
Caminos

Terminado

MUNICIPAL

$10.000.000

$9.999.998

10

10

11.01.2023

25.01.2023
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Vecinales, San
Rosendo

Construccion y
Habilitacion de
Pozos
Profundos
Para  Riego,
San Rosendo

Ejecucion MUNICIPAL $15.000.000 | $15.000.000 60 60 13.03.2023

Permisos y recepciones en el afio 2022, de acuerdo ala O.G.U.Cy su Ley

ANO | PERMISO | RECEPCION | PERMISO RECEPCION | PERMISO RECEPCION REGULARIZACION | SUBDIVISION
OBRA OBRA OBRA OBRA AMPLIACION | AMPLIACION | LEY 20898 Y FUSION
NUEVA NUEVA MENOR MENOR VIVIENDA VIVIENDA
SOCIAL SOCIAL
2022 13 4 2 0 0 0 2 3
m? 6.095,18 | 617.84 84,97 0 0 0 247 62
total

A la fecha, no se ha desarrollado el Plan de Infraestructura de movilidad y espacio publico; a la
fecha no contamos con garantias que estipula el art. 173 de la L.G.U.C.-
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SECRETARIA MUNICIPAL

CONVENIOS FIRMADOS DURANTE EL PERIODO ENERO - DICIEMBRE 2022

N° Dcto
95
274
275

326
375
497
843
844
845
857
858
859
860

1157
1158
1159

1160
1161
1162
1263

1266
1267
1580

1622
1626
1724
1725
1731
1732
1733

Fecha
07-01-2022
19-01-2022
19-01-2022

21-01-2022
27-01-2022
03-02-2022
04-03-2022
04-03-2022
04-03-2022
04-03-2022
04-03-2022
04-03-2022
04-03-2022

22-03-2022
22-03-2022
22-03-2022

22-03-2022
22-03-2022
22-03-2022
28-03-2022

28-03-2022
28-03-2022
18-04-2022

20-04-2022
20-04-2022
27-04-2022
27-04-2022
27-04-2022
27-04-2022
27-04-2022

BREVE DESCRIPCION DEL OBJETIVO DEL ACTO
A. Convenio para traspaso de funcionarios destinados (EDF)
A. convenio ejecucién modalidad acompafiamiento integral

A. convenio etapa diagnostica Prog. Eje subsistema seguridad y
oportunidades
A. convenio adquisicion de pafiales 2021

A. convenio Prodesal 2022

A. convenio programa fortalecimiento OMIL

A. convenio programa equidad en salud rural

A. convenio programa servicio urgencia rural

A. convenio programa odontoldgico integral

A. convenio prog. Fortalecimiento recursos humano en atencion primaria
A. convenio programa GES odontoldgico

A. convenio mejoramiento acceso atencion odontoldgica

A. convenio prog. Estratégicas refuerzo en APS para enfrentar pandemia
COovID
A. convenio programa resolutividad

A. convenio programa espacio amigables para adolecentes

A. convenio prog. Capacitacién y formacion at. Primaria en red
asistencial
A. convenio programa odontologico sembrando sonrisa

A. convenio programa fondo de farmacia para enfermedades cronicas
A. convenio imagenes diagnosticas

A. convenio de transferencia, Sistema apoyo seleccién usuario
prestaciones sociales 2022
A. convenio modelo at. Integral salud familiar y comunitaria

A. convenio de apoyo gestion local atencion primaria

A. Convenio cooperacion para financiamiento proyecto Yo emprendo
San Rosendo
A. convenio colaboracién con transferencia de recursos programa OMIL

A. convenio de transferencia Mejoramiento integral plazas infantiles
A. convenio programa reforzamiento atencion salud integral

A. convenio programa atencion salud mental at. Primaria

A. convenio prog. Deteccion, intervencion y referencia asistida

A. convenio programa elige vida sana

A. convenio programa apoyo desarrollo Bio-Psicosocial red asistencial
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MONTO

0
$21.742.800
$504.000

$1.000.000
$78.707.091
$20.240.000
$16.688.392
$30.463.860
$18.139.393
$11.624.277

$3.585.168
$21.726.430
$12.848.417

$7.815.686
$14.403.031
$953.887

$391.920
$33.295.575
$11.925.908
$2.902.977

$3.110.539
$82.311.780
$2.000.000

$3.400.000
$70.000.000
$3.049.322
$8.014.721
$2.844.112
$18.261.625
$7.250.000



1738

1787
1976
2342

2362

3284

3366

3372
3373
3478

4167

4766
4906

4923
4924
4941

4946
5342
5442
5443
5820
6152
6179

27-04-2022

29-04-2022
10-05-2022
02-06-2022

02-06-2022

01-08-2022

04-08-2022

05-08-2022
05-08-2022
11-08-2022

22-09-2022

21-10-2022
02-11-2023

04-11-2022
04-11-2022
04-11-2022

04-11-2022
23-11-2022
28-11-2022
28-11-2022
12-12-2022
23-12-2022
27-12-2022

A. convenio modificatorio prog. Fondo farmacia para enfermedades
cronicas

A. convenio transferencia entre municipalidad y empresa Inverlaja S.P.A
A. Convenio referéndum programa pavimentacion participativa

A. conv. Y rectifica, A.licit. Cartografia para plan regular comuna San
Rosendo

A. convenio transferencia de recurso programa fortalecimiento municipal
2022

A. convenio Transferencia entre municipalidad y empresa Inver Laja
S.PA

A. convenio de transf. De recursos y ejecucién actualizacién Plan
Municipal de Cultura (PMC)

A. convenio de Gendarmeria de Chile

A. convenio de medio ambiente (SCAM)

A. conv. transf. de fondos de la subsecretaria agricultura prog. Siembra
por Chile

A. conv. Mejoramiento integral plaza y areas verdes sector nuevo
amanecer

A- convenio entre GORE y municipalidad San Rosendo

A. convenio de recursos entre Municipalidad San Rosendo e Inver Laja
SPA

A. convenio acompafiamiento trayectoria- prog. Eje municipal

A. convenio prog. Habitabilidad afio 2022

A. convenio prog. Capacitacién y formacion atencién primaria red
asistencial

A. convenio programa campafia de invierno

A. convenio AD referéndum Programa pavimentacion participativa

A. convenio promocion de la salud 2022 - 2024

A. con. Modelo para limpieza /prog apoyo integral adulto mayor

A. conv. Transf. Prog. Oficina local de la nifiez 2022

A. conv. Promocion de la salud entre seremi y municipalidad Sn Rdo

A. convenio reposicion y adquisicion de 2 minibuses para traslado de
usuarios
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$12.871.035

$13.595.525
$5.035.000
$51.918.000

$7.400.000
$6.797.775
$7.000.000

$0
$1.250.000
$18.000.000

$59.600.000

$115.430.000
$6.797.725

$1.353.000
$30.000.000
$3.353.060

5.488.800
$672.624.000
$9.133.104
$20.657.000
$27.000.000
$9.133.104
$131.115.000



UNIDAD DE CONTROL INTERNO

A la unidad de control interno le corresponde realizar la auditoria operativa interna, controlar la ejecucion
financiera y presupuestaria municipal, representar al Alcalde los actos que estime ilegales, colaborar
con el concejo para el ejercicio de sus funciones fiscalizadoras y asesorar al concejo en la definicién de
auditorias externas. Durante el afio 2022 se revisaron 6.351 Decretos Alcaldicios con su respectiva
documentaciéon de respaldo (Bases Administrativas, Bases Especiales, Bases Técnicas, Contratos,

ordenes de compra, cotizaciones, planillas, actas de recepcion, etc.)

RESOLUCIONES TRANSPARENCIA

Durante el afio 2022 se recibieron 7 reclamos ante el consejo para la transparencia de los cuales 3
fueron acogidos totalmente, 2 declaradas inadmisibles y 2 se encontraban sin decision al 31/12/2022.

C11618-22 Amparo linformacién sobre la canasta 16/11/2022 ALEJANDRO Decision de
de alimentos, medicamento BAUDRAND inadmisibilidad
de arsenal y numero de OSSANDON
reclamos obtenidos en oficina
de informaciones, reclamos,
sugerencias y felicitaciones
por falta de medicamentos o
demora en la entrega de estos

C10215-22 Amparo informaciéon referida a la 14/10/2022 ADA BARRIA Decision de
organica municipal, segun CANCINO inadmisibilidad
indica

C9040-22 Amparo solicita la respuesta al 15/09/2022 RADOMIRO Acoge Totalmente
documento que indica. VILLARROEL

PROBOSTE

C4148-22 Amparo Solicita informacién relativa a 22/05/2022 DIEGO AGUILAR  Acoge Totalmente
los funcionarios que se VILDOSO
desempefian administrando o
coordinando  en  temas
relativos a transparencia
activa y solicitudes de acceso
a la informacion, con el detalle
que indica

C3535-22 Amparo Resultado  del  concurso 09/05/2022 RAMIRO Acoge Totalmente
publico que indica MARCELO

MARTINEZ
MUNDACA

C11304-22 Amparo informacién que se indica 09/11/2022 ABEL LUIS Sin decision
sobre el proceso de MUNOZ VERA
Transformacién Digital

C8236-22 Amparo La informacién entregada no 29/08/2022 MARCELA Sin decisién
corresponde a la solicitada SANHUEZA

PIZARRO
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https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/reclamos-funcionario
https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/reclamos-funcionario
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/Listado.aspx?Nombre=ADA&Apellidos=BARR%C3%8DA%20CANCINO
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/Listado.aspx?Nombre=ADA&Apellidos=BARR%C3%8DA%20CANCINO
https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/reclamos-funcionario
https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/reclamos-funcionario
https://www.portaltransparencia.cl/PortalPdT/reclamos-funcionario
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/FichaCaso.aspx?ID=64221
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/Listado.aspx?Nombre=MARCELA&Apellidos=SANHUEZA%20PIZARRO
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/Listado.aspx?Nombre=MARCELA&Apellidos=SANHUEZA%20PIZARRO
https://extranet.consejotransparencia.cl/Web_SCW2/Paginab/Listado.aspx?Nombre=MARCELA&Apellidos=SANHUEZA%20PIZARRO

SUMARIOS INSTRUIDOS POR EL CONSEJO PARA LA TRANSPARENCIA

No se instruyeron sumarios durante el afio 2022

RESUMEN DE LAS AUDITORIAS DE CONTRALORIA

INFORME SEGUIMIENTO 789-2021 MUNICIPALIDAD DE SAN ROSENDO AUDITORIA A LA
SEGURIDAD DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION- JULIO 2022

Considerando que la Municipalidad de San Rosendo no informé las medidas adoptadas ni remitié
antecedentes, a través del Sistema de Seguimiento y Apoyo CGR, tendientes a subsanar las
observaciones contenidas en el Informe Final N° 789, de 2021, sobre auditoria a la seguridad de los
sistemas de informacion, el que fue enviado a dicha entidad a través del oficio N° E163693, de 9 de
diciembre de 2021, los antecedentes de respaldo del presente informe de seguimiento fueron obtenidos
con ocasion de las verificaciones pertinentes.

I. Observaciones que se mantienen:

1. Capitulo Il, Examen de la Materia Auditada, numeral 2, Falencias en la sala de servidores.

2. Capitulo Il, Examen de la Materia Auditada, numeral 3, Firewall no habilitado.

3. Capitulo Il, Examen de la Materia Auditada, numerales 4, Falta de un servidor exclusivo y 5, Ausencia
de copias de seguridad.

4. Capitulo Il, Examen de la Materia Auditada, numeral 6, Falta de una metodologia.

5. Capitulo Il, Examen de la Materia Auditada, numeral 7, Control de acceso y segmentacion.

6. Capitulo Il, Examen de la Materia Auditada, numeral 8, Ausencia de una politica de seguridad.

7. Capitulo 1l, Examen de la Materia Auditada, numeral 12, Ausencia de licencias de software.

8. Capitulo Il, Examen de la Materia Auditada, numeral 13, Falta de controles sobre el uso de software.

Il Sobre acciones derivadas indicadas en el informe final:
Finalmente, respecto de las observaciones que fueron categorizadas como Medianamente Complejas
(MC) en el Informe Final objeto de este seguimiento, se recuerda que la responsabilidad asociada a la
validacion de la accion correctiva requerida, es del area encargada del control interno en entidad edilicia,
lo que debe ser acreditado en el Sistema de Seguimiento y Apoyo CGR, que este Organo de Control
puso a disposicion de la entidades publicas.

SUMARIOS INSTRUIDOS

Durante el afio 2022 no existieron investigaciones elevadas a sumarios.
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DEPARTAMENTO DE EDUCACION MUNICIPAL

ESTABLECIMIENTOS MUNICIPALES

La llustre Municipalidad de San Rosendo, por intermedio de su Direcciéon de Educacion Municipal
los niveles

(DAEM), administra un total de 4 establecimientos educacionales, los que representan a

de Prebéasica a Ensefianza Media y modalidades educativas posibles de acuerdo a la normativa y

estructura del sistema educacional chileno.

El detalle de los Establecimientos Educacionales a cargo del DAEM, es el siguiente:

TIPO DE ESTABLECIMIENTOS N° DE ESTABLECIMIENTOS
Parvulos Sala Cuna 1
Escuelas Basicas Rurales 2
Basica - Liceo 1
TOTAL 4

CARACTERIZACION DE LOS ESTABLECIMIENTO EDUCACIONALES

Establecimientos

Breve caracterizacion

Liceo Isidora Aguirre Tupper

Liceo Mixto Imparte Ensefianza Basica y Media con JEC

Escuela Los Callejones

Escuela Basica Mixta Imparte Ensefianza
Basica Completa con JEC

Escuela Turquia

Escuela Basica Mixta

Imparte Ensefianza Basica con JEC 1° a 6°

Sala Cuna Estacion de los Suefios

Sala Cuna Mixta

Atiende bebés de 1 afio 4 meses a dos afios

/8




DOTACION Y MATRICULA DE LOS ESTABLECIMIENTOS EDUCACIONALES

PERSONAL UNIDADES EDUCATIVAS

ESCUELA G-1139

DOCENTES 4
ASISTENTES 3
ESCUELA G-1218
DOCENTES 3
ASISTENTES 1

LICEO ISIDORA AGUIRRE TUPPER

DOCENTES 33

ASISTENTES 26
SALA CUNA

ENCARGADA 01

ASISTENTES 03
DAEM

DIRECTOR 01

ADMINISTRATIVOS | 09

AUXILIAR 01
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MATRICULA COMUNAL

CURSO LIAT ESCUELA G- | ESCUELA SALA CUNA TOTAL
1139 G-1218

14 14
PRE KINDER | 15 15
KINDER 17 17
1° 31 4 1 36
2° 41 3 5 49
3° 13 5 3 21
4° 26 3 2 31
5° 30 5 2 37
6° 34 6 1 41
7° 23 4 27
8° 27 4 31
1° MEDIO 32 32
2° MEDIO 25 25
3° MEDIO 26 26
47O MEDIO 27 27
total 367 34 14 14 429

* El detalle de la matricula en los E. educacionales, es al 31 de diciembre de 2022.

MATRICULA COMUNAL

CURSO LIAT ESCUELA ESCUELA | SALA CUNA | TOTAL
G-1139 G-1218

08 08
PRE KINDER | 16 16
KINDER 16 16
1° 21 0 2 23
2° 27 4 1 32
3° 40 2 5 47
4° 12 4 3 19
5° 27 1 2 30
6° 28 5 1 34
7° 32 7 39
8° 25 3 28
1° MEDIO 28 28
2° MEDIO 26 26
3° MEDIO 23 23
4TO MEDIO 26 26
total 347 26 14 08 395

* El detalle de la matricula en los E. educacionales, es al mes de abril de 2023.
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GESTIONES IMPORTANTES REALIZADAS DURANTE EL ANO 2022

Gestiones importantes de mencionar

Contratacion de transporte escolar para alumnos del sector rural (Turquia, Los Callejones y LIAT)
sumado a alumnos sector antenas en periodo de invierno.

Gestion administrativa Concurso ADP Director(a) LIAT.
Cierre de proceso FAEP 2020.
Contratacion Docente Educacion Fisica Los Callejones y Turquia.

Adquisicién de Plataforma Puntaje Nacional dirigida a alumnos (as) de ensefianza media LIAT,
para colaborar con la preparacion de pruebas de admision educacion superior.

Adquisicién de material de oficina y Utiles escolares para todas las UE de la comuna.

Contratacion de equipo Psicosocial para alumnos con riesgo de desercion LIAT
(PRORETENCION).

Adquisicion de buzos y poleras institucionales LIAT.

Adquisicién Material deportivo variado.

Servicio de fotocopiado.

Contratacion de médico especialista para el proceso de evaluaciéon PIE LIAT.

Mudador LIAT.

Salidas pedagdgicas LIAT (Hualpén, Chiflon del Diablo, Museo Natural, Concepcion).

Entregas de Tarjetas GIFT CARD a 76 alumnos del LIAT y 1 de Los Callejones
(PRORETENCION). Esta ayuda social consiste es una tarjeta pre cargada, que se utiliza como
medio de pago para realizar compras de mercaderia, Utiles de aseo y compra de vestimenta o

uniforme dependiendo de la casa comercial con cual se realiza el convenio.

Gestion de 41 tarjetas Gift Card, destinadas a la compra de uniforme, calzado escolar y mochila
del alumnado.

Programa de atencion escolar PAE (Programa Alimentacién Escolar) a 320 alumnos de la comuna.
Gestion de programa PUE (Programa Utiles Escolares) a 371 estudiantes de nuestra comuna.
Gestion de 24 tamizajes oftalmolégicos (evaluacion tecndloga médica)

Gestion de 32 atenciones con oftalmélogos.
Gestion de 14 atenciones con Fonoaudiblogos, en el cual se aplicé 10 audiometrias.
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Gestion de 09 atenciones con Otorrinolaring6logo.

Gestién de 8 atenciones de columna (con 01 derivacional Traumato6logo).

Gestion de tarjetas nacionales estudiantiles (TNE)

Gestion de modulo dental $15.311.555.- (caries y gingivitis)

Modificacién de contratos telefénicos LIAT y DAEM (sin cable)

Utilizacion efectiva de mas del 95 % de los recursos de la SEP, (de acuerdo a normativa y
exigencias de la ley) recordando que tenemos sancién econdémica importante de la SUPEREDUC,
por no uso de los % exigidos por ley durante cada afio.

Adquisicion mobiliario Inspectoria en el acceso al LIAT.

Ordenamiento y regularizacion de actos administrativos diversos.

Atencién y ocupacion de todas y cada una de las necesidades pedagégicas de nuestros
establecimientos.

Gestidn y adquisicion de buzos institucionales para los Establecimientos Educacionales de nuestra
comuna.

Actualizacion y normalizacion de inventarios de todas las UE.
Instauracién y Celebracion del dia de la educacion Publica de San Rosendo.
Capacitacién funcionarios Educacion (LIAT — Los Callejones — Turquia).

Taller de Futbol LIAT
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PROGRAMAS EN BENEFICIO A ESTUDIANTES

Programa de Pro Retencion Escolar afio 2022

En el Liceo Isidora Aguirre Tupper, 76 alumnos fueron beneficiados con tarjeta Gift Card, y 01
alumnos de la Escuela Los Callejones fueron favorecidos igualmente con este beneficio.

Esta ayuda social consiste es una tarjeta pre cargada, que se utiliza como medio de pago para realizar
compras de mercaderia, Utiles de aseo y compra de vestimenta o uniforme dependiendo de la casa
comercial con cual se realiza el convenio.

De igual forma, en el mes de diciembre del afio 2022, se realiz6 la entrega de 41 tarjetas Gift Card, en
el cual es esta Ultima instancia, estaba destinado para la compra de uniforme, calzado escolar y mochila
del alumnado.
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Programa de Alimentacion Escolar (PAE) afio 2022

Dicho beneficio, consiste en la entrega diariamente desayunos, almuerzos y colaciones, segun
corresponda, a estudiantes de educacién preescolar, basica y media en condicion de vulnerabilidad.

Cobertura actual del programa de alimentacion escolar (marzo afio 2022)

Establecimientos

municipalizados Desayuno | Almuerzo | Tercera colacion
LIAT 271 272 178
Escuela Los Callejones 34 35 33
Escuela de Turquia 13 13 1
TOTAL, RACION

COMUNAL 318 320 212

Programa Utiles Escolares (PUE)

Este beneficio consiste en la entrega anual de un set de Utiles escolares, diferenciado por niveles. En el

afio 2022, el Programa PUE asigno la siguiente cantidad de Set de Utiles escolares.

Establecimiento PARVULO 1° CICLO 2°CICLOA |2°CICLOB ED. MEDIA
LIAT 2 110 84 30 113
Turquia 0 10 3 0 0
Los Callejones 0 15 15 4 0
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Programa de Salud Escolar

Este Programa buscar resolver problemas de salud vinculados al rendimiento escolar, tales como:
problemas de vision, audicién y columna; con el propésito de mejorar la calidad de vida de nuestros
beneficiarios a través de acciones clinicas y preventivas que contribuyan a su mantencién en el sistema
escolar. Durante el afio 2022, se realizaron la siguiente cantidad de atenciones en el area de audicién
vision y columna.

En el afo 2022, se realiz6 la siguiente cantidad de atenciones en el area de oftalmologia:

» 24 tamizajes oftalmoldgico (evaluacion de Tecndloga Medica)

» 32 atenciones con oftalmélogos

En este momento, se ha efectuado la siguiente cantidad de atenciones en el area auditiva:

» 14 atenciones con Fonoaudi6logos, el cual se aplicé 10 audiometrias.

» 09 atenciones con Otorrinolaring6logo

Se ha realizado igualmente atenciones de columna a los alumnos de 7° afio basico del Liceo Isidora
Aquirre Tupper.

» 8 atenciones de columna (con 01 derivacional Traumatélogo)

Registro fotografico de las atenciones médicas
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Registro fotogréafico de entrega de lentes




Revalidacion de la Tarjeta Nacional Estudiantil (TNE)

Es un beneficio que acredita la calidad de alumno regular, para los alumnos de ensefianza basica (desde
el 2° ciclo de ensefianza basica), media y superior, el cual consiste en la rebaja en el pago de la tarifa
de los servicios de locomocién colectiva. TARJETA NACIONAL ESTUDIANTIL 2022

» 46 Fotografias para obtencion tarjetas nuevas del establecimiento LIAT

02 Fotografias para obtencion de tarjetas nuevas de la Esc. Los Callejones

>
» 8 Revalidacién (actualizacion de afio) en la Esc. Los Callejones
>

71 Revalidacion

/I en el establecimiento LIAT

Programa de Salud Bucal

Es un programa que busca atenciéon odontolégica integral sin costo a estudiantes de pre kinder a 8° afio
basico. Uno de sus objetivos es promover, prevenir y resolver problemas de salud como caries y

gingivitis, vinculados al rendimiento e insercion escolar.

Durante el afio 2022 se programo la siguiente cantidad de atenciones.

Moédulo Dental
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JUNAEB Ingresos Controles Radiografias | Urgencias
Cantidad 35 140 0 0
Inversion por

Producto $105.597 - $82.969.- $7.541.- | $22.626.-
Inversion Total $3.695.895- |$11.615660- | $0- | $0- |
TOTAL ANO $15.311.555.-



Registro fotogréfico de las atenciones dentales

Programa Beca TIC (Beca de la Tecnologiay la Informacién).

Este programa busca contribuir al logro de objetivos de aprendizajes de los estudiantes, disminuyendo
de esta forma la brecha tecnolégica.

En el afio 2022, nuestra comuna recibi6 la entrega de un total de 29 equipos computacionales.
De ellos 25 corresponde al Liceo Isidora Aguirre Tupper y 04 a la escuela rural Los Callejones

Becas JUNAEB

Nombre N° de Renovantes | Renovantes | Renovantes
Beneficiados | Ed. Basica |Ed. Media |Ed Superior
Beca Presidente 4
delaRepublica | = | -oeeeee- 19 27
Beca Indigena 3 1 1 0
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CUENTAS
CODIGO
115-00-00-
000-000-000
115-05-00-
000-000-000
115-05-03-
000-000-000
115-05-03-
003-000-000
115-05-03-
003-001-000

115-05-03-
003-002-000

115-05-03-
003-004-000

115-05-03-
009-000-000
115-05-03-
009-001-000
115-05-03-
009-999-000
115-05-03-
099-000-000
115-05-03-
101-000-000

115-08-00-
000-000-000
115-08-01-
000-000-000

115-08-01-
002-000-000

BALANCE PRESUPUESTARIO DE INGRESOS AL MES DE DICIEMBRE DE 2022

DENOMINACION

DEUDORES
PRESUPUESTARIOS

C X C TRANSFERENCIAS
CORRIENTES

DE OTRAS ENTIDADES
PUBLICAS

DE LA SUBSECRETARIA DE
EDUCACION
SUBVENCION DE
ESCOLARIDAD -
SUBVENCION FISCAL MENS
SUBVENCION DE
ESCOLARIDAD -
SUBVENCION PARA
EDUCAC

SUBVENCION ESCOLAR
PREFERENCIAL, LEY N°
20.248

DE LA DIRECCION DE
EDUCACION PUBLICA
FONDO DE APOYO DE LA
EDUCACION PUBLICA
OTROS

DE OTRAS ENTIDADES
PUBLICAS

DE LA MUNICIPALIDAD A
SERVICIOS
INCORPORADOS A SU

C X C OTROS INGRESOS
CORRIENTES
RECUPERACIONES Y
REEMBOLSOS POR
LICENCIAS MEDICAS
RECUPERACIONES ART.12
LEY N° 18.196 Y LEY N°
19.11

INICIAL
1.312.807.000

1.273.807.000

1.273.807.000

982.000.000

648.000.000

190.000.000

144.000.000

135.307.000

93.307.000

42.000.000

46.500.000

110.000.000

39.000.000

37.000.000

37.000.000

PRESUPUESTO PRESUPUESTO

VIGENTE ACUMULADO

1.662.852.000

1.364.446.000

1.364.446.000

1.086.646.000

698.331.000

176.752.000

211.563.000

110.043.000

65.315.000

44.728.000

32.118.000

135.639.000

74.000.000

72.000.000

72.000.000

SALDO

PRESUPUES.

254.582.445
26.169.573
26.169.573

1.896

275

1.279

342

705.519

0

705.519
18.462.158

7.000.000

4.006.872

2.713.205

2.713.205

89

DEVENGADO
PARCIAL

180.628.288

163.838.279

163.838.279

96.517.919

63.146.156

15.118.176

18.253.587

42.742.216

39.189.000

3.553.216

6.278.144

18.300.000

16.790.009

16.776.797

16.776.797

1.408.269.555

1.338.276.427

1.338.276.427

1.086.644.104

698.330.725

176.750.721

211.562.658

109.337.481

65.315.000

44.022.481

13.655.842

128.639.000

69.993.128

69.286.795

69.286.795

PERCIBIDO
PARCIAL

175.982.552

163.838.279

163.838.279

96.517.919

63.146.156

15.118.176

18.253.587

42.742.216

39.189.000

3.553.216

6.278.144

18.300.000

12.144.273

12.131.061

12.131.061

ACUMULADO
1.404.267.503

1.334.490.485

1.334.490.485

1.083.358.532

695.582.805

176.213.069

211.562.658

109.337.481

65.315.000

44.022.481

13.155.472

128.639.000

69.777.018

69.070.685

69.070.685

POR PERCIBIR
ALAFECHA
4.002.052

3.785.942

3.785.942

3.285.572

2.747.920

537.652

500.370

0

216.110

216.110

216.110



115-08-99-
000-000-000
115-08-99-
999-000-000
115-15-00-
000-000-000

OTROS 2.000.000
OTROS 2.000.000
SALDO INICIAL DE CAJA 0
TOTAL 1.312.807.000

2.000.000

2.000.000

224.406.000

1.662.852.000

1.293.667
1.293.667
224.406.000

254,582.445

90

13.212

13.212

0

180.628.288

706.333

706.333

0

1.408.269.555

13.212

13.212

0

175.982.552

706.333

706.333

0

1.404.267.503

4.002.052



CUENTAS

BALANCE PRESUPUESTARIO DE GASTOS AL MES DE DICIEMBRE DE 2022

PRESUPUESTO

OBLIGADO

% OBLIGADO

DEVENGADO

PAGADO

POR PAGAR

CODIGO

215-00-00-
000-000-000
215-21-00-
000-000-000
215-21-01-
000-000-000
215-21-01-
001-000-000
215-21-01-
001-001-000
215-21-01-
001-004-000
215-21-01-
001-004-002

215-21-01-
001-007-000

215-21-01-
001-007-001

215-21-01-
001-009-000
215-21-01-
001-009-001

215-21-01-
001-009-003

215-21-01-
001-009-004

215-21-01-
001-009-999

215-21-01-
001-014-000
215-21-01-
001-014-005
215-21-01-
001-046-000

DENOMINACION

ACREEDORES
PRESUPUESTARIOS
C XP GASTOS EN
PERSONAL
PERSONAL DE
PLANTA

SUELDOS Y
SOBRESUELDOS
SUELDOS BASE

ASIGNACION DE
ZONA
ASIGNACION DE
ZONA, ART. 26, DE
LALEY N°19.378 Y
ASIGNACIONES DEL
D.L. N°3.551, DE
1981

ASIGNACION
MUNICIPAL, ART. 24
Y 31 DL.N°3.551, D
ASIGNACIONES
ESPECIALES
MONTO FIJO
COMPLEMENTARIO,
ART. 3°, LEY N°
19.278
BONIFICACION
PROPORCIONAL,
ART.8° LEY N° 19.410
BONIFICACION
ESPECIAL
PROFESORES
ENCARGADOS DE
ESC

OTRAS
ASIGNACIONES
ESPECIALES
ASIGNACIONES
COMPENSATORIAS
BONIFICACION ART.
3°, LEY N° 19.200
ASIGNACION DE
EXPERIENCIA

INICIAL
1.312.807.000

1.115.000.000

484.000.000

404.620.000

130.120.000

30.000.000

30.000.000

3.000.000

3.000.000

76.000.000

4.000.000

7.000.000

5.000.000

60.000.000

500.000

500.000

40.000.000

VIGENTE
1.662.852.000

1.251.494.000

497.500.000

443.660.000

141.860.000

30.000.000

30.000.000

3.000.000

3.000.000

51.400.000

0

5.000.000

46.400.000

500.000

500.000

40.000.000

PRESUPUES.
222.250.590

54.336.116

39.940.773

24.532.797

56.375

2.592.924

2.592.924

3.000.000

3.000.000

14.164.107

0

1.938.911

12.225.196

500.000

500.000

820.579

PARCIAL
187.377.375

114.608.072

41.942.719

39.999.468

13.462.584

2.613.955

2.613.955

3.456.602

0

282.874

3.173.728

0

0

3.715.883

ACUMULADO
1.440.601.410

1.197.157.884
457.559.227
419.127.203
141.804.625
27.407.076

27.407.076

37.235.893

0

3.061.089

34.174.804

0
0

39.179.421

91

ALAFECHA
86,63438000

95,65830000
91,97170000
94,47036000
99,96097000
91,35692000

91,35692000

72,44337000

0

61,22178000

73,65260000

0
0

97,94855000

PARCIAL
186.972.775

114.608.072

41.942.719

39.999.468

13.462.584

2.613.955

2.613.955

3.456.602

0

282.874

3.173.728

0

0

3.715.883

ACUMULADO
1.443.646.610

1.197.994.256

457.559.227

419.127.203

141.804.625

27.407.076

27.407.076

37.235.893

0

3.061.089

34.174.804

0

0

39.179.421

PARCIAL
186.788.099

114.608.072

41.942.719

39.999.468

13.462.584

2.613.955

2.613.955

3.456.602

0

282.874

3.173.728

0

0

3.715.883

ACUMULADO
1.443.160.988

1.197.994.256

457.559.227

419.127.203

141.804.625

27.407.076

27.407.076

37.235.893

0

3.061.089

34.174.804

0

0

39.179.421

PARCIAL

-2.559.578

-836.372

0

0



215-21-01-
001-047-000

215-21-01-
001-049-000

215-21-01-
001-049-001

215-21-01-
001-050-000

215-21-01-
002-000-000
215-21-01-
002-002-000

215-21-01-
003-000-000
215-21-01-
003-001-000
215-21-01-
003-001-002
215-21-01-
004-000-000
215-21-01-
004-005-000
215-21-01-
004-006-000

215-21-01-
005-000-000
215-21-01-
005-001-000
215-21-01-
005-001-001
215-21-01-
005-001-002
215-21-01-
005-002-000
215-21-01-
005-003-000
215-21-01-
005-003-001

215-21-01-
005-004-000

ASIGNACION POR
TRAMO DE
DESARROLLO
PROFESIONAL
ASIGNACION POR
RESPONSABILIDAD
DIRECTIVAY
ASIGNAC
ASIGNACION POR
RESPONSABILIDAD
DIRECTIVA
BONIFICACION POR
RECONOCIMIENTO
PROFESIONAL
APORTES DEL
EMPLEADOR
OTRAS
COTIZACIONES
PREVISIONALES
ASIGNACIONES POR
DESEMPENO
DESEMPENO
INSTITUCIONAL
BONIFICACION DE
EXCELENCIA
REMUNERACIONES
VARIABLES
TRABAJOS
EXTRAORDINARIOS
COMISIONES DE
SERVICIOS EN EL
PAIS

AGUINALDOS Y
BONOS
AGUINALDOS

AGUINALDO DE
FIESTAS PATRIAS
AGUINALDO DE
NAVIDAD

BONOS DE
ESCOLARIDAD
BONOS ESPECIALES

BONO
EXTRAORDINARIO
ANUAL
BONIFICACION
ADICIONAL AL BONO
DE ESCOLARIDAD

50.000.000

20.000.000

20.000.000

55.000.000

50.000.000

50.000.000

20.000.000

20.000.000

20.000.000

1.500.000

300.000

1.200.000

7.880.000

5.180.000

2.680.000

2.500.000

2.000.000

0

0

700.000

79.200.000

20.000.000

20.000.000

77.700.000

22.000.000

22.000.000

20.300.000

20.300.000

20.300.000

1.500.000

300.000

1.200.000

10.040.000

5.180.000

2.680.000

2.500.000

2.000.000

2.160.000

2.160.000

700.000

124.174

3.233.229

3.233.229

42409

9.896.196

9.896.196

83.679

83.679

83.679

1.309.390

300.000

1.009.390

4.118.711

2.761.133

1.158.145

1.602.988

657.578

0

0

700.000

7.476.288

1.806.683

1.806.683

7.467.473

1.046.239

1.046.239

897.012

897.012

0

897.012

79.075.826

16.766.771

16.766.771
77.657.591

12.103.804

12.103.804

20.216.321
20.216.321
20.216.321
190.610

0

190.610

5.921.289
2.418.867
1.521.855

897.012
1.342.422
2.160.000

2.160.000

92

99,84322000

83,83385000

83,83385000

99,94542000

55,01729000

55,01729000

99,58779000
99,58779000
99,58779000
12,70733000

0

15,88417000

58,97698000
46,69627000
56,78563000
35,88048000
67,12110000
100,00000000

100,00000000

7.476.288

1.806.683

1.806.683

7467473

1.046.239

1.046.239

897.012

897.012

0

897.012

79.075.826

16.766.771

16.766.771

77.657.591

12.103.804

12.103.804

20.216.321

20.216.321

20.216.321

190.610

0

190.610

5.921.289

2.418.867

1.521.855

897.012

1.342.422

2.160.000

2.160.000

7.476.288

1.806.683

1.806.683

7.467.473

1.046.239

1.046.239

897.012

897.012

0

897.012

79.075.826

16.766.771

16.766.771

77.657.591

12.103.804

12.103.804

20.216.321

20.216.321

20.216.321

190.610

0

190.610

5.921.289

2.418.867

1.521.855

897.012

1.342.422

2.160.000

2.160.000



215-21-02-
000-000-000
215-21-02-
001-000-000
215-21-02-
001-001-000
215-21-02-
001-004-000
215-21-02-
001-004-002

215-21-02-
001-007-000

215-21-02-
001-007-001

215-21-02-
001-009-000
215-21-02-
001-009-001

215-21-02-
001-009-003

215-21-02-
001-009-004

215-21-02-
001-009-006
215-21-02-
001-009-999

215-21-02-
001-027-000

215-21-02-
001-027-002

215-21-02-
001-044-000
215-21-02-
001-045-000

PERSONAL A
CONTRATA
SUELDOS Y
SOBRESUELDOS
SUELDOS BASE

ASIGNACION DE
ZONA
ASIGNACION DE
ZONA, ART. 26, LEY
N° 19.378 Y LEY N
ASIGNACIONES DEL
D.L.N°3.551, DE
1981

ASIGNACION
MUNICIPAL, ART. 24
Y 31, D.L. N° 3.551,
ASIGNACIONES
ESPECIALES
MONTO FIJO
COMPLEMENTARIO,
ART. 3°, LEY N°
19.278
BONIFICACION
PROPORCIONAL,
ART. 8°, LEY N°
19.410
BONIFICACION
ESPECIAL
PROFESORES
ENCARGADOS DE
ESC

RED MAESTROS DE
MAESTROS

OTRAS
ASIGNACIONES
ESPECIALES
ASIGNACION DE
ESTIMULO
PERSONAL MEDICO
Y PROFESORE
ASIGNACION POR
DESEMPERNO EN
CONDICIONES
DIFICILES,
ASIGNACION DE
EXPERIENCIA
ASIGNACION POR
TRAMO DE
DESARROLLO
PROFESIONAL

323.000.000

289.886.000

139.486.000

24.000.000

24.000.000

200.000

200.000

54.200.000

100.000

4.000.000

50.000

50.000

50.000.000

1.000.000

1.000.000

20.000.000

24.000.000

366.500.000

339.469.000

165.058.000

32.790.000

32.790.000

200.000

200.000

74.200.000

100.000

50.000

50.000

74.000.000

21.200.000

8.612.000

3.437.721

1.056.796

1.107

3.848

3.848

200.000

200.000

606.452

100.000

50.000

50.000

406.452

6.710

1.002

35.767.136

33.593.252

16.270.820

3.231.969

3.231.969

7.168.897

0

0

7.168.897

1.991.445

808.934

363.062.279
338.412.204
165.056.893

32.786.152

32.786.152

73.593.548

0

0

73.593.548

21.193.290

8.610.998

93

99,06201000
99,68869000
99,99933000
99,98827000

99,98827000

99,18268000

0

0

99,45074000

99,96835000

99,98837000

35.767.136

33.593.252

16.270.820

3.231.969

3.231.969

7.168.897

0

0

7.168.897

1.991.445

808.934

363.898.651

339.225.954

1656.521.376

32.879.049

32.879.049

73.849.918

0

0

73.849.918

21.193.290

8.610.998

35.767.136

33.593.252

16.270.820

3.231.969

3.231.969

7.168.897

0

0

7.168.897

1.991.445

808.934

363.898.651

339.225.954

1656.521.376

32.879.049

32.879.049

73.849.918

0

0

73.849.918

21.193.290

8.610.998

-836.372

-813.750

-464.483

-92.897

-92.897

-256.370

0

0

-256.370



215-21-02-
001-046-000

215-21-02-
001-047-000

215-21-02-
001-047-001

215-21-02-
001-047-002

215-21-02-
002-000-000
215-21-02-
002-002-000

215-21-02-
003-000-000
215-21-02-
003-001-000
215-21-02-
003-001-002
215-21-02-
004-000-000
215-21-02-
004-005-000
215-21-02-
004-006-000

215-21-02-
005-000-000
215-21-02-
005-001-000
215-21-02-
005-001-001
215-21-02-
005-001-002
215-21-02-
005-002-000
215-21-02-
005-003-000
215-21-02-
005-003-001

215-21-02-
005-004-000

ASIGNACION DE
RECONOCIMIENTO
POR DOCENCIA EN
ESTAB
ASIGNACION POR
RESPONSABILIDAD
DIRECTIVAY
ASIGNAC
ASIGNACION POR
RESPONSABILIDAD
DIRECTIVA
ASIGNACION DE
RESPONSABILIDAD
TECNICO-
PEDAGOGICA
APORTES DEL
EMPLEADOR
OTRAS
COTIZACIONES
PREVISIONALES
ASIGNACIONES POR
DESEMPENO
DESEMPENO
INSTITUCIONAL
BONIFICACION
EXCELENCIA
REMUNERACIONES
VARIABLES
TRABAJOS
EXTRAORDINARIOS
COMISIONES DE
SERVICIOS EN EL
PAIS

AGUINALDOS Y
BONOS
AGUINALDOS

AGUINALDO DE
FIESTAS PATRIAS
AGUINALDO DE
NAVIDAD

BONO DE
ESCOLARIDAD
BONOS ESPECIALES

BONO
EXTRAORDINARIO
ANUAL
BONIFICACION
ADICIONAL AL BONO
DE ESCOLARIDAD

27.000.000

22.264.000

22.264.000

5.000.000

5.000.000

5.000.000

950.000

50.000

900.000

4.900.000

2.000.000

1.200.000

800.000

1.200.000

1.500.000

1.500.000

200.000

37.000.000

409.000

280.000

129.000

15.106.000

15.106.000

6.600.000

6.600.000

6.600.000

950.000

50.000

900.000

4.375.000

2.040.000

1.200.000

840.000

200.000

1.935.000

1.935.000

200.000

144.405

93.272

91.882

1.390

1.660

1.660

56.059

56.059

56.059

950.000

50.000

900.000

1.373.206

469.179

467.255

1.924

2.585

735.000

735.000

166.442

4.091.595

29.592

29.592

1.335.808

1.335.808

838.076

838.076

0

838.076

36.856.595

315.728

188.118

127.610

15.104.340

15.104.340

6.543.941
6.543.941
6.543.941
0
0

0

3.001.794
1.570.821
732.745
838.076
197.415
1.200.000

1.200.000

33.558

94

99,60972000

77,19511000

67,18500000

98,92248000

99,98901000

99,98901000

99,15062000
99,15062000
99,15062000
0
0

0

68,61243000
77,00103000
61,06208000
99,77095000
98,70750000
62,01550000

62,01550000

16,77900000

4.091.595

29.592

29.592

1.335.808

1.335.808

838.076

838.076

0

838.076

36.856.595

315.728

188.118

127.610

15.126.962

15.126.962

6.543.941

6.543.941

6.543.941

0

0

0

3.001.794

1.570.821

732.745

838.076

197.415

1.200.000

1.200.000

33.558

4.091.595

29.592

29.592

1.335.808

1.335.808

838.076

838.076

0

838.076

36.855.595

315.728

188.118

127.610

15.126.962

15.126.962

6.543.941

6.543.941

6.543.941

0

0

0

3.001.794

1.570.821

732.745

838.076

197.415

1.200.000

1.200.000

33.558

-22.622

-22.622



215-21-03-
000-000-000
215-21-03-
001-000-000

215-21-03-
004-000-000

215-21-03-
004-001-000
215-21-03-
005-000-000
215-21-03-
999-000-000
215-21-03-
999-001-000
215-21-03-
999-999-000
215-22-00-
000-000-000

215-22-01-
000-000-000
215-22-01-
001-000-000
215-22-02-
000-000-000

215-22-02-
001-000-000

215-22-02-
002-000-000

215-22-02-
003-000-000
215-22-03-
000-000-000
215-22-03-
001-000-000
215-22-03-
999-000-000
215-22-04-
000-000-000
215-22-04-
001-000-000
215-22-04-
002-000-000

OTRAS

REMUNERACIONES

HONORARIOS A
SUMA ALZADA -
PERSONAS
NATURALES

REMUNERACIONES
REGULADAS POR EL
CODI DEL TRABAJO

SUELDOS

SUPLENCIAS Y
REEMPLAZOS
OTRAS

ASIGNACION ART.
1°, LEY N° 19.464
OTRAS

CXPBIENES Y
SERVICIOS DE
CONSUMO
ALIMENTOS Y
BEBIDAS

PARA PERSONAS

TEXTILES,
VESTUARIO Y
CALZADO
TEXTILES Y
ACABADOS
TEXTILES
VESTUARIO,
ACCESORIOS Y

PRENDAS DIVERSAS

CALZADO

COMBUSTIBLES Y
LUBRICANTES
PARA VEHICULOS

PARA OTROS

MATERIALES DE
USO O CONSUMO
MATERIALES DE
OFICINA

TEXTOS Y OTROS
MATERIALES DE
ENSENANZA

308.000.000

17.424.000

251.576.000

251.576.000

10.000.000

29.000.000

7.000.000

22.000.000

174.007.000

1.000.000

1.000.000

2.700.000

2.700.000

0

3.500.000

3.336.000

164.000

42.807.000

7.000.000

19.807.000

387.494.000

12.774.000

329.620.000

329.620.000

0

45.100.000

7.600.000

37.500.000

314.372.040

13.500.000

13.500.000

20.200.000

2.700.000

15.930.000

1.570.000

7.747.000

7.583.000

164.000

72.683.640

4.400.000

40.883.640

10.957.622

9.959.090

919.418

919.418

0

79.114

29.900

49.214

136.382.390

1.069.301

1.069.301

2.881.618

2.700.000

695

180.923

5.847.000

5.683.000

164.000

32.090.723

2.626.789

23.845.250

36.898.217

0

31.841.877

31.841.877

0

5.056.340

667.547

4.388.793

59.995.863

0

0

11.653.010

11.653.010

0

300.000

300.000

0

14.520.682

636.115

9.654.880

376.536.378

2.814.910

328.700.582

328.700.582
0
45.020.886
7.570.100
37.450.786

177.989.650

12.430.699
12.430.699

17.318.382

15.929.305

1.389.077
1.900.000
1.900.000
0
40.592.917
1.773.211

17.038.390

95

97,17218000

22,03625000

99,72107000

99,72107000

0
99,82458000
99,60658000
99,86876000

56,61752000

92,07925000
92,07925000

85,73457000

99,99564000

88,47624000
24,52562000
25,05605000

0
55,84877000
40,30025000

41,67532000

36.898.217

0

31.841.877

31.841.877

0

5.056.340

667.547

4.388.793

59.591.263

0

0

11.653.010

11.653.010

0

300.000

300.000

0

14.520.682

636.115

9.654.880

376.536.378

2.814.910

328.700.582

328.700.582

0

45.020.886

7.570.100

37.450.786

180.198.478

12.430.699

12.430.699

17.318.382

15.929.305

1.389.077

1.900.000

1.900.000

0

41.032.396

1.773.211

17.408.849

36.898.217

0

31.841.877

31.841.877

0

5.056.340

667.547

4.388.793

59.406.587

0

0

11.653.010

11.653.010

0

300.000

300.000

0

14.613.822

636.115

9.654.880

376.536.378

2.814.910

328.700.582

328.700.582

0

45.020.886

7.570.100

37.450.786

179.712.856

12.430.699

12.430.699

17.318.382

15.929.305

1.389.077

1.900.000

1.900.000

0

41.032.396

1.773.211

17.408.849

-1.723.206

-439.479

0

-370.459



215-22-04-
006-000-000

215-22-04-
007-000-000
215-22-04-
009-000-000

215-22-04-
010-000-000

215-22-04-
011-000-000

215-22-04-
012-000-000

215-22-04-
013-000-000
215-22-04-
999-000-000
215-22-05-
000-000-000
215-22-05-
001-000-000
215-22-05-
002-000-000
215-22-05-
003-000-000
215-22-05-
004-000-000
215-22-05-
005-000-000
215-22-05-
006-000-000
215-22-05-
007-000-000
215-22-05-
999-000-000
215-22-06-
000-000-000
215-22-06-
001-000-000

FERTILIZANTES,
INSECTICIDAS,
FUNGICIDAS Y
OTROS
MATERIALES Y
UTILES DE ASEO
INSUMOS,
REPUESTOS Y
ACCESORIOS
COMPUTACIONALES
MATERIALES PARA
MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES DE
IN

REPUESTOS Y
ACCESORIOS PARA
MANTENIMIENTO Y
REPARA

OTROS
MATERIALES,
REPUESTOS Y
UTILES DIVERSOS
EQUIPOS MENORES

OTROS

SERVICIOS BASICOS
ELECTRICIDAD
AGUA

GAS

CORREO
TELEFONIA FIJA
TELEFONIA
CELULAR

ACCESO A
INTERNET

OTROS
MANTENIMIENTO Y
REPARACIONES
MANTENIMIENTO Y

REPARACION DE
EDIFICACIONES

2.000.000

5.000.000

4.000.000

1.000.000

1.000.000

1.000.000

2.000.000

36.000.000

10.000.000

14.000.000

2.000.000

1.000.000

2.500.000

1.000.000

5.000.000

500.000

13.000.000

8.000.000

300.000

10.000.000

7.600.000

4.000.000

1.000.000

1.000.000

1.000.000

2.500.000

47.000.000

9.400.000

14.000.000

2.000.000

1.036.000

2.500.000

1.900.000

15.664.000

500.000

13.297.900

8.297.900

148.275

2.585.568

13.686

847.476

6.112

1.000.000

677.629

339.938

23.471.512

247.010

11.164.497

2.000.000

1.004

2.424 661

198.990

6.935.350

500.000

11.063.055

7.774.100

0

3.879.590

350.097

0

0

2.142.362

731.300

327.275

0

72416

3.828

37.693

969.850

0

1.520.857

398.862

151.725

7414432

7.586.314

3.152.524

993.888

322.371
2.160.062
23.528.488
9.152.990
2.835.503
0
1.034.996
75.339
1.701.010
8.728.650
0
2.234.845

523.800

96

50,57500000

74,14432000

99,81992000

78,81310000

99,38880000

32,23710000
86,40248000
50,06061000
97,37223000
20,25359000
0
99,90309000
3,01356000
89,52684000
55,72427000
0
16,80600000

6,31244000

0

3.879.590

350.097

0

0

2.142.362

731.300

327.275

0

72416

3.828

37.693

969.850

0

1.116.257

398.862

151.725

7.483.452

7.586.314

3.152.524

993.888

322.371

2.160.062

23.458.478

9.152.990

2.835.503

0

964.986

75.339

1.701.010

8.728.650

0

1.830.245

523.800

0

3.972.730

350.097

0

0

1.864.546

731.300

49.459

0

72.416

3.828

37.693

969.850

0

1.116.257

398.862

151.725

7.483.452

7.586.314

3.152.524

993.888

322.371

2.160.062

22.972.856

9.152.990

2.279.871

0

1.034.996

75.339

1.701.010

8.728.650

0

1.830.245

523.800

-69.020

0

0

555.632

0

565.632

0

404.600

0



215-22-06-
002-000-000

215-22-06-
003-000-000

215-22-06-
004-000-000

215-22-06-
007-000-000

215-22-06-
999-000-000
215-22-07-
000-000-000
215-22-07-
001-000-000
215-22-08-
000-000-000
215-22-08-
007-000-000
215-22-08-
010-000-000

215-22-08-
999-000-000
215-22-09-
000-000-000
215-22-09-
003-000-000
215-22-09-
999-000-000
215-22-10-
000-000-000

215-22-10-
002-000-000
215-22-10-
999-000-000
215-22-11-
000-000-000

215-22-11-
001-000-000
215-22-11-
002-000-000

MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE
VEHICULOS
MANTENIMIENTO Y
REPARACION
MOBILIARIOS Y
OTROS
MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE
MAQUINAS Y
EQUIPOS D
MANTENIMIENTO Y
REPARACION DE
EQUIPOS
INFORMATICOS
OTROS

PUBLICIDAD Y
DIFUSION
SERVICIOS DE
PUBLICIDAD
SERVICIOS
GENERALES
PASAJES, FLETES Y
BODEGAJES
SERVICIOS DE
SUSCRIPCION Y
SIMILARES
OTROS

ARRIENDOS

ARRIENDO DE
VEHICULOS
OTROS

SERVICIOS
FINANCIEROS Y DE
SEGUROS

PRIMAS Y GASTOS
DE SEGUROS
OTROS

SERVICIOS
TECNICOS Y
PROFESIONALES
ESTUDIOS E
INVESTIGACIONES
CURSOS DE
CAPACITACION

1.000.000

1.000.000

1.500.000

1.000.000

500.000

0

0

11.000.000

0

0

11.000.000

23.000.000

22.200.000

800.000

5.000.000

4.500.000

500.000

31.000.000

1.000.000

20.000.000

1.000.000

1.000.000

1.715.000

785.000

500.000

1.000.000

1.000.000

13.000.000

200.000

150.000

12.650.000

58.943.500

58.143.500

800.000

5.000.000

4.500.000

500.000

49.000.000

1.000.000

38.000.000

1.000.000

1.000.000

3.955

785.000

500.000

875.538

875.538

4.837.519

90.483

114.300

4.632.736

8.551.445

8.417.500

133.945

5.000.000

4.500.000

500.000

34.107.000

1.000.000

24.000.000

1.121.995

0

0

5.684.264

15.330

0

5.668.934

8.331.500

8.331.500

0

0

0

0

14.000.000

0

14.000.000

1.711.045

0

124.462
124.462
8.162.481
109.517

35.700

8.017.264
50.392.055
49.726.000

666.055

0

0
0

14.893.000

0

14.000.000

97

99,76939000

0
12,44620000
12,44620000
62,78831000
54,75850000

23,80000000

63,37758000
85,49213000
85,52289000
83,25687000

0

0
0

30,39388000

0

36,84211000

717.395

0

0

5.684.264

15.330

0

5.668.934

8.331.500

8.331.500

0

0

0

0

14.000.000

0

14.000.000

1.306.445

0

124.462

124.462

8.162.481

109.517

35.700

8.017.264

50.392.055

49.726.000

666.055

0

0

0

17.136.959

0

14.000.000

717.395

0

0

5.684.264

15.330

0

5.668.934

8.331.500

8.331.500

0

0

0

0

14.000.000

0

14.000.000

1.306.445

0

124.462

124.462

8.162.481

109.517

35.700

8.017.264

50.392.055

49.726.000

666.055

0

0

0

17.136.959

0

14.000.000

404.600

-2.243.959



215-22-11-
999-000-000
215-22-12-
000-000-000

215-22-12-
002-000-000
215-22-12-
004-000-000
215-22-12-
999-000-000
215-24-00-
000-000-000

215-24-01-
000-000-000
215-24-01-
008-000-000
215-26-00-
000-000-000

215-26-01-
000-000-000
215-29-00-
000-000-000

215-29-04-
000-000-000
215-29-05-
000-000-000
215-29-05-
001-000-000

215-29-05-
999-000-000
215-29-06-
000-000-000
215-29-06-
001-000-000

215-29-06-
002-000-000

215-29-07-
000-000-000
215-29-07-
001-000-000

OTROS

OTROS GASTOS EN
BIENES Y
SERVICIOS DE
CONSUMO
GASTOS MENORES

INTERESES,
MULTAS Y RECARS
OTROS

CXP
TRANSFERENCIAS
CORRIENTES

AL SECTOR
PRIVADO
PREMIOS Y OTROS

C XP OTROS
GASTOS
CORRIENTES
DEVOLUCIONES

C X P ADQUISICION
DE ACTIVOS NO
FINANCIEROS
MOBILIARIO Y
OTROS
MAQUINAS Y
EQUIPOS
MAQUINAS Y
EQUIPOS DE
OFICINA

OTRAS

EQUIPOS
INFORMATICOS
EQUIPOS
COMPUTACIONALES
Y PERIFERICOS
EQUIPOS DE
COMUNICACIONES
PARA REDES
INFORMATICAS
PROGRAMAS
INFORMATICOS
PROGRAMAS
COMPUTACIONALES
TOTAL

10.000.000

5.000.000

4.000.000

500.000

500.000

1.500.000

1.500.000

1.500.000

1.000.000

1.000.000

21.300.000

3.000.000

6.300.000

6.300.000

0

4.000.000

4.000.000

8.000.000

8.000.000

1.312.807.000

10.000.000

13.000.000

12.000.000

500.000

500.000

1.500.000

1.500.000

1.500.000

40.577.960

40.577.960

54.908.000

6.000.000

11.300.000

4.400.000

6.900.000

17.608.000

16.808.000

800.000

20.000.000

20.000.000

1.662.852.000

9.107.000

6.587.679

5.587.679

500.000

500.000

1.068.455

1.068.455

1.068.455

1.001.104

1.001.104

29.462.525

2.572.824

3.870.229

3.824.040

46.189

8.430.281

7.829.594

600.687

14.589.191

14.589.191

222.250.590

0

1.843.188

1.843.188

0

0

431.545

431.545

431.545

0

0

12.341.895

3.070.200

2.641.669

0

2.641.669

6.630.026

6.630.026

187.377.375

893.000

6.412.321

6.412.321
0
0

431.545

431.545
431.545

39.576.856

39.576.856

25.445.475

3.427.176
7.429.771

575.960

6.853.811
9.177.719

8.978.406
199.313
5.410.809

5.410.809

1.440.601.410
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8,93000000

49,32555000

53,43601000
0
0

28,76967000

28,76967000
28,76967000

97,53289000

97,53289000

46,34202000

57,11960000
65,75018000

13,09000000

99,33060000
52,12244000

53,41746000

24,91413000

27,05404000

27,05404000

86,63438000

0

1.843.188

1.843.188

0

0

431.545

431.545

431.545

0

0

12.341.895

3.070.200

2.641.669

0

2.641.669

6.630.026

6.630.026

186.972.775

3.136.959

6.412.321

6.412.321

0

0

431.545

431.545

431.545

39.576.856

39.576.856

25.445.475

3.427.176

7429.771

575.960

6.853.811

9.177.7119

8.978.406

199.313

5.410.809

5.410.809

1.443.646.610

0

1.843.188

1.843.188

0

0

431.545

431.545

431.545

0

0

12.341.895

3.070.200

2.641.669

0

2.641.669

6.630.026

6.630.026

186.788.099

3.136.959

6.412.321

6.412.321

0

0

431.545

431.545

431.545

39.576.856

39.576.856

25.445.475

3.427.176

7.429.771

575.960

6.853.811

9.177.7119

8.978.406

199.313

5.410.809

5.410.809

1.443.160.988

-2.243.959

0

-2.559.578



DEPARTAMENTO DE SALUD MUNICIPAL

Antecedentes

El afio 2022 estuvo marcado por la gestion, territorialidad y reactivacion de prestaciones en mediode la
pandemia mas compleja de los Ultimos cien afios. A medida que fue avanzando el afio, el escenario
sanitario fue permitiendo mayores libertades y el equipo de salud se desplegé en terreno para acercar las
atenciones a su poblacion a cargo, las atenciones telematicas se convirtieron en presenciales y la
demanda fue incrementando notoriamente, lo que derivé en grandes desafios: enfrentar extensas listas
de espera, prolongados tiempos en derivaciones, interconsultas e intervenciones requeridas.

Para responder a las amplias demandas de la comunidad, se establecié un plan local y trasversal de
reactivacién, donde el establecimiento trabajé en diversas estrategias para aumentar el acceso, la
oportunidad y la cobertura de la poblacién a las atenciones de salud, incorporando extension horaria,
modificacion de rendimientos y nuevos programas sanitarios manteniendo la incorporacion de nuevas
herramientas digitales.

Para promover el retorno presencial de los usuarios al Centro de Salud Familiar, se trabajé en mejorar
planta fisica, adquirir equipamiento, mantener contratacion de recurso humano y mejoramientode mapas
de derivacién. Todo lo anterior, como un conjunto de acciones que pudieran fortalecer el Modelo de
Atencién Integral en Salud y el trabajo en red de los distintos dispositivos asistenciales, que permiten el
desarrollo de acciones promocionales, preventivas, curativas y de rehabilitacion.

El presente documento busca reportar la Cuenta Publica que se realiza segun lo establecido en laLey
N°18.695 en su articulo 67 e incluyendo las modificaciones introducidas posteriormente, y con ello,
informar la gestion publica realizada en el periodo comprendido entre el mes de enero y diciembre del
afio 2022.
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Caracterizaciéon de la poblacién y del recurso institucional

Poblacion Per capita

La atencién primaria de salud avanza para convertirse en la columna vertebral del sistema publico de
salud chileno acompafiando a la poblacién en todo el ciclo vital entregando prestaciones oportunas,
seguras y de calidad. En San Rosendo, la red asistencial local comprende un Centro de Salud Familiar,
unaPosta de Salud Rural y una Estacién médico rural que trabajaron durante todo el afio con su
poblacién acargo; usuarios FONASA y beneficiarios PRAIS inscritos en el establecimiento.

La poblacion per capita de la comuna logré el incremento mas importante de los Ultimos afos, con 115
usuarios adicionales a los del afio anterior, consolidado una poblacion a cargo de 4.018 personas inscritas
en establecimientos de la comuna, considerando CESFAM y Posta de salud rural.

Tabla 1: Establecimientos de Salud Comunal

Establecimiento Poblacion 2022 Cadigo DEIS
CESFAM Dr. Carlos Echeverria Vejar 3.482 20-308
Posta de salud rural Turquia 536 20-436
Poblacién total 4.018

Recurso Humano

El recurso humano que cumple funciones en el Departamento de Salud Municipal de San Rosendo tiene
dos dependencias: 46 funcionarios tienen dependencia municipal, los que se incluyen en la dotacién anual
mediante contrato a plazo fijo o indefinido, siendo estos Ultimos quienes ingresan mediante concurso
publico. Solo tres funcionarios mantienen dependencia en Servicio de Salud Biobio por encontrarse en
etapa de destinacion y formacién (EDF).

Tabla 2: Categorizacion del Recurso humano

Calidad contractual Niumero
Plazo indefinido 32
Plazo fijo 14
Provisto por Servicio Salud Biobio 03
Funcionarios 49
Prestadores honorarios 19
Total de Personal disponible en 2022 69
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Recursos Financieros:

Convenios Servicio de Salud Biobio
El Servicio de Salud Biobio suscribe anualmente convenios con la I. Municipalidad de San Rosendo
paraotorgar fondos que son transferidos y permiten optimizar la gestion en salud publica local.

Tabla 3: Convenios aprobados con fondos desde Servicio de Salud para el afio 2022

N° Total Total
Programa Resolucion Asignado Transferido
Exenta Ao 2022 Ao 2022
APOYO A LA GESTION A NIVEL
1 LOCAL ENATENCION PRIMARIA RESS1546 82.311.780 82.311.780
MUNICIPAL
APOYO AL DESARROLLO BIOPSICOSOCIAL
2 EN LARED ASISTENCIAL RESS2104 7.250.000 7.250.000
CAMPANA DE INVIERNO
3 RESS5971 10.488.800 10.488.800
CAPACITACION Y FORMACION -
4 CAPACITACION RESS1229 953.887 953.887
UNIVERSAL
CAPACITACION Y FORMACION -DESARROLLO
5 DE RESS5864 3.353.060 3.353.060
RRHH
DETECCION, INTERV.Y REF. ASISTIDA,
6 PARAALCOHOL, TABACO Y O. RESS2290 2.844.112 2.844.112
DROGAS - DIR
ELIGE VIDA SANA
7 RESS2149 18.261.625 18.261.625
EQUIDAD EN SALUD RURAL
8 RESS727 16.688.392 16.688.392
ESPACIOS AMIGABLES PARA
9 ADOLESCENTES RESS1271 14.403.031 14.403.031
10 ESTRATEGIAS DE REFUERZO EN APS RESS7255 53.143.751 53.143.751
PARAENFRENTAR PANDEMIA RESS821
COVID-19
ESTRATEGIAS DE REFUERZO PARA
RECUPERARPOBLACION CONTROL DE
11 SALUD INFANTIL, RESS3918 3.492.512 3.492.512
MADIS Y CARDIOVASCULAR
FONDO DE FARMACIA PARA
12 ENFERMEDADESCRONICAS NO RESS1416 33.295.575 33.295.575
TRANSMISIBLES EN APS
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RESS4113

FORTALECIMIENTO DE RECURSO HUMANO EN | RESS7256
13 LAATENCION PRIMARIA RESS80g | 17:069.282 17.069.282
GES ODONTOLOGICO
14 RESS814 | 3585.168 3.585.168
IMAGENES DIAGNOSTICAS EN ATENCION
15 PRIMARIA RESS1419 | 11.925.908 11.925.908
MEJORAMIENTO DEL ACCESO A LA
16 ATENCION RESS837 | 21.726.430 21.726.430
ODONTOLOGICA
MODELO DE ATENCION INTEGRAL DE
17 SALUDFAMILIAR Y RESS1548 | 3.110539 3.110.538
COMUNITARIA
ODONTOLOGICO INTEGRAL
18 RESS773 | 18.139.393 18.139.303
PANALES PARA ADULTO MAYOR Y
19 SERSONAS ENSITUACION DE RESS7258 | 1.200.000 1.200.000
DISCAPACIDAD
REF. DE AT. DE SALUD INT. NIROS (AS), AD.Y
RESOLUTIVIDAD EN ATENCION PRIMARIA
21 RESS1430 | 7.815.686 7.815.686
SALUD MENTAL EN ATENCION PRIMARIA EN
2 SALUD RESS2239 | 8.014.721 8.014.721
SEMBRANDO SONRISAS
2 RESS1228 | 391.920 391.920
SERVICIO DE URGENCIA RURAL-SUR
24 RESS769 | 30.463.860 30.463.860
Total 372.978.754 372.978.753
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Proyectos ejecutados en 2022

En contexto de los Proyectos aprobados en Resolucion exenta N°205 del Ministerio de Salud, durante
elafio 2022 se gestiond la adquisicién y ejecucion de los recursos:

Tabla 4: Proyectos ejecutados en afio 2022

Proyecto y

Descriptor de la Gestion

Imagen referencial

Monto asignado

Proyecto AGL
(Apoyo ala
Gestion Local)

Monto:

Adquisicion de Equipo Autoclave para implementacién

en la Central de Esterilizacién del establecimiento y que
busca dar cobertura y responder al amplio requerimiento de
materialestéril en las dependencias del CESFAM dando

$49.321.780 cumplimiento a la Norma General Técnica N° 199 sobre
esterilizacion y desinfeccion en establecimientos de
atencion de salud y que permitaentregar prestaciones con
la calidad y seguridad quelos usuarios requieren.

Proyecto AGL Adquisicion de MiniBus Hyundai Staria Diesel afio 2023

(Apoyo a la destinado al traslado de funcionarios y usuariospara dar

Gestion Local)
Monto:

cumplimiento a estrategias comunitarias, operativos en
terreno, visitas domiciliarias y al programa de rondas

$32.990.000 médicas a Posta de salud rural yEstacién médico rural.

Proyecto FOFAR | Mobiliario clinico para Unidad de Farmacia: Proyecto

(Fondo de FOFAR (Fondo de Farmacia) que buscaoptimizar el

Farmacia) almacenamiento y conservacion de losproductos

Monto: farmacéuticos de la Farmacia del CESFAMDr. Carlos

$6.016.248 Echeverria Vejar de San Rosendo,asegurando
cumplimiento del marco normativovigente para alcanzar
una atencion segura y decalidad a los usuarios que alli
se atienden. Montoaprobado segun Res. Ex. FOFAR
MINSAL.

Proyecto Conservacion de Infraestructura en APS realizd su

Conservacion de
Infraestructura en
APS.

Monto:

$119.998.144

ejecucion con un amplio mejoramiento en planta fisica de
CESFAM y Posta con recursos aportados porel Servicio de
Salud Biobio que incluyd nuevo acceso, servicios
higiénicos, red eléctrica, iluminacién LED, pinturas,
ventanas termopanel y climatizacion.
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RECURSOS FiSICOS
Planta Fisica

La comuna de San Rosendo cuenta con dos establecimientos reconocidos por el Ministerio de Salud
con dependencia municipal y que mantienen apertura vigente para entregar atencion sanitaria a su
poblacion.

CESFAM Dr. Carlos Echeverria Vejar, dispone de:

= Edificio 1, ubicado en Baguedano N°95, San Rosendo
= Edificio 2, ubicado en Baguedano N°15, San Rosendo

Posta de Salud rural, Turquia de Callejones.

Reposicién de Planta Fisica

El actual CESFAM es insuficiente y poco funcional, presentando brecha de superficie, recintos y entrega
de atencién inadecuada, sin permitir aplicar el modelo de salud familiar y con nodos criticos sin poder
resolver. El Servicio de Salud de Biobio ha dispuesto de sus equipos técnicos en Recursos Fisicos para
guedesarrollen un proyecto que resuelva el problema en base a disposiciones estructurales.

Tabla 5: Etapas del Proyecto de Reposicién.

Afo Etapa del proyecto Definiciones y proyeccion

2021 Programa Médico En 2021, MIDESO aprueba PMA con el listado oficial de
Arquitectonico recintosdel proyecto y que se define por el resultado de
(PMA) estudios de produccién y cartera de servicios.

2022 Disefio de Arquitectura = En noviembre de 2022, se recibe la aprobacién del
disefio de arquitectura del proyecto del Ministerio de
Desarrollo Social.
2023 Disefio de La proyeccion para 2023 incluye el desarrollo de
especialidades proyecto deespecialidades: instalaciones eléctricas,
gases clinicos, eficiencia energética para la asignacion de
recursos y la licitacién publica.

El disefio considera una superficie de 1.242,77 m2 en 2 niveles (un nivel mas piso zécalo), cuya
materialidad serda de hormigén armado y tabiquerias interiores en Metalcon, el que considera 3 box
multipropésito, 2 box dentales, 1 box ginecolégico con bafio, 1 box psicélogo, 1 sala de rehabilitacion,
recintos comunes de atencion, area de apoyo técnico, area administrativa, areas de servicios generales
y espacios exteriores.

Especialidades: arquitectura, paisajismo, ingenieria, especialidades de agua potable, alcantarillado,
electricidad, gases clinicos, climatizacion, evacuacion de aguas lluvias, topografia y mecanica de suelo.

104



Fachada del establecimiento con vista desde Calle Ibieta

Fachada del establecimiento con vista desde Calle Baquedano
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Mejoramiento de Unidades y Servicios Criticos

e Servicio de Urgencia

En el Servicio de Urgencia se gestioné la adquisicién de una camilla con sistema de elevacion de alta
resistencia y respaldo reclinable para mejorar la atencion directa de personas mayores, en situaciénde
discapacidad, dependencia o con movilidad reducida en esta unidad critica del establecimiento.

Ademas, se implement6 un equipo computacional adicional para realizar el registro clinico y asi reducir
los tiempos de espera de los usuarios y se habilité un equipo multiparamétrico que se puedatrasladar de
un punto a otro para optimizar la monitorizacion requerida.

e Unidad de Farmacia

Se realizd6 un completo recambio en el sistema de almacenamiento de medicamentos para evitar
errores en dispensacion, habilitar una ventanilla de atencion preferente y crear un espacio para la
gestién de acercamiento de medicamentos de especialidad desde el Complejo Asistencial de Los
Angeles hasta San Rosendo, sin que los usuarios deban salir de la comuna.

La unidad entre abril y noviembre realizo extension horaria atendiendo de 8:00 a 20:00 horas de forma
continuada para aumentar el acceso y cobertura en la entrega de medicamentos.
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e Central de Esterilizacion

En la Central de esterilizacion se realiz6 un profundo cambio en su equipamiento pasando de una
autoclave de sobremesa con capacidad de 27 litros a un moderno equipo autoclave de 200 litros lo que
permite aumentar notoriamente la productividad y eficiencia de la unidad, logrando optimizar su
funcionamiento en la entrega de material estéril a los ocho servicios que lo requieren diariamente.

e SOME Central y Satélite

El Servicio de Orientacién Médica y Estadistica (SOME) se dividié en dos unidades: SOME Central en
edificio 1 y SOME Satélite en edificio 2 para mejorar la organizacion del establecimiento con la
comunidad. Adicional a lo anterior se adquirié un intercomunicador de audio y altavoz con micr6fonopara
optimizar la comunicacién entre funcionario y usuario, manteniendo los acrilicos en ventanilla yel uso
obligatorio de mascarilla en los Centros de Salud.
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Conservacion de Infraestructura en APS

A la espera de la ejecucion del proyecto de reposicion, el 2022 se finalizo la ejecucion de un amplio
mejoramiento en planta fisica con recursos aportados por el Servicio de Salud Biobio en el marco del
“Proyecto de conservacion de Infraestructura en APS”, por un monto de $119.998.144, segln
RESS9294.

Servicio de

Salud Biobio APRUEBA ADDENDUM DE CONTRATO
> Fiotts et moiee “CONSERVACION CESFAM DE SAN ROSENDO Y PSR
REF.: TURQUIA, COMUNA DE SAN ROSENDO", ID
1057960-8-LQ21", CON EMPRESA CONSTRUCCION
OBRAS MENORES DURAN GODOY SPA

RESOLUCION EXENTA N° RESS9294

LOS ANGELES, 24 de Diciembre 2021

VISTOS: estos antecedentes, el addendum de contrato “CONSERVACION CESFAM DE SAN ROSENDO Y PSR TURQUIA, COMUNA
DE SAN ROSENDO", ID 1057960-8-LQ21", de fecha 20 de diciembre de 2021, suscrito entre el Servicio de Salud Biobio y
Empresa Construccion Obras Menores Duran Godoy Spa; la resolucién exenta N°8713 del 16 de diciembre de 2021, del Servicio

En Posta, se realiz6 una ampliacion con nuevo acceso, sala de bomba y estanque para regulacion de
agua potable y tres servicios higiénicos siendo dos de ellos con accesibilidad universal. Se cambi6
pavimento, red eléctrica, iluminaciéon LED y ventanas termopanel. Con presupuesto municipal se
adicioné equipamiento clinico y administrativo.

La Ceremonia de reapertura se efectud el dia 08 de abril del afio 2022.
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Los box de atencion fueron completamente modificados con piso vinilico, muros y pintura lavables,
iluminacion LED, ventanas termopanel, renovacion de artefactos, instalacion de dispensadores de papel
y jabon spray, mobiliario clinico y administrativo.

En CESFAM, el mismo proyecto permiti6 cambio en acceso, fachada, pasillos, iluminacién interiory
exterior, renovacion en box de atencion clinica, servicio de urgencia, SOME vy servicios higiénicos para
usuarios, funcionarios y el de accesibilidad universal.

En fachada se aplicé pintura lavable, se realiz6 instalacién de nuevared eléctrica, renovacion de
faroles e iluminacién con focos fijos en exterior.

Servicios higiénicos con cambio a porcelanato en muros y piso, nuevas puertas y cerradura tubular,
pintura lavable e iluminacibn LED en cielo, recambio de artefactos, interruptores, papeleros y
dispensadores (para toalla de papel, jabon en spray y papel higiénico).

Box con equipos de climatizacion split muro de 9000 BTU, iluminacion con paneles LED
rectangulares, pintura lavable en cielo y muros, cambio de piso por porcelanato y nuevos
artefactos, dispensadores y contenedores.
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Equipo
Dermatoscopio
Sanna Derma

Equipamiento de Resolutividad

Funcionalidad

Herramienta que permite fotografiar lesiones de la piel y

visualizar colores o estructuras para alertar cambios
que puedan poner en riesgo la salud de laspersonas y
aumenta posibilidades de detectar lesiones con
potencial riesgo de cancer de piel.

El siguiente cuadro esquematiza el equipamiento de resolutividad mas relevante del establecimiento.

Imagen del equipo

Ecdgrafo El ecografo permite realizacion de ecotomografias
Medison 375 abdominales para que un médico radiologo pueda
SonoAce R7 generar esta prestacion en el establecimiento sin que
los usuarios deban salir de la comuna. Ademas,permite
que la matrona realice ecografia en controlprenatal de
las usuarias y que se proyecte en la pantalla que se
encuentra instalada en box ginecolégico.
Electrocardiografo | Registra la actividad eléctrica del corazon, y si hay
Cardiotouch 3000 alteraciones del ritmo cardiaco. Se analiza ritmo,

regularidad de latidos, tamafio y posicion de auriculas y
ventriculos. Puede detectar un infarto, blogueos,
arritmias o trastornos que son de utilidadpara manejo
del paciente.

Equipo ondas de

Shock Wave es un equipo microcontrolado de terapia

choque Thork por ondas de choque extracorpdrea (ESWT —

Shock Wave Extracorporeal Shock Wave Therapy) desarrollado para
su utilizacion en las areas de Rehabilitacion fisica.

Espirometro Equipo que permite la evaluacion de la funcién pulmonar,

Vitalograph almacenar resultados y analizar tendencias de indices de

Pneumotrac 6800 funcién pulmonar. Emite uninforme para objetivar
diagnosticos de Asma y EPOC,que requieren de una
espirometria para su confirmacion diagnéstica.

Equipo Equipo destinado a emisién controlada de radiacion

radiografias ionizante para producir imagenes radiograficas

dentales Rayos X destinadas a procedimientos de diagnéstico y

Espectro 70 tratamiento odontoldgico utilizando las peliculas

adecuadas. La poblacién se beneficia tomando su
radiografia dental en forma gratuita y en el mismo
establecimiento.
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Equipamiento de la Unidad de Movilizaciones

Ceremonia Corte de cinta Furgén — 27 de octubre de 2022
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Tabla 6: Unidad de Movilizaciones

Tipo movil
Furgén

Modelo y marca

Hyundai Staria 2023Diesel
afio 2023 con capacidad
para 11asientos y destinado
al traslado de funcionarios
para dar cumplimiento a
estrategias  comunitarias,
operativos en  terreno,
visitas domiciliarias y al
programa de  rondas
médicas a Posta de salud
rural y Estacion médicorural.

‘ Imagen del moévil

Camioneta
doble
cabina

Nissan NP 300 Diesel
Ano 2018. Destinada al
traslado de rondas
médicas a Posta vy
Estacion médico rural,
para apoyar las
acciones de trabajo
comunitario, visitas
domiciliarias y
actividades de
promocion de la salud.

Ambulancia
sanitaria

Mercedes Benz
Sprinter 4X4 Diesel Afo
2019. Ambulancia con
cabina  sanitaria y
equipamiento para dar
respuesta oportuna a
urgencias de baja
complejidad y traslado

a hospital de referencia
cuando el cuadro clinico
excede la capacidad de
resolucion del
establecimiento.
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Cobertura sanitaria en 2022:

Cumplimiento de Indicadores

e Desempefio Colectivo Ley N°19.813

La Re_so_luci(')n exenta N°471/09.02.2023 de SEREMI de Salud Regién del Biobio establece el
cumplimientode metas sanitarias afio 2022 por Ley N° 19.813. En el documento valida que la
comuna de San Rosendoobtuvo un resultado del 97.77%, quedando con ubicacién en tramo 1

con asignacion del 100%.

b et

MINISTERIO DE SALUD

o {2 |
MFV/TVG/QUF /1oy

-3

i

RESOLUCION EXENTA N° 1

CONCEPCION, 9 FEB 2613

VISTOS;

Estos antecadentes; Lo dispuesto en la ley N2 19.378; en la ley N® 19813
y su reglamento, aprobado por Decreto Supremo N9324, de 2002, del Ministerio de Salud, publicado en el Diario
Oficial de 14 de Enero de 2003; Ley 19,813, otorga beneficios a Ia salud primaria, fecha promulgacién 17 de
Diciembre de 2002; Diaric Oficial de la Republica de Chile N2 40,972 Jueves 2 de Octubre de 2014; Orientaciones
Técnicas Metas Sanitarias 2019 Ley N 19.813; Res. Exenta N2 700 publicada el 10 de septiembre 2021 en el
Diario Oficial que fija Metas Sanitarias y de para las Entidads istradoras de Atencién
Primaria de Salud Municipal, para el afio 2022; Resolucion Exenta N* 7853 del 29 de Octubre 2021 de la Direccién
del Servicio de Salud Bioblo, que aprueba la fijacidn de Metas Sanitarias de Atencién Primaria de Salud para el
afo 2022;0rdinario N.¢ 212 de fecha 31 de enero del 2023 de Director Servicio de Saiud Biobio, que adjunta
planilla con Evaluacién de cumplimiento de metas, asociado a la Asignacién de Estimulo y Desarrolio del
Desempeiio Colectivo, para los funcionarios de la Ley N? 19.813, Decreto Supremo N* 26 18.03.2022, Resolucién
N¢ 7 del 2019 de la Contraloria General de ia Republica.

CONSIDERANDO;

La necesidad de promover el incremento de la calidad y oportunidad de
Ia Atencién de Salud en los Establecimientos de Nivel Primario

1. Municipalidad de Negrete: corresponde a un 87.29 %; io que determina su ublcacion en tramo 2con
una asignacién del 50 % del componente Variable. Sin embargo, considerando los antecedentes
expuestos en Ord N* 212 con fecha 27 de enerc 2023, Se evalia “Informe Metas Sanitarias Ley 19.813%,
se analizan los respectivos antecedente y se sitda al establecimiento en Tramo 1 con una asignacién del
100% del componente variable, debiendo percibir durante el aflo 2023 el incentivo variable
correspondiente.

1. Municipalidad de Quilaco: corresponde a un 84.92 %; lc que determina su ubicacién en tramo 2 con
una asignacién del SO % del componente Variable. Sin embargo, considerande los antecedentes
expuestos en Ord N* 212 con fecha 27 de enero 2023. Se evalia “Informe Metas Sanitarias Ley 19.813",
se analizan los respectivos antecedente y se sitta al establecimlento en Tramo 1 con una asignacién del
100% del componente variable, debiendo percibir durante el afo 2023 el incentivo variable
correspondiente.

1. Municipalidad de Quilleco: corresponde a un 94,50 %; ‘o que determina su ubicacién en el tramo 1,
con una asignacién del 100 % del Componente Variable, deblendo percibir durante el affo 2023 el
Incentivo Variable correspendiente.

1. Municipaiidad de San Rosendo: corresponde a un 97.77%; lo que determina su ublcacién en el tramo
1, con una asignacién del 100 % del Componente Variable, deblendo percibir durante el afio 2023 el
Incentivo Variable correspondiente.
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Garantias Ley GES

El Informe al corte de Diciembre de 2022 describe que la Unica comuna de la
provincia concumplimiento GES de la provincia que alcanzo el 100% de
cumplimiento fue San Rosendo.

ICGES DICIEMBRE 2022

Fanasa Corte 10 de Diciembre 2022

Subnivel de Atencién

[Todas) |~

Incumplida Incumplida Total * de
= R Aten;ida Mo Ateiu:l'l-:la EETEETEE general Cumplimiento
Cesfam 2 de Septiembre 5551 110 281 45 5997 99,25%
Cesfam Antuco 993 9 B2 6 1070 00,44%
Cesfam Cabrero 6103 105 162 1 11 6382 99,81%
Cesfam Canteras 933 10 42 11 Fo6 98,90%
Cesfam Entre Rios 5541 185 358 16 6100 99,74%
Cesfam Monteaguila 2051 36 110 19 2216 09,14%
Cesfam Megrete 2331 44 B30 1 9 2475 99,60%
Cesfam Nororiente 6762 B2 GBS 3 Bl 7617 98,90%
Cesfam Morte 7420 55 1B9 15 7679 99,80%
Cesfam Muewvo Horizonte 5198 199 253 21 5671 99,63%
Cesfam Quilaco 1212 37 45 2 1296 99,85%
Cesfam Quilleco 673 4 141 3 7 228 98,79%
Cesfam Ralco 963 B4 117 2 24 1190 97,82%
Cesfam San Rosendo 1138 45 1 1185 100,00%
Cesfam Santa Fé 2208 61 71 3 4 2347 99,70%
Cesfam Sur 5068 174 248 5 5485 99,91%
Cesfam Tucapel 1322 18 B3 2 1405 09,86%
Cesfam Yumbel Estacidn 2458 151 152 1 18 2780 99,32%
Complejo Dr. Victor Rios Ruiz 28791 1648 6233 552 1073 38208 95,76%
Depto. Salud Laja 1081 44 48 4 1178 99,66%
Depto. Salud Mulchén 475 B9 76 4 9 653 98,01%
Depto. Salud Macimiento B30 34 46 1 B 919 99,02%
Depto. Salud Santa Barbara 1836 63 78 B 1985 99,60%
Hospital Huépil 2908 60 6B 3 3039 99,90%
Hospital Laja 3309 & 236 14 3565 99,61%
Hospital Mulchén 5932 162 205 33 6332 99,48%
Hospital Macimiento 53E8 147 341 10 44 5930 99,09%
Hospital Santa Barbara 3331 o7 74 5 3507 99,86%
Hospital Yumbel 3507 269 101 5 16 3808 00,46%
Total general 115313 4030 10591 586 1513 132033 9B8.41%
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e |ndicadores de Inmunizaciones

En Chile, el Ministerio de Salud ha generado un robusto Programa de Inmunizaciones con
poblacion objetivo y Camparfias con calendarios definidos. Se detalla la cobertura obtenida en

2022 para San Rosendo.

Campafia de vacunacion contra Influenza en la Provincia del Biobio.

Poblacion por Poblacién objetivo por residencia
ocurrencia
Comuna
Total | Personal | Trabajador 65 afios cronicos
de Salud | educacion |Infanti  [Escolar y mas Embarazadas 11a64
Publico escolar afnos
San Rosendo 108,7% | 100,0% 196,8% [111,0% [73,6% 95,9% 83,9% 116,3%

Fuente: informe de campafia Influenza PNI Minsal al corte 05 de octubre de 2022

La campaiia contra la Influenza iniciada en San Rosendo el mes de marzo logra un 108,7% de cobertura.

Cobertura Campana Influenza 2022, por comunas

en la Region del Biobio
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Prov. Concepcion Prov. Arauco Prov. Biobio
Cobertura de vacunacién en Campafia SARS-CoV-2 segin comuna de ocurrencia:
N° vacunas administradas en la region del Biobio para la Campafia SARS-CoV-2, seglin comuna
Poblacion Dosis 2 + | % dosis 2
de Dosis 1+ | %dosis 1+ | dosis +dosis | Dosis de
Comuna Referencia | dosis Ginica | dosis tnica unica unica | refuerzo a dosis
San Rosendo 2.826 4.044 143,1% 3.966 | 140,3% 3.608 2.731
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Vacuna dTpa: Difteria, Tétanos y tos convulsiva

Nifios y nifas 1° basico

Nifios y nifas 8° basico

Poblacion Poblacion
Administrada|  objetivo Cobertura |Administrada|  objetivo Cobertura
Comuna (Matricula) (Matricula)
San Rosendo 32 36 89% 31 34 91%

Fuente: Departamento de Vacunas e Inmunizaciones MINSAL Corte 04-10-2022

Cobertura Vacunacion dTpa de nifio/as de 1° y 8° Basico, segtin comunas de Servcio

120% de Salud Biobio
100%
B0%
LE 0%
£ a0
8
20%
0% N 5
Angeles Antuco Cabrero Llaja  Mulchén acimie Megrete Quilaco Quilleco RDS:]HD B:'::lm Tucapel Yumbel B hm
m Mifios y nifias 12 bésico 45% 46% Q1% Bo% 60% BE% 79% 2% B6% B9% 102% 96% B6% B9%
m Mifios y nifias 82 basico 46% 4% Q1% 0% S48 BO% 85% 0% B0% 01% 93% 97% B0% B9%
Vacunacion contra Virus Papiloma Humano (VPH)
Nifios y nifas 4° basico Nifios y nifas 5° basico
Comuna Poblacion de Poblacion de
Administrado matriculados Cobertura Administrado matriculados Cobertura
2021
San Rosendo 25 31 81% 27 33 82%

* ELABORADO: Bioestadistica SEREMI de Salud, Region del Biobio

* FUENTE: Departamento de Vacunas e Inmunizaciones Corte 04-10-2022

Cobertura

B Nifios y nifias 4% basico | 58% 73%
B Nifios y nifias 59 basico | 34%  77%

Cobertura Vacunacion VPH de nifio/as de 4°y 5° Basico, segln
comunas del Servcio de Salud Biobio
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En relacion al Programa de Equidad rural, se realizé una programaciéon con estructura mensual de la
rondameédica rural, la que se explicita a continuacion:

Tabla 7: Programa mensual de ronda rural 2022
Semana Lunes Martes Miércoles Jueves

1° Médico, enfermeray

Programa Activate Podologa nutricionista Médico y enfermera
2° ‘ Médico, enfermera .
Programa Activate 5 ’ :
g v Odontdloga y matrona Médico
3 Programa Activate i6 AECIED, CTIEE Médico
Fonoaudiéloga y psicéloga I
4° , . Médico, enfermeray .
Programa Activate Odontéloga kinesiologa Médico

El aflo 2022 se consolidd un nuevo sistema de rotacion de profesionales para aumentar la cobertura
efectiva de atenciones, destacandose:

e Visita quincenal del equipo odontoldgico que incluye el traslado de un sillén dental portatil.

¢ Realizacion de procedimientos fonoaudiol6gicos como audiometrias,

evaluaciénfonoaudioldgica o lavado de oidos.

e Visita quincenal de podologa para atender urgencias podoldgicas, controles de
usuarios condiabetes mellitus o personas mayores y visitas domiciliarias.
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Productividad afio 2022:

Tabla 8: Productividad anual diferenciada por estamento en periodo enero a diciembre afio 2022

CONSOLIDADO DE PRESTACIONES

ESTAMENTO CONSOLIDA ~ PERIODO ENERO A DICIEMBRE 2022 |
270 Test PCR realizados
. i - 641 Test de antigenos realizados
Enfermeria E:%ecrﬂg?: Dosis de vacunas administradas en
4.272 Campaiia contra COVID-19
Dosis de vacunas administradas en
2.213 Ca